Estatutos del

Club Nacional de Football

E Nombre, Domicilio y Fines

Articulo 1

El Club Nacional de Football es una asociacién civil fundada el 14 de mayo de 1899 y tiene
su domicilio en la ciudad de Montevideo, Capital de la Republica Oriental del Uruguay.

Articulo 2

El fin de la Institucion es propender al desarrollo integral de la cultura fisica, moral e
intelectual de sus asociados, asi como el fomento de toda clase de actividades deportivas,
con especial dedicacidn al fatbol. A estos fines, procurara establecer y consolidar las
relaciones que se juzguen necesarias 0 convenientes con entidades similares y afines,
dentro y fuera del pais.

Quedan especialmente prohibidos dentro de los locales del Club, los actos o
manifestaciones de caracter politico, religioso o filosofico.

_I Colores y Simbolos del Club

Articulo 3

Los colores del Club, son azul, blanco y rojo, los que estan reflejados en sus simbolos
sociales.

La bandera del Club esta constituida de la siguiente manera: sobre fondo azul una franja
diagonal blanca, trazada de izquierda a derecha y de abajo hacia arriba, en la que figuren,
en color rojo, las iniciales C.N. de F.

Su escudo esta formado por igual disposicién de colores e iniciales.

Los uniformes deportivos de todos los equipos de la entidad, deben componerse con los
colores mencionados.

m Patrimonio del Club

Articulo 4

El patrimonio del Club lo constituye la totalidad de los bienes corporales e incorporales, cuya
titularidad le corresponda.

Son sus fuentes de recursos:

A) El importe de las cuotas sociales de ingreso y las ordinarias, y las contribuciones
extraordinarias que reciba de sus asociados o de terceras personas

B) El producido de los servicios que el Club preste.
C) Las recaudaciones que le correspondan por su intervencién en las actividades deportivas.
D) Las sumas que el Club perciba por las transferencias de sus jugadores.

E) Las donaciones, herencias o legados o subvenciones de cualquier naturaleza, que
se hicieren en su favor.



F) Cualquier otro ingreso no comprendido en los apartados anteriores.

v Duracion y disolucion

Articulo 5

El Club Nacional de Football, no tiene limite de tiempo para su existencia, y durara mientras
disponga de los medios materiales imprescindibles para cumplir con los fines estatutarios.

La disolucion sélo podra ser resuelta por Asamblea General Extraordinaria de Asociados,
expresamente convocada a ese objeto, con las formalidades previstas en el Estatuto, en la
gue estén presentes, como minimo, el setenta y cinco por ciento de los socios con derecho a
voto, debiendo la resolucion disolutoria contar con el setenta y cinco por ciento, como
minimo, de los asociados presentes.

Resuelta la disolucién, la liquidacién patrimonial sera efectuada por la Comision Directiva, la

cual una vez realizado el activo y cubierto el pasivo, hara entrega al Estado del eventual
remanente.

Direccion, administracién y control

Articulo 6

La direccién y administracion del Club sera ejercida dentro de la competencia que
respectivamente les fijan este Estatuto y los Reglamentos, por la Comisién Directiva y por la
Asamblea General de Asociados.

Seran érganos de control de existencia necesaria, la Comisién Fiscal y la Comision
Electoral.

VI Comision directiva

Articulo 7

Integracion y Representacién del Club.
— El Club Nacional de Football sera dirigido y administrado, por una Comision Directiva
integrada por once miembros.

El Presidente y el Secretario General o sus sustitutos, actuando conjuntamente, tendran la
representacion del Club en todos los actos y contratos.

Articulo 8

Competencia, Potestades y Cometidos.
— Corresponde a la Comisién Directiva dirigir y administrar el Club, dentro de los limites que
fija el Estatuto y los Reglamentos.

Sin que la siguiente enumeracion, signifique restriccion al ejercicio de las potestades de
direccion y administracion y cometidos que le son asignados, debera especialmente:

A) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto.

B) Interpretar el Estatuto, pudiendo en caso de duda sobre el sentido de alguna de sus
disposiciones, solicitar opinién a la Comisién de Estatutos. Si la Comisién Directiva
discrepara con la interpretacion de la Comision de Estatutos, debera convocar de inmediato
a la Asamblea General de Asociados, para que resuelva en definitiva.



C) Dictar las reglamentaciones internas que entienda necesarias, cumplirlas y hacerlas
cumplir.

D) Convocar a la Asamblea General de Asociados, cuando preceptivamente corresponda o
cuando lo entienda conveniente, proponiendo aquellas resoluciones que de acuerdo con el
Estatuto son de competencia de la Asamblea.

E) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea General de Asociados.
F) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

G) Corregir disciplinariamente la conducta de los asociados, en cuanto ésta puede afectar el
orden interno, o el prestigio, o el decoro de la Institucién, pudiendo sancionarlos con
observacién, suspension de hasta un afio, o eliminacién de los registros sociales.

En estos dos Ultimos casos, la sancién debera ser impuesta por el voto conforme de ocho
miembros de la Comision Directiva, la cual debera dar cuenta a la préxima Asamblea
General Ordinaria o Extraordinaria de lo actuado y sus motivos, sin perjuicio del derecho de
apelacién que puedan ejercitar €l o los socios afectados por la medida, de acuerdo a lo
dispuesto en el Articulo 19.

H) Proponer a la Asamblea General de Asociados, como distincién honorifica, la concesion
de la categoria de Socio Honorario a personas que no lo sean y que hayan realizado hechos
relevantes, que asi lo justifiquen.

La distincion honorifica en todo su alcance e importancia, supondra ademas, la exoneracion
del pago de cuotas sociales de ingreso u ordinarias.

Igualmente, podra proponer estas distinciones a quienes ya tengan la condicién de Socios
Honorarios.

I) Exonerar transitoriamente a los Socios Activos u Honorarios del pago de las cuotas
sociales, en las condiciones previstas en el Articulo 51 inc. A), 0 en casos excepcionales,
fijarles una cuota social ordinaria inferior a la de la categoria, ya sea en forma definitiva o
transitoria.

J) Otorgar franquicias para el reingreso de socios a la Institucion, exonerandolos del pago de
las cuotas sociales por el periodo que cesaron en su condicion de socios. Esta facultad
podra ejercerse una vez por afio y el plazo de la franquicia, no excedera de noventa dias.

No podra ejercerse esta facultad en el Afio electoral.

Si el socio paga las cuotas por el periodo intermedio, ya no es facultad de la Comision
Directiva otorgar la franquicia, sino un derecho del socio al reconocimiento de la antigtiedad.

K) Redactar y poner a disposicion de los Socios en la Secretaria General del Club, la
Memoria y Balance General de cada ejercicio, con un plazo minimo de tres dias habiles,
anteriores a la fecha en que fuera convocada en primera citacion, la Asamblea General
Ordinaria que debe considerarlos.

L) Fijar el importe de las cuotas sociales de ingreso, ordinarias, e imponer cuotas

sociales extraordinarias o sobrecuotas con especificacion de su destino, cuando asi lo
requieran las necesidades financieras de la Institucion, debiendo justificar la medida ante la
primera Asamblea General Extraordinaria, que podra convocar a ese fin si lo considerase
necesario.

LL) Formular el presupuesto anual del Club.

M) Autorizar los gastos ordinarios o extraordinarios que requiera el desenvolvimiento del
Club.

N) Disponer gastos para obras o para compra de bienes muebles, por un monto anual que
no supere el doble del superavit que resulte del Balance General aprobado en el gjercicio
anterior. Si las erogaciones superasen ese limite, o si se tratase de adquisiciéon de bienes



inmuebles, debera proponerlas a la Asamblea General de Asociados, estandose a lo que
esta Ultima resuelva. Se exceptla de esta disposicién, las obras que se realicen con fondos
especificos extrapresupuestales o aportes extraordinarios.

O) Contratar, adquirir y transferir derechos sobre el pase de jugadores, acordarles premios y
sancionarlos.

P) Contratar el personal dependiente del Club, removerlo y corregirlo disciplinariamente, y
contratar los servicios profesionales para tareas especificas que entienda conveniente.

Q) Designar los delegados del Club ante las Asociaciones o Federaciones deportivas,
a que esté afiliado.

R) Designar delegados y consules en el Interior o Exterior del Pais, por el término
del mandato de la respectiva Comisién Directiva.

S) Crear Comisiones asesoras y de trabajo, en el area en que se considere necesario,
integrandolos con asociados en Directiva, que actien de enlace entre ésta y la Comision
asesora o de trabajo que se trate.

Se consideran comisiones de existencia necesaria, las Comisiones de Patrimonio y Obras,
la del Interior, y la de Mantenimiento Social. Su integracion sera dispuesta por la Comisién
Directiva al comienzo de su mandato, pudiéndose renovar y modificar, cuantas veces se
considere necesario.

T) Crear, de su seno, sub comisiones asesoras o de trabajo, de existencia contingente
0 permanente, en el &rea en que se considere necesario.

U) Designar de su seno, los integrantes de las Comisiones de Futbol, Administracion

y de Deportes Anexos.

La Comision de Administracién sera presidida por el Vicepresidente del Club, y la Comision
de Deportes Anexos por el 2° Vicepresidente.

La reglamentacién determinara el nimero de integrantes de cada una de estas tres
comisiones, su competencia y su régimen de trabajo, procurando que ningun dirigente
integre mas de una de ellas, y que todos participen en las mismas, con la Unica excepcion
del Presidente quien sera miembro natural de todas las comisiones, estatutarias o no, y del
Capitan del Club.

V) Designar la Comisién de Divisiones Menores de Futbol entre los socios habilitados por
votar, la que sera presidida por el Capitan el Club.

A iniciativa de éste, la Comision Directiva reglamentara el nimero de sus integrantes, la
distribucion de sus cargos, su competencia, y su régimen de trabajo.

W) Designar, a propuesta de la Comision de Deportes Anexos, los miembros de las
Comisiones Administradoras de los mismos, a excepcién de la Comisiéon
Basketball, la que se regira por lo dispuesto en el Articulo 23, inc. J).

X) Aprobar el Reglamento de Elecciones formulado por la Comision Electoral con
arreglo a lo dispuesto en el Articulo 38, inc. B).

Articulo 9

Condiciones de elegibilidad. Causales de inhabilitacién supervinientes.
Para ser electo miembro titular o suplente de la Comision Directiva se requiere:

A) Ser Socio Honorario 0 Activo de la Institucion, siempre que a la fecha de la votacion, haya
mantenido durante tres afios consecutivos e ininterrumpidos dicha categoria.

B) Tener veinticinco afios de edad cumplidos, como minimo.



C) No tener proceso pendiente por delitos —a excepcion de los tipificados como culposos- ni
haberlo tenido, salvo que en este ultimo caso el mismo hubiere concluido, por
sobreseimiento en cualquiera de sus formas, o por sentencia absolutoria pasada, en
autoridad de cosa juzgada. El impedimento cesara cuando hayan transcurrido cinco afios,
desde la fecha en que hubiere expirado el periodo de eventual condena.

D) No ser empleado a sueldo del Club ni haberlo sido en el afio inmediato anterior a la fecha
de votacion. Al momento de asumir el cargo, y durante el desempefio efectivo del mismo, los
miembros de la Comisién Directiva no podran ser simultdneamente miembros dirigentes, o
delegados de entidades afiliadas a las mismas Asociaciones o Federaciones a que estuviere
afiliado el Club, en cualquier actividad deportiva, profesional o no.

El advenimiento posterior a la eleccion de la causal inhabilitante prevista en el inciso C) de
este Articulo, o la violacién a la prohibicion precedente durante el desempefio del mandato,
determinara automaticamente y segun corresponda, la imposibilidad de acceder al cargo o la
desinvestidura del mismo, lo cual serd comprobado y declarado por la Comisién Directiva,
procediéndose a la convocatoria del suplente que corresponda.

Estas consecuencias seran definitivas por el periodo del mandato que reste por completar.
Articulo 10

Los once miembros titulares de la Comisién Directiva seran electos conjuntamente con
veintidds suplentes respectivos, por los socios Honorarios y Activos en comicios a realizarse
cada tres afios, el segundo sabado de diciembre. La comisién Directiva se integrara de
acuerdo con el siguiente sistema: los seis primeros cargos, como minimo, se adjudicaran a
la lista mas votada. Los restantes cinco cargos, se adjudicaran entre toda las listas mas
votadas, siempre que de la aplicacién de su cociente electoral, le correspondan mas de los
seis cargos que como minimo le son asignados.

Articulo 11

Duracién del mandato. Reeleccion.
— El mandato de la Comisién Directiva duraré tres afios y asumira sus funciones, dentro de
los diez dias siguientes de proclamado el resultado del acto electoral.

Quienes resulten electos o designados para los cargos de Presidente y Vicepresidente del
Club, s6lo podran postularse para la reeleccién en dichos cargos por una vez consecutiva, y
en caso de resultar electo, debera transcurrir necesariamente un periodo de gobierno
integro, para volver a serlo y asi, sucesivamente.

Articulo 12

Los dos primeros titulares de la lista mas votada ejerceran, en ese orden, la Presidencia y la
Vice Presidencia del Club. En caso de empate entre dos 0 mas listas, la Comision Directiva
designara en su sesién constitutiva, el Presidente y Vice-Presidente del Club. También en su
sesidn constitutiva, la Comision Directiva designara de su seno, un Segundo Vice-
Presidente, un Secretario General, un Pro-Secretario, un Tesorero, un Pro-Tesorero, un
Contador y un Capitan, quienes tendran las funciones que el Reglamento les asigne.

Articulo 13

Vacancia definitiva de la Presidencia.

— En caso de vacancia definitiva del cargo del Presidente, asumira la Presidencia el
Vicepresidente y la Vice-Presidencia el Segundo Vice-Presidente, quién a su vez asumira la
Presidencia, si vacare por segunda vez en forma definitiva el cargo de Presidente, o si el
Vice-Presidente renunciare a ejercer la Presidencia.

Si el cargo de Presidente vacare por tercera vez en el mandato en forma definitiva, o si el 2°
Vice-Presidente renunciare a ejercer la Presidencia en caso de ser llamado a ello, la



Comisién Directiva designard, de su seno, un Presidente y un Vice-Presidente por el resto
del mandato.

Articulo 14

Los puestos de la Comision Directiva que vacaren definitivamente, seran llenados primero
por los suplentes respectivos del titular del puesto vacante en el orden en que resultaron
electos y luego, por los candidatos de la lista a que corresponda el puesto vacante, no
pudiendo avanzarse en dicho orden de integracion, sino cuando los suplentes respectivos
del puesto titular que hubiere vacado, declinasen la convocatoria a ocuparlo, cuando
habiéndolo ocupado quedara luego vacante el puesto por cualquier causa.

Si se agotara la lista a que corresponde la vacancia definitiva, se acudira a aquella que lo
hubiera seguido en nimero de votos, comenzando por el primer candidato que no ingres6
como titular, luego a sus suplentes respectivos en el orden en que resultaron electos y asi
sucesivamente, de acuerdo con el mismo procedimiento que establece el inciso anterior.

Articulo 15

Vacantes temporarias.

— En caso de vacancia temporaria de un puesto de la Comisién Directiva por mas de treinta
dias, se convocara a los suplentes respectivos del titular en el orden en que fueron electos,
siguiéndose en su caso, el procedimiento de integracion establecido en el Articulo anterior,

en cuanto fuera aplicable.

Articulo 16

Régimen de sesiones, quérum y convocatorias.
— La Comision Directiva podra sesionar validamente con la presencia de seis de sus
miembros titulares, y lo haré ordinariamente, una vez por semana como minimo.

La Comisioén Directiva sesionara extraordinariamente cuantas veces sea convocada al efecto
por el Presidente, o quien haga sus veces, o por el voto de 5 de sus integrantes, por lo
menos.

La Comision Directiva reglamentara dentro de los primeros quince dias de su mandato el
régimen de convocatorias y la forma y plazos para confeccionar, ampliar y modificar el
Orden del Dia.

Articulo 17

Mayorias para decidir. Votaciones.

— Todas las resoluciones de la Comisién Directiva, seran adoptadas por mayoria absoluta de
votos de miembros presentes, salvo aquellos casos en que el Estatuto exija mayoria
especial. En caso de empate en la votacién decidird el voto del Presidente.

Si cualquier miembro solicitare que se ratifique una votacion después de proclamado un
resultado y antes de pasarse a la consideracion de otro asunto, asi se hara.

Articulo 18

Reconsideraciones.

— Los pedidos de reconsideraciéon de una resolucién de la Comisién Directiva, sélo podran
plantearse en la misma sesién en que la resolucién fue adoptada, o en la primera sesion
ordinaria o extraordinaria posterior.

La reconsideracion, sera acordada por mayoria absoluta de votos presentes y tendra efectos
suspensivos sobre la resolucion dictada, hasta que se decida en definitiva.

Cualquier resolucidn derogatoria o0 modificativa de una anterior, debera contar, como
minimo, con el mismo namero de votos que obtuvo aquella.



Articulo 19

Apelacion de las resoluciones.

— Las resoluciones de la Comision Directiva no son apelables, salvo aquellas por las cuales
se impongan sanciones de suspensién o eliminacién de los registros a algin asociado. En
tal caso, el derecho de apelacion debera ejercerse exclusivamente por él o los afectados por
la medida, debiendo interponer el recurso por escrito fundado ante la Comision Directiva,
dentro del plazo perentorio de quince dias, a contar desde el siguiente a la notificacion de la
resolucion sancionatioria.

El recurso sera resuelto por la Asamblea General Extraordinaria de Asociados, la que
debera ser convocada de inmediato por la Comision Directiva, en un plazo minimo para la
primera y segunda citacion de cinco dias habiles y maximo de diez, a contar de una Unica
publicacién dela convocatoria, en dos diarios de la Capital.

Articulo 20

Deber de asistencia a las sesiones.

— Quienes ocupen cargos titulares en la Comisién Directiva, tienen el deber de asistir a todas
las sesiones ordinarias y extraordinarias de aquella, y de las comisiones que integren.
Constituird causal de pérdida de la calidad de dirigente, y su sola comprobacién,
determinara que la Comisién Directiva debe proceder a convocar a los suplentes que
corresponda:

A) La inasistencia sin aviso a cuatro sesiones ordinarias o extraordinarias consecutivas, de
la Comision Directiva o de la Comision respectiva, o a diez alternadas en un periodo anual.

B) La inasistencia, aun sin aviso, a veinte sesiones ordinarias o extraordinarias de la
Comisién Directiva o de la Comision respectiva, o a diez alternadas en un periodo anual,
salvo el caso de licencia concedida por la Comision Directiva, autorizacion especial de ésta,
o enfermedad debidamente certificada.

Articulo 21

Imposibilidad de integracioén.

— Si por renuncia de los miembros titulares o suplentes que hubieran resultado electos y
otras causales, a excepcioén de la hipétesis de caducidad del mandato, prevista en el
apartado del Articulo 23, la Comisién Directiva no pudiera integrarse con un minimo de seis
miembros, la Comisién Fiscal asumird inmediata y transitoriamente la direccion y
administracion del Club, con las facultades estatutarias de aquella, debiendo convocar a la
Asamblea General Extraordinaria de Asociados, con un minimo de cinco dias habiles y un
maximo de diez, para reunirse en primera y segunda citacion, a contar de una Unica
publicacion de la convocatoria en dos diarios de la Capital, para que designe cinco socios
con derecho a voto, que sustituyan, con todas sus competencias a la Comisién Directiva por
el término del mandato de aquellas.

VI Asamblea General

Articulo 22

Integracion.

— La Asamblea General estara integrada por los Socios Honorarios y Activos de la
Institucién, quienes para poder participar, deberan justificar su identidad y estar al dia en el
pago de sus obligaciones sociales, de acuerdo con lo que establezca la reglamentacion.

Articulo 23

Competencia: Facultades y Cometidos.
— La Asamblea General es soberana y constituye la maxima autoridad de la Institucion,



pudiendo resolver dentro de los limites y con los requisitos que prescribe el Estatuto,
cualquier asunto referente al a conduccién del Club.

Sin que la siguiente enumeracién tenga caracter limitativo, le corresponde preceptivamente:
A) Aprobar y reformar el Estatuto.

B) Interpretar el estatuto de un modo generalmente obligatorio cuando fuera convocada a
ese fin, por la Comision Directiva de acuerdo a lo establecido en el apartado B) del Articulo
8.

C) Considerar la Memoria y Balance General de cada ejercicio, asi como la cuenta especial

de ingresos por Socios Vitalicios, verificando si los fondos recaudados por este concepto se

destinaron de acuerdo con fines estatutarios. La fecha de cierre de cada ejercicio anual sera
el 31 de Octubre de cada afio y la Asamblea, sera convocada por la Comision Directiva para
reunirse, en primera y segunda citacion, a efectos de considerarlos dentro de los treinta dias
subsiguientes.

D) Autorizar la adquisicion y la enajenacion de bienes inmuebles y los gastos para obras, o
adquisicién de bienes muebles, cuando sea necesario su pronunciamiento de acuerdo con el
Articulo 8, inc.N).

E) Juzgar la gestion de la Comision Directiva como tal, o la conducta individual de sus
miembros, pudiendo resolver, por mayoria de presentes que representen el cinco por ciento
como minimo del total de socios habilitados para votar, la caducidad del mandato individual
o colectivo de los miembros, integrantes de dicha Comisién.

Decretada la caducidad del mandato de seis 0 mas miembros de la Comision Directiva, la
Comision fiscal asumira de inmediato y transitoriamente el gobierno y administracion del
Club, con las competencias de aquella y procedera, de acuerdo con lo dispuesto en el
Articulo 21.

F) Conceder distinciones honorificas por hechos relevantes, y acordar la calidad de Socio
Honorario, a propuesta de la Comision Directiva, de acuerdo a los establecido en el Articulo
8, inciso H).

G) Resolver las apelaciones de las resoluciones de la Comisién Directiva que impongan
sanciones a los asociados. La decision revocatoria debera adoptarse por mayoria de
presentes, que representen por lo menos el tres por ciento del total de socios habilitados
para votar.

H) Aprobar el reingreso de socios sancionados por la Comision Directiva, con eliminacién de
los registros sociales, por mayoria de presentes, que represente el tres por ciento del total
de los socios con derecho a votos.

I) Considerar los asuntos que la Comision Fiscal por el voto de dos de sus miembros
integrantes, resuelva plantearle de acuerdo a lo previsto en el Articulo 36, inciso D).

La convocatoria, a solicitud de la Comisién Fiscal, facultara siempre implicitamente a la
Asamblea, para juzgar la gestién de la Comision Directiva de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado E) de este articulo, debiendo pronunciarse antes de comenzar el debate, sobre si
ampliara la Orden del Dia, incluyendo la consideracion del asunto.

J) Elegir los integrantes de la Comision de Basketball de la Institucién, en Asamblea
Extraordinaria que especialmente debera convocar a ese fin, la Comision Directiva dentro de
los noventa dias siguientes a la toma de posesion de sus cargos, y removerlos,
sustituyéndolos por nueva eleccion, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 40.

Articulo 24

Convocatorias. Quérums para sesionar.
Las Asambleas Generales de Asociados, pueden ser ordinarias o extraordinarias.



A) La Asamblea General Ordinaria.

— Se convocara una vez por afio en los plazos y para los fines establecidos en el apartado C
del articulo anterior, para elegir o ratificar en sus cargos, a los miembros de la Comision de
Estatutos, segln lo previsto en el Articulo 52, para aprobar el reingreso de Socios
sancionados segun lo previsto en los Arts 23, inciso H y 51, inciso C.

La convocatoria la hara la Comision Directiva y se publicara una sola vez en dos diarios de
la Capital, con una anticipacion minima de diez dias a la reunién, en primera y segunda
citacion.

En primera citacion podra sesionar con el tres por ciento de socios habilitados para votar.

En segunda citacién —que sera anunciada en la misma convocatoria, pudiendo fijarse para el
mismo dia que la primera, con una diferencia minima de una hora-podra sesionar con el
namero de socios habilitados para votar que concurran.

B) La Asamblea General Extraordinaria.
— Podra convocarse cuantas veces sea necesario para tratar cualquier asunto de su
competencia.

La convocatoria debera realizarla la Comisién Directiva o la Comisién Fiscal, cuando
transitoriamente asuma la direccidn y administracion del Club, con las atribuciones de
aquella.

a) Cuando preceptivamente corresponda de acuerdo con el Estatuto.
b) Cuando lo considera conveniente.

¢) Cuando lo solicite el tres por ciento de los socios habilitados para votar, salvo los casos
previstos en el Art. 40, en que sera suficiente la solicitud del uno por ciento de dichos socios.

En estos casos, la Comision Directiva dispondré de tres dias habiles para verificar el
cumplimiento del requisito del nimero de firmas.

Verificando el cumplimiento de los requisitos estatutarios, la Comision Directiva debera
disponer de inmediato, la convocatoria de la Asamblea, con especificacion de su objeto, la
gue se publicara una sola vez en dos diarios de la Capital, con una anticipacion minima de
cinco dias y maxima de veinte dias a la reunion, en primera y segunda citacion, salvo que el
Estatuto establezca plazos diferentes.

La Asamblea podra sesionar en primera citacion con el tres por ciento de los socios
habilitados para votar.

En segunda citacién —que sera anunciada en la misma convocatoria, pudiendo fijarse para el
mismo dia que la primera, con una diferencia minima de una hora- podra sesionar con el
namero de socios habilitados para votar que concurran.

Articulo 25

Presidencia y Secretaria.

Las Asambleas seran presididas por el Presidente de la Comision Directiva o quien lo
sustituya transitoriamente en el cargo. Actuard como Secretario de Actas, el Secretario
General 0 quién lo sustituya transitoriamente en el cargo, o en su defecto, por un Secretario
designado por la Asamblea.

Articulo 26

— Orden del Dia. Toda convocatoria a la Asamblea General de Asociados debera incluir
necesariamente la Orden del Dia, y fuera del caso previsto en el Articulo 23, inciso 1), no
podra considerarse ningin asunto que no esté expresamente incluido en ella.



Articulo 27

Quoérum para Resolver.

Salvo en los casos en que el Estatuto disponga mayorias especiales o doble mayoria, todas
las resoluciones de las Asambleas Generales de Asociados, se adoptaran por mayoria de
presentes.

Si cualquier asociado solicitare que se ratifique una votacion, luego de proclamado un
resultado y antes de pasarse a la consideracion de otro asunto, el Presidente asi lo
dispondra por una sola vez.

Articulo 28

Votacion General y Especial.

Cuando se sometan en la Asamblea proyectos de Estatutos o Reglamentaciones o
proyectos de resolucién que consten de varios articulos, seran sometidos a dos tipos de
deliberacién: una, para su aprobacion o rechazo en general, y luego, si el proyecto resulta
aprobado, otra en particular, considerandose articulo por articulo.

La Asamblea podra no obstante, con el voto afirmativo de dos tercios de miembros
presentes, decidir la aprobacién o el rechazo del proyecto solamente en votacién general,
prescindiendo de la consideracion de cada uno de los articulos.

Articulo 29

Intervenciones.

Los Asambleistas so6lo podran hacer uso de la palabra hasta dos veces, por cada asunto
incluido en la Orden del Dia, limitandose su intervencién hasta cinco y tres minutos
respectivamente. No regiran estas limitaciones de tiempo para los miembros que se le
requieran aclaraciones y en general, si la Asamblea declarase el debate libre por dos tercios
de voto presentes. Los miembros de la Comision Directiva podran efectuar todas las
aclaraciones que sean solicitadas.

Articulo 30

Mociones Sustitutivas y Enmiendas.

En la discusion podran proponerse mociones sustitutivas de las presentadas o enmiendas a
las mismas, votandose las mociones por orden de presentacion. Si la mocion o proyecto
primitivo resultare afirmativa, se consideraran desechadas las demas. Las mociones a las
gue se hubieran propuesto enmiendas o correcciones, seran puestas a votacion sin ellas; si
resultare afirmativa se consideraran desechadas las enmiendas; en caso contrario, se
pondran a votacién las mociones con ellas y por su orden.

Articulo 31

Cierre de Discusion.

La discusion podra declararse cerrada por el Presidente si la Asamblea por mocion de algin
socio asi lo resolviese, por dos tercios de votos presentes. Ni esta mocién, ni las de orden,
podran ser discutidas.

Articulo 32

Votacion Nominal.

Se tomara votacion nominal, si la mocién presentada en tal sentido contare con el voto
afirmativo de un tercio por lo menos de los socios presentes.

Articulo 33

Suscripcion del Acta.

La Mesa designara antes de levantarse la sesion, a tres socios para que conjuntamente con
el Presidente y Secretario suscriban el acta respectiva en el libro especial de Actas de
Asambleas, dentro de los quince dias siguientes a la reunién. En caso de ausencia o
impedimento de algun o algunos de aquellos que deben suscribir el acta, el Presidente y
Secretario 0 quienes hagan sus veces, lo haran constar asi, por nota al pie del acta
respectiva.



WAl Comisién Fiscal

Articulo 34

Eleccién e Integracion.

Conjuntamente con la elecciéon de los miembros de la Comision Directiva, se elegira una
Comision Fiscal integrada por tres miembros titulares, con dos suplentes respectivos cada
uno, cuyos candidatos deberan figurar en la misma hoja de votacion.

Se asignaran dos cargos a la lista mas votada y uno a la que le siga en nimero de votos. en
caso de empate en nimero de votos obtenidos por las listas ganadoras o las que le sigan a
aquella, la Comisién Directiva designara el tercer miembro.

La Comision Fiscal designara en su sesion constitutiva, un Presidente y un Secretario.

Las condiciones para ser electo miembro titular o suplente de la Comisidn Fiscal, seran las
mismas que para ser electo miembro titular o suplente de la Comisién Directiva.

Articulo 35

Duracién y Reeleccién.

Los miembros de la Comision Fiscal duraran tras afios en el ejercicio de sus funciones,
asumiendo y cesando en sus cargos en la misma fecha que la Comision Directiva, junto con
la cual fueron electos.

Las vacancias temporarias y definitivas seran llenadas conforme a lo dispuesto en los
articulos 14 y 15, estando la convocatoria de los suplentes, a cargo del Presidente de la
Comisién Fiscal o quien haga sus veces.

Articulo 36

Competencias, Facultades y Cometidos.
Corresponde a la Comision Fiscal el control de la gestion desarrollada en la Institucién, en
sus aspectos econémicos financieros y contables.

Serén sus cometidos especificos:

A) Practicar trimestralmente una revisacion de la contabilidad del Club, debiendo en cada
caso realizar un Arqueo de Caja.

B) Dar cuenta a la Comision Directiva de las observaciones en materia de su competencia,
proponiendo la adopcién de las medidas correctivas o sustitutivas que entienda del caso.

C) Verificar el Balance General que debe presentarse a consideracion de la Asamblea
General, informarlo e informar a la Asamblea sobre la administraciéon de los fondos sociales,
y sobre el empleo de los fondos recaudados por el aporte de Socios Vitalicios, de acuerdo a
los fines estatutarios.

D) Solicitar a la Comisién Directiva la convocatoria a Asamblea General cuando lo estime
conveniente.

E) Sustituir a la Comision Directiva con todas sus atribuciones en la administracion y
direccion del Club, en los casos previstos en el Estatuto.

IX Comision Electoral

Articulo 37

Eleccion, Integracién, Duracion y Reeleccion de sus Miembros.
Conjuntamente con la eleccion de los miembros de la Comision Directiva y de la Comision



Fiscal, se elegird una Comision Electoral compuesta por tres miembros titulares con dos
suplentes respectivos por cada uno, cuyos candidatos deberan figurar en la misma hoja de
votacion, que la de los candidatos a la Comisién Directiva y a la Comisién Fiscal.

Se aplicara en lo pertinente, lo dispuesto en los articulos 34 y 35 del Estatuto.
Articulo 38

Competencias: Facultades y Cometidos.

Corresponde a la Comisién Electoral, la organizacion y direccion de los actos y
procedimientos electorales internos del Club, asi como el contralores del estricto
cumplimiento de las disposiciones estatutarios que regulan los mismos.

A ese fin debera:

A) Depurar el padrén electoral y publicarlo con una anticipacion minima de dos meses,
respecto del acto electoral. El padrén contendra la némina de socios habilitados para votar,
clasificados por categorias y dentro de ellos, por orden alfabético de la primera letra del
apellido de aquellos, y debera ser entregada una copa autenticada por la firma del
Presidente y Secretario, a peticion de por lo menos cincuenta socios habilitados para otra,
con una anticipacion minima de treinta dias respecto al acto electoral.

B) Formular el reglamento de elecciones con una anticipacién de seis meses como minimo a
la fecha del Acto Electoral, a los efectos de su aprobacion por la Comision Directiva.

C) Registrar las denominaciones de las agrupaciones de asociados que con fines electorales
se constituyan, asi como los lemas de las hojas de votacion por ellas presentados.

D) Designar entre los socios habilitados para votar, los miembros de las Comisiones
Receptoras y Escrutadoras de votos.

E) Realizar el escrutinio final y proclamar los candidatos electos, extendiendo las respectivas
actas, que seran remitidas a la Comisién directiva.

F) Conocer en Unica instancia y fallar inapelablemente en los recursos y reclamaciones que
se formalicen contra actos procedimientos electorales, de acuerdo con lo establecido en la
reglamentacién respectiva.

Articulo 39
Atribuciones.

A los efectos de dar cumplimiento a los cometidos que se le asignan, la Comision Electoral
adoptara todas las providencias que estime necesarias.

De la comision de Basketball

Articulo 40

Eleccidon, Remocién e Integracién.

La Comision de Basketball estara integrada por once miembros titulares, quienes seran
elegidos por la Asamblea General de Asociados, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
23, inciso J).

Duraran tres afios en sus funciones y podran ser removidos de sus cargos individual o
colectivamente, procediéndose en tal caso a nueva eleccion por la misma Asamblea, la que
debera convocarse a ese fin por la Comision Directiva, si asi lo entendiera del caso, o0 a
solicitud del uno por ciento del total de Socios habilitados para votar, siguiéndose el
procedimiento previsto en el articulo 24, inciso B).

La Comisién Directiva deberé convocar a la Asamblea General de Asociados, a los mismo



fines y por el mismo procedimiento, si por cualquier circunstancia la Comisiéon de Basketball
guedara desintegrada, entendiéndose por tal la imposibilidad de reunirse con un minimo de
seis miembros.

Articulo 41

Representacion.

El Presidente y el Vicepresidente de la Comision, seran electos por la Asamblea General de
Asociados, y la Comision una vez constituida, procedera a la distribucion de sus cargos.

El Presidente y el Secretario o sus sustitutos, actuando conjuntamente tendran la
representacion.

Articulo 42

Condiciones de Elegibilidad.
Causales de Inhabilitacién Supervinientes. Sera de aplicacion a los miembros de la
Comision de Basketball lo dispuesto en el articulo 9 del Estatuto, en lo pertinente.

Articulo 43

Competencia: Potestades y Cometidos.

La Comision de Basketball tendrd competencia exclusiva para resolver todas la cuestiones
referentes a la participacién del Club en dicho deporte, actuando con autonomia funcional,
presupuestal y financiera.

Xl De los Socios

Articulo 44
Numero y Categorias: El nimero de Socios del Club es ilimitado. Seran sus categorias:
A) Socios Honorarios. Tendran esta categoria:

a) Los asociados que se hubieran mantenido ininterrumpidamente en los Registros Sociales
de la Institucion, durante treinta afios consecutivos por lo menos. Adquirida esa antigliedad,
el pase de la categoria Activo a la categoria Honorario, se verificara automaticamente.

b) Las personas a quienes hubiera conferido tal calidad la Asamblea General de Asociados,
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23, inciso F). La categoria de Honorario no releva al
Socio de su obligacién de pagar las cuotas sociales correspondientes, a excepcion de:

1) Los que a la fecha de aprobacién de estos Estatutos ya estuvieran exonerados del pago
de la cuota, quienes seguiran estandolo.

2) Los que sean expresamente exonerados del pago de la cuota social por la Asamblea
General de Asociados, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23, inciso F).

3) Los que sean transitoriamente exonerados del pago de la cuota social por la Comision
Directiva, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 de este Estatuto.

4) Los que adquieran la calidad de Vitalicios, segun lo dispuesto en el articulo 46 de este
Estatuto.

5) Los que cumplan cincuenta afios ininterrumpidos en los Registros Sociales de la
Institucién. En tal caso, la exoneracidn operard automaticamente al alcanzarse esta
antigledad minima.

B) Socios Activos. Tendran esta categoria los asociados que habiendo cumplido dieciocho
afos de edad, tengan una antigiiedad minima de cinco afios ininterrumpidos en los
Registros Sociales de la Institucion.



C) Socios Suscriptores, Podran integrar esta categoria aquellas personas mayores de
quince afios que la soliciten por escrito, siendo presentadas por un Socio Honorario o Activo,
y que paguen la cuota de ingreso fijada por la Comision Directiva, si esta exigencia estuviera
vigente al presentarse la solicitud. Tendran automaticamente esta categoria los Socios
Cadetes, al cumplir quince afios de edad.

D) Socios Cadetes. Podran integrar esta categoria aquellas personas menores de quince
afos que lo soliciten por escrito, por si 0 por medio de un representante, siendo presentados
por un Socio Honorario o Activo y que paguen la cuota de ingreso fijada por la Comisién
Directiva, si esta exigencia estuviera vigente al presentarse la solicitud. Las personas
menores de diez afios, estaran exoneradas del pago de la cuota de ingreso en todos los
casos, y del pago de la cuota social ordinaria hasta que cumplan dicha edad. Las personas
mayores de diez afios y menores de quince, pagaran el cincuenta por ciento del importe de
la cuota de ingreso, o de la cuota social ordinaria vigente para el Socio Suscriptor.

Articulo 45

Cémputo de Antigiedad.

A los efectos de computar las antigledades minimas requeridas para adquirir la categoria de
Socio Honorario o de Socio Activo, a aquellos asociados que hubieren figurado
interrumpidamente en los Registros Sociales, se les reconoceran los periodos en que no
pagaron la cuota social, siempre y cuando pagasen el importe de todas las cuotas
correspondientes a dicho periodo, en las condiciones que establezca la Comision Directiva.

El otorgamiento de franquicias por parte de la Comisién Directiva, de acuerdo a lo dispuesto
en el apartado J) del articulo 8, implica solamente la posibilidad de acumular la antigiiedad
gue se tenia al momento en que se dejo de pagar las cuotas sociales ordinarias, con la que
comienza a correr desde el momento de reingreso, pero no implica reconocer al socio
antigliedad por el periodo intermedio, si no se cumple con el requisito establecido en el
apartado anterior.

En cualquiera de ambas hipétesis, el socio que reingrese, manteniendo o adquiriendo las
categorias de Socio Honorario o de Socio Activo, no podré ejercer los derechos inherentes a
dichas categorias por el término de un afio, a contar desde su reincorporacion.

Articulo 46

Socios Vitalicios.

Los Socios Suscriptores, Activos y Honorarios podran adquirir la calidad de Socios Vitalicios,
pagando por adelantado y al contado —o suscribiendo un compromiso de hacerlo en hasta
diez cuotas mensuales iguales y consecutivas-, el importe equivalente a trescientas cuotas
sociales ordinarias, a fijar sobre la base de la suscripcién del documento de adeudo. Si se
optare por la modalidad del pago en cuotas mensuales, al suscribirse el documento cesara
la obligacion de pagar la cuota social ordinaria, pero esta renacerd automaticamente, por el
solo hecho del atraso de dos de las cuotas comprometidas.

El nimero total de Socios Vitalicios de la Institucion, no podra exceder en ningn momento
del 25% del total de los asociados de ésta, con un maximo de cuatro mil. Todo lo que
recaude por este concepto, se destinara en un porcentaje no menor del 70% (setenta por
ciento) a inversiones destinadas a conservar o aumentar el patrimonio del Club, debiendo la
Comision Directiva informar a la préxima Asamblea General Ordinaria inmediata siguiente,
del destino dado a los fondos recaudados por este concepto.

Articulo 47

Socios del Interior.

Comisién del Interior. Los Socios Cadetes, Suscriptores, Activos y Honorarios que se
domicilien en la Republica, pero fuera de los limites geograficos del departamento de
Montevideo, pagaran la cuota social ordinaria correspondiente a sus categorias, pudiendo la
Comision Directiva, si lo estima conveniente, rebajar el importe de las referidas cuotas



sociales hasta en un cincuenta por ciento, con relacién a lo que pagan los socios de la
Capital, en sus respectivas categorias. La Comision Directiva podra fijar cuotas diferenciales
por Departamento o Localidad.

La Comision del Interior, prevista en el apartado S) del articulo 8, entendera en todo lo
referente a las relaciones sociales, deportivas y culturales con el Interior del pais,
propendera al desarrollo y mantenimiento de esas relaciones, y necesariamente debera ser
oida en todo lo referente a la fijacion de las cuotas sociales de los Socios del Interior y en la
designacion de Cénsules del Club, en cada Departamento o Localidad.

Articulo 48

Derechos de los Socios.

Los Socios Honorarios y los Socios Activos de la Institucién que no se encuentren en las
situaciones previstas en los articulos 45, 50 y 51 inciso A) del Estatuto, tendran derechos a
voto en las elecciones para integrar la Comisién Directiva, la Comision Fiscal y la Comisién
Electoral.

Integran asimismo la Asamblea General de Asociados, pudiendo participar con voz y voto en
sus deliberaciones.

Para ejercer estos derechos, los Socios Honorarios y Activos deberan:

A) Justificar estar al dia en el pago de las cuotas sociales, exhibiendo la tarjeta
correspondiente. Si la forma de pago de la cuota fuese mensual, servira a estos efectos la
tarjeta correspondiente al mes anterior.

B) Acreditar la identidad exhibiendo el Carné Social, la Cédula de Identidad, la Credencial
Civica o Pasaporte vigente redactado en castellano o traducido a dicho idioma por traductor
publico.

Todos los socios tiene libre acceso a las instalaciones del Club, en las condiciones
gue fije la reglamentacion.

Articulo 49
Deberes de los Socios. Son deberes de los Socios:
A) Cumplir el Estatuto y las reglamentaciones del Club.

B) Acatar las resoluciones de la Comision Directiva, de sus miembros dentro de los limites
de las competencias asignadas al cargo que ocupan, y de los inspectores y delegados que
se designen con especificacion de sus atribuciones, y en general de todas las autoridades
del Club.

C) Pagar puntualmente las cuotas sociales y extraordinarias que fije la Comisién Directiva.

D) Cuidar los bienes sociales y guardar la debida compostura en los locales sociales y en los
campos de juego.

E) Mantener en forma permanente e inalterable su adhesion a la causa de la Institucion,
exteriorizando su apoyo partidario y sin reservas, a favor de las representaciones del Club
gue compiten en cualquier actividad.

Articulo 50

Suspensiones. Los Socios sancionados por la Comisién Directiva con pena de suspension,
no podran ejercer sus derechos por el término que dure la pena.

Articulo 51



Pérdida de la calidad de Socio.
Se perdera la calidad de Socio y con ello los derechos inherentes a la categoria:

A) Por el atraso en el pago de tres cuotas sociales ordinarias o extraordinarias —salvo las
voluntarias- si la forma de pago fuese mensual; de dos si fuera trimestral y de una si fuese
semestral o anual, previa intimacion de la Gerencia, quien acordara un plazo de quince dias
para regularizar la situacion. No obstante, por causas extraordinarias de caracter econémico
u otras debidamente justificadas, a solicitud de parte interesada, la Comisién Directiva podra
conceder transitoriamente a los Socios Honorarios o Activos la exoneracion —por una sola
vez y por hasta el término de un afio-, del pago de las cuotas sociales ordinarias o
extraordinarias obligatorias.

La exoneracion concedida no afectara la antigliedad del asociado quien se reintegrara,
vencido el plazo, a la categoria que ocupaba, pero el socio no podra ejercer los derechos
inherentes a la misma por el término de seis meses, a contar desde su efectiva
reincorporacion.

B) Por renuncia comunicada por escrito a la Comision Directiva, debiendo estar al dia en el
cumplimiento de sus obligaciones con la Institucion.

C) Por resolucién de la Comision Directiva, sancionando con eliminacion de los Registros
Sociales, consentida o confirmada por la Asamblea General de Asociados.

En este caso, el socio no podra reingresar sino a solicitud presentada ala Comision
Directiva, con el voto conforme de ocho de sus miembros y ratificada por la primer Asamblea
General Ordinaria siguiente.

Si se dieran las condiciones para el reingreso, el socio no podra computar su antigiiedad
anterior, debiéndolo hacer necesariamente por la categoria de Suscriptor.

XIl Reforma de Estatutos

Articulo 52

Comisién de Estatutos.

Habr4a una Comision de Estatutos elegida anualmente por la Asamblea General Ordinaria
cuyos miembros podran ser reelectos indefinidamente-, integrada por cinco socios
Honorarios o Activos.

La Comision debera designar un Presidente y un Secretario, que conjuntamente la
representaran y tendra por cometidos:

A) Interpretar, a solicitud de la Comisién Directiva, el sentido de las disposiciones del
Estatuto, cuando ésta tuviera dudas al respecto, de acuerdo a lo establecido en el apartada
B) del articulo 8.

B) Asesorar a la Asamblea General de Asociados, toda vez que ésta le requiera opinion
sobre el sentido de las disposiciones estatutarias.

C) Informar a la Asamblea General de Asociados, sobre la necesidad o conveniencia de
todo proyecto de reforma de Estatutos sometido a su consideracion.
Articulo 53. — Iniciativa. Los Estatutos del Club podran modificarse a iniciativa de:

A) La Comisién Directiva.

B) La Comision de Estatutos, por proyecto que elevara a la Comisién Directiva, debidamente
articulado y fundamentado.

C) El tres por ciento del total de socios habilitados para votar, quienes deberan presentar a
la Comisién Directiva un proyecto debidamente articulado y fundamentado, la que dispondra
de un plazo de quince dias para verificar as firmas.

Articulo 54



Procedimiento.

Una vez aprobado el proyecto por la Comision Directiva, o verificadas las firmas en el caso
de iniciativa de los socios, aquella debera remitirlo —con fundamentacion de la necesidad o
conveniencia de la reforma, o emitiendo opinion sobre el proyecto presentado por los socios-
a consideracion de la Comision de Estatutos, quien dispondra de un plazo de treinta dias,
prorrogables por otros treinta, para elevar su informe a la Comision Directiva.

Presentado el proyecto de reforma por la Comisiéon de Estatutos, o producido su informe en
los otros dos casos, o0 vencido el plazo estatutario, y su informe en los otros dos casos, 0
vencido el plazo estatutario, y su prérroga sin que la Comision se hubiere expedido, la
Comision Directiva convocara de inmediato a la Asamblea General Extraordinaria de
Asociados, dentro de un plazo maximo de sesenta dias para la reunién, en primera y
segunda citacion.

La convocatoria se publicara por tres dias en tres diarios de la Capital, anunciando que los
proyectos de reforma con los informes correspondientes, estaran a disposicion con una
anticipacién no menor de treinta dias, de la fecha establecida para la reunion de la
Asamblea General en primera citacion.

La Asamblea podra sesionar en primera citacion, con el tres por ciento de los socios
habilitados para votar.

En segunda citacién —la que sera enunciada en la misma convocatoria, pudiendo fijarse para
el mismo dia que la primera, con una diferencia minima de una hora- podra sesionar con el
namero de socios habilitados para votar que concurran.

La Asamblea resolvera por mayoria absoluta de socios presentes, aprobando los proyectos
tal como fueron presentados, con enmiendas adiciones o supresiones, y alin proyectos
sustitutivos, o en su caso rechazando la reforma propuesta. Estas se tendran por
rechazadas, si no se alcanzara la mayoria absoluta necesaria para su aprobacion.

Xl Disposiciones Transitorias

Articulo 55

Vigencia.
El presente Estatuto entrara en vigencia una vez aprobado por el Poder Ejecutivo, desde la
fecha de su publicacion en el Diario Oficial o en un periddico de la Capital.

Se exceptlan las disposiciones referentes a la fecha de las elecciones de la Comisién
Directiva, Comisién Fiscal y Comision Electoral, condiciones para integrarlas y causales de
inhabilitacién supervinientes, régimen de integracion, duracién del mandato y reeleccion y
organizacion del Acto Electoral (articulos 7, 9, 10, 11, 31, 35, 37, 38 y 39) las que entraran
en vigencia de inmediato.

La actual Comisién de Basketball, durara en sus funciones hasta que sea electa la que la
sustituya, teniendo la competencia que la asigna el articulo 43.

Articulo 56

Representacion.

Para tramitar la reforma y encarar y levantar las eventuales observaciones que pudieran
hacerse a la misma, la Asamblea General de Asociados que la apruebe, designara en la
misma sesion, una Comision de tres asociados —uno de los cuales debera ser miembro de la
Comisién Directiva, quien la presidird — y los dos restantes de su seno, quienes
representaran al Club a dichos efectos.



