PREFEITU

LEI N” 603/2022

DISPOE SOBRE A GRATIFICACAO DE
DESEMPENHO AOS SERVIDORES PUBLICOS
QUE OCUPAM O CARGO DE MOTORISTA E
OPERADORES DE MAQUINAS PESADAS NO
MUNICIPIO DE INGA-PB

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE INGA —-ESTADO
DA PARAiBA, no uso de suas atribuigoes legais, faz que o PODER LEGISLATIVO

aprovou, € eu, sanciono a seguinte lei:
Art. 1°. Fica criada Gratificagdao de Desempenho Profissional — GDP para os

Motoristas de carros de passeio, caminhonetes, vans, onibus e operadores de maquinas ‘
pesadas do Municipio de Inga-PB, nos termos da presente Lei.

§ 1°. O valor da Gratificagdo de Desempenho Profissional - GDP sera de até R$
200,00 (duzentos reais) mensal, a ser pago aos servidores ocupantes do cargo de
motoristas de carros de passcio, caminhonetes ¢ vans (anexo I);

§ 2°. O valor da Gratificagdo de Desempenho Profissional - GDP sera de até RS
400,00 (quatrocentos reais) mensal, a ser pago aos servidores ocupantes do cargo de
motoristas de onibus e operadores de maquinas pesadas (anexo I);

I - O valor da Gratificagido de Desempenho Profissional — GDP sera reajustado
anualmente na mesma data € no mesmo indice em que for concedida a revisao geral anual
de que trata o art. 37, X, da Constituigdo Federal, aos servidores do Poder Executivo.

Art. 2°. A Gratificagdo de Desempenho Profissional - GDP de que trata o art. 1°
somente serd concedida aos servidores municipais ocupantes do cargo de motoristas e
operadores de maquinas pesadas, quepara o desempenho de suas fungdes seja exigido $ ':.‘1
treinamento e qualificagdo especifica daatividade, em razdo da elevada responsabilidade
que desenvolvem.

Art. 3°. A presente Gratificagdo de Desempenho Profissional - GQP tem natureza
precdria e somente sera paga para o servidor ocupante do cargo de motoristas e operadores

de maquinas pesadas, durante o periodo em que o servidor estiver designado na fungao,
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Art. 4°, Em razio da precariedade da Gratificagdo de Desempenho Profissional —
GDP, os valores recebidos sobre a referida rubrica nao serdo computados para fins de
pagamento de adicional de férias ¢ gratificagdo natalina.

I - A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més
integral.

Parigrafo tnico. A Gratificagdo de Qualificagao ndo incidira, sob nenhum efeito,
na base de célculo de horas extras, adicional de periculosidade, adicional de
insalubridade, adicional noturno, avangos e progressoes de carreira, adicional de tempo
de servigo, auxilios previstos em lei e eventuais que forem criados, adequados, retificados
pelas demais legislagoes.

Art. 5°. Para fazer jus a Gratificagdo de Qualificagdo, o servidor devera comprovar
a habilitagdo especifica que o torne apto ao exercicio da fungdo, bem como manter-se
atualizado com os cursos, treinamentos e reciclagens que o habilitem ao desempenho da
referida fungdo e comprovar que o veiculo de sua responsabilidade ndo sofreu nenhum
dano e encontra-se¢ em perfeito funcionamento.

§1°. Os cursos deverdo ser certificados por institui¢io idénea e atender as
exigéncias legais para sua validagao.

§ 2°. A comprovagdo de que trata o art. 5° devera ser feita anualmente ou a critério
da Administra¢ao de acordo com a conveniéncia e oportunidade.

§3°. A comprovagdo quanto ao estado de funcionamento do veiculo sera feita
mensalmente.

§4°. Pelos veiculos compartilhados sdo responsaveis todos os motoristas que o
compartilham.

Art. 6°. O motorista designado para atender em carater excepcional a fungédo, desde
que comprovado os requisitos de qualificagdo, fara jus a Gratificagdo de Desempenho
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Profissional - GDP proporcional aos dias trabalhado na fungao.
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Art, 7°. Compete ao Departamento de Recursos Humanos proceder a andlise ¢ ratificagao

dos servidores que se enquadrarem nas situagdes especificadas nesta Lei, mediante
informagdes das Secretarias ou Departamentos, onde os servidores estiveram lotados, para
concessdo, mediante Decreto, da gratificagao, criada por esta Lei.
Art. 8° - O valor da gratificagao mensal de condugdo ndo serd pago se, durante o
més, o motorista ou operador incidir nas seguintes ocorréncias:
[ - Danificar o veiculo ou maquina por mau uso;

I Faltar injustificadamente a trabalho;

Il - Comparecer tardia e injustificadamente ao local de trabalho ou ausentar-se dele
antecipadamente, sem autorizagao;

IV - Provocar acidente de transito;

V —Ser autuado por multa de transito;

VI  —Naio atendimento injustificado 4 escala de trabalho;

VI - Infringir as normas regulamentares do Setor.
Pardgrafo tnico: Todos os veiculos que trata a presente lei, poderdo passar por }

revisoes periodicas, no entanto, havendo necessidade de troca de pegas, revisoes fora da |

periodicidade ou qualquer outro motivo que seja de responsabilidade do

motorista/operador, também perdera a presente gratificacdo. i
Art. 9°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de |

recursos consignados nos orgamentos das Secretarias inerente a lotacdo do Servidor de

que trata o Art. 1° desta Lei.

|
|
Art. 10°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as \
i - = |
disposi¢oes em contrario. |

|

Inga-PB, 20 de junho de 2022.

RO{I!ZRIO LO BURITY |

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
CATEGORIA GDP
Motorista de Carro de Passeio Até RS 200,00
Motorista de Caminhonetes Até RS 200,00
Motorista de Van Até RS 200,00
Motoristas de Onibus Até RS 400,00
Operador de Miquina Pesada Até RS 400,00
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