Ano de Quantidade de L. Tipo / Situagdo / Conclusdo/Penalidade
abertura do Orgao Assunto do s ia . .
processos Providéncia adotada aplicada
processo processo
Secretaria do s .
Tesouro (1) Assédio (1.) Ir.1vest|gag?c.) @) Arqulyamento por
2023 1 . Preliminar Sumaria - auséncia de
Nacional - moral IPS, concluida; materialidade
STN/MF ’ ’ )
Secretaria do
2024 0 Tesouro
Nacional -
STN/MF
Secretaria do
2025 0 Tes.ouro
Nacional -
STN/MF
Total de Processos Recebidos (T.P) - 2023/2025 1
Total de Processos Concluidos na unidade (T.C) - 2023/2025 1
Percentual de casos concluidos X em aberto (T.C/T.P x 100) 100%

Registre-se que as informacodes prestadas referem-se somente a possiveis casos classificados como
assédio apds analise prévia de admissibilidade e limitam-se a casos ocorridos na STN.

Ao que se refere o item 3, informa-se que, de acordo com o que dispde o art. 14, §32 da Portaria

COGER/MF n? 830, de 25 de margo de 2026:

(...) "As denuncias que envolvam assédio moral, assédio sexual ou discriminagéo deverdo ser tratadas
com prioridade, considerando-se a natureza dessas condutas como de mdxima gravidade para fins de
andlise e deliberagdo."

Quanto ao item 7: O canal formal para o envio de denuncias é a plataforma Fala.BR . O registro é feito de forma
online e garante a seguranca e o tratamento adequado das informacdes, bem como o sigilo necessario.



https://falabr.cgu.gov.br/v2/
https://falabr.cgu.gov.br/v2/

