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FUNDAGAO DE APOIO A EDUCAGAO E AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO RN

EDITAL N2 1/2025-MDS/FUNCERN/2025
(com inclus3o da alteragdo pelo EDITAL N2 2/2025-MDS/FUNCERN/2025, de 2 de dezembro de 2025)

A FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO RIO GRANDE DO
NORTE (FUNCERN), no ambito do Projeto “Plano Brasil Sem Fome: Apoio técnico-cientifico e
fortalecimento do Sistema Nacional de Segurancga Alimentar e Nutricional (Sisan)”, vinculado ao Termo
de Execucdo Descentralizada — TED MDS n? 04/2025 — Contrato Administrativo n2 295/2025 -
PROAD/IFRN, torna publica a abertura das inscrices do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado
a selecdo e formacdo de cadastro reserva de agentes articuladores para atuar nas Camaras Intersetoriais
de Seguranca Alimentar e Nutricional - Caisans Estaduais, realizando o assessoramento técnico aos
municipios para implementacdao do Protocolo Brasil Sem Fome, de acordo com a distribuicdo

especificada no presente edital, em conformidade com as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente Processo Seletivo tem por objetivo selecionar profissionais de nivel superior
interessados em atuar, em carater temporario, como bolsistas no Projeto “Plano Brasil Sem
Fome: Apoio técnico-cientifico e fortalecimento do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar
e Nutricional (Sisan)”, financiado pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome (MDS), por intermédio do IFRN, em parceria com a Funcern.

1.2 O referido projeto (item 1.1) tem por objetivo o desenvolvimento de colaboragdo técnica,
bem como de pesquisas e estudos técnico-cientificos voltados a implementag¢do de agdes
de combate a fome e de promocédo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada (DHAA).

1.3 O Protocolo Brasil Sem Fome, componente deste projeto, € um instrumento estratégico
de articulagdo intersetorial para a priorizagdo, coordenacao e direcionamento de politicas
publicas, com foco em respostas integradas e focalizadas para os publicos e territérios
com maior risco de inseguranca alimentar, cujo objetivo central é orientar a
operacionalizacdo de processos de identificacdo, atendimento e acompanhamento de
pessoas em risco de insegurancga alimentar, a partir das diretrizes dispostas na Portaria
Interministerial MDS/MS n2 25, de 12 de setembro de 2023, conforme instituido pela

Resolugao CGI-BSF n° 02 de 16 de setembro de 2025.
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1.4 Serdo selecionados agentes articuladores para atuar nas Camaras Intersetoriais de
Seguranca Alimentar e Nutricional — Caisans Estaduais, realizando o assessoramento
técnico aos municipios para implementacdo do Protocolo Brasil Sem Fome, conforme as
disposicoes deste Edital.

1.5 O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificacdes, e sera
executado pela FUNCERN, em parceria com o IFRN, por meio da coordenacdo do projeto.
1.5.1 Toda a comunicacdo concernente ao presente Processo Seletivo,

independentemente se de carater coletivo ou individual, dar-se-a por meio do

sitio eletronico www.funcern.br e dos e-mails protocolobsf@mds.gov.br e

protocolobsf@gmail.com, desobrigando a Funcern de fazé-lo por outros meios de

comunicagao.
1.6 A inscricdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tdcita

aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital.

2. DAS VAGAS E DA BOLSA

2.1 Serd realizada selecdo para a formagao de cadastro reserva, para vagas a serem
distribuidas, nas localidades descritas no ANEXO 2 (Distribuicdo Geografica) deste Edital.

2.2 O periodo de vigéncia das bolsas iniciard com a assinatura do contrato e sua duracgdo se
estendera até 11 (onze) meses, com limite em 31/12/2025.

2.3 O valor de cada bolsa é de RS 9.000,00 (nove mil reais) mensais.

2.4 Abolsa concedida ndo configura vinculo empregaticio com a Funcern ou com o IFRN, nem
contraprestagdo de servigo, e ndo dard direito a férias, a licenga maternidade e a outros
afastamentos previstos na Consolidagao das Leis Trabalhistas
2.4.1 O/Abolsista podera ser desligado/a qualquer momento se deixar de cumprir suas

atribuicdes e/ou finalizar o projeto.

2.5 N3o serdo admitidas pessoas que possuam vinculo empregaticio e/ou sejam beneficiarias
de outro tipo de bolsa do IFRN ou de qualquer outra Instituicao.

2.6 Servidores publicos podem se candidatar desde que estejam em licenga sem remuneracgado
no momento da assinatura do contrato.

2.7 O/a bolsista devera cumprir as exigéncias e atribui¢cdes dispostas nos itens 3 e 4 deste

edital, bem como o cronograma de atividades, conforme disposto no ANEXO 4.
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3. DOS REQUISITOS

3.1 Para participar deste Processo Seletivo, o/a candidato/a devera:

3.11
3.1.2

3.1.3

3.14
3.15

3.1.6

3.1.7

3.1.8

Possuir diploma de graduagdo em qualquer area de formacao;

Possuir experiéncia profissional comprovada na gestdo de politicas publicas de
saude ou assisténcia social ou seguranca alimentar e nutricional (minimo 3 anos);
Comprovar formacdo na respectiva area de sele¢do conforme itens 3.1.1 e 3.1.2
acima;

Ter disponibilidade para desenvolver as atividades previstas no projeto;

Possuir disponibilidade para atuar 40 horas semanais nas atividades do projeto,
preferencialmente 8 horas por dia.

Possuir disponibilidade para exercer escala presencial e hibrida tendo como
referéncia o local de funcionamento das Secretarias Executivas das Camaras
Intersetoriais de Seguranca Alimentar e Nutricional — Caisans Estaduais, conforme
apresentadas na Distribuicdo Geografica (ANEXO 2).

Possuir disponibilidade para deslocamento em todo o territério brasileiro,
conforme necessidade.

Realizar o Curso Formacao Inicial e Continuada - FIC sobre Protocolo Brasil Sem Fome,

na modalidade Educacdo a Distancia como parte integrante de suas atividades.

3.1.8.1 O vinculo como estudante do IFRN, para realizacdo do curso mencionado,

devera perdurar por todo o periodo de atuacdo no projeto.

3.2 Os candidatos assumem inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas.

3.3 Sera valorizado para todas as vagas:

a) Capacidade de trabalho em equipe

b) Boa comunicagdo oral e escrita;

c) Proatividade e iniciativa;

d) Escuta ativa;

e) Habilidade para articulagdo intersetorial e didlogo social;

4. DAS ATRIBUIGOES

4.1 Conforme disposto neste Edital, os bolsistas deverdo fornecer apoio técnico e operacional as

Caisans municipais na implementagao do Protocolo em nivel local, sendo responsaveis por:
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4.1.1 Executar as atividades previstas no cronograma disposto no ANEXO 4;

4.1.2 Organizar e participar de reunides intersetoriais para mobilizacdo dos setores
envolvidos, no ambito das Caisans;

4.1.3 Colaborar em atividades administrativas vinculadas a execu¢do e monitoramento
das acoes;

4.1.4 Contribuir para o fortalecimento dos fluxos de informacdao e comunicacao e para
a padronizacao dos procedimentos de gestdao documental;

4.1.5 Contribuir na disseminacdo dos conhecimentos adquiridos nos cursos de
formacdo para as gestGes municipais;

4.1.6 Contribuir para a concepcdo e elaboracdo de materiais e metodologias voltados a
realizacdo de espacos de construcdo intersetorial junto aos setores envolvidos;

4.1.7 Apoiar as Caisans municipais na elaboracdo da Cartografia de Respostas Locais e
no Fluxo integrado de atendimento prioritdrio;

4.1.8 Elaborar e submeter relatérios de execucao das acées do Protocolo BSF;

4.1.9 Colaborar com a Caisan Estadual nas acdes de mobilizacdo e articulacdo para
adesdes municipais ao Sisan.

4.1.10 Elaborar e apresentar os relatérios de produgao referente a atuagao no projeto,
guando solicitado;

4.1.11 Participar em reunides, eventos e outras agendas relacionadas aos objetivos do

Projeto, sempre que necessario ou solicitado;

5. DAS INSCRICOES
5.1 As inscri¢Ges estardo abertas durante o periodo definido no cronograma constante no
ANEXO 1 deste Edital.

5.2 O candidato(a) deverd acessar o link https://forms.gle/YwQwHoJPieSyh9PA6, preencher

integralmente os campos solicitados e submeter o formulario eletrénico dentro do prazo
estipulado no cronograma constante no ANEXO 1.
5.2.1 No ato do preenchimento do formulario, é obrigatdrio:

a) Informar dados pessoais e de contato (e-mail e telefone validos);

b) Selecionar o local de trabalho pretendido (conforme ANEXO 2);
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c) Realizar a autodeclaragdo de pontuagdo do curriculo nos campos especificos do
formulario, baseando-se nos critérios do ANEXO 3.

5.2.2 No formulario eletronico, devera ser anexado um arquivo Unico com o nome
completo do candidato em formato PDF (Ex.: “Jodo Silva.pdf”), limitado a 10MB
de tamanho, contendo a copia digitalizada de todos os documentos
comprobatdrios, organizados na seguinte ordem:

a) Comprovante de graduacao (Diploma ou Certificado);
b) Comprovantes de experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos;
c) Demais comprovantes de titulos e experiéncias para fins de pontuacao.

5.2.3 As informag0es prestadas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a). A
constatacdo de dados inveridicos ou documentos falsos, a qualquer tempo,
acarretara a eliminacdo do certame e as sang¢oes legais cabiveis.

5.2.4 Caso seja identificada mais de uma inscricdo para o mesmo CPF, a Banca
Examinadora considerara valida apenas a ultima inscricdo recebida dentro do
prazo, sendo as anteriores desconsideradas automaticamente.

5.3 Serdo desconsideradas as inscrigdes realizadas fora do prazo e em desacordo com os
critérios estabelecidos neste edital;

5.4 A coordenagdo do projeto ndo se responsabiliza pela ndo efetivag¢do da inscrigcao devido a
guaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, procedimento indevido do candidato, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do/a candidato/a acompanhar a confirmac&o de sua inscri¢do
enviada ao e-mail cadastrado.

5.5 Ao se inscrever, o(a) candidato(a) concorda com o tratamento de seus dados pessoais para a
execucdo deste processo seletivo, nos termos da Lei n2 13.709/2018 (LGPD), ciente de que:

a) Seu nome completo e notas obtidas serdo divulgados publicamente no portal
institucional, para garantir a transparéncia do processo;

b) Seus documentos comprobatdrios e dados de contato serdo acessados
exclusivamente pela Banca Examinadora para fins de avaliagdo e convocacao,

sendo mantido o sigilo sobre essas informacgdes.
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6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Banca Examinadora
definida pela FUNCERN e pelo MDS através da Coordenacdo do Projeto.

6.2 O processo seletivo se dard em 2 (duas) fases sequenciais e cumulativas, de carater
classificatdrio e eliminatdrio.
e Fase 1 - Anadlise curricular (peso 4) - carater eliminatério e classificatorio;
e Fase 2 - Entrevistas (peso 6) - carater eliminatdrio e classificatério.

6.3 Adistribuicdo de pontuacdo da Fase 1 estd apresentada no ANEXO 3 deste Edital.
6.3.1 Nao sera permitida a pontuacdo de uma mesma experiéncia profissional em mais

de um dos critérios descritos no ANEXO 3.

6.4 Todos os resultados serdo publicados no endereco https://funcern.br/editais conforme

cronograma constante no ANEXO 1.

6.5 Os/as candidatos serdo convocados para fase 2 (entrevistas), conforme ordem de classificacdo
na fase de analise curricular e disponibilidade de vagas;

6.5.1 Havendo empate na nota da andlise curricular (Fase 1), o primeiro critério de
desempate serd a maior pontuacdo obtida na experiéncia profissional e, caso o
empate persista, o desempate final serd realizado por sorteio.

6.6 A Banca Examinadora atribuird ao candidato/a uma Nota Final Classificatéria (NFC), de

acordo com a seguinte féormula:

_ (4xF1)+ (6 X F2)
B 10

NFC

Em que:
F1 corresponde a nota final da Fase 1
F2 anota final da Fase 2.
6.7 As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia, pela plataforma Google Meet,
Microsoft Teams ou Zoom.
6.7.1 O/A candidato/a devera:
a) apresentar, de forma visivel a cdmera, um documento oficial de identificagdo com

foto no inicio da videoconferéncia, para fins de validagdo da identidade;
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b) responsabilizar-se pela infraestrutura necessdria para participacdo na
videoconferéncia;

c) manter a cdmera aberta e ativa durante a integralidade da entrevista, garantindo
a visualizacao clara de sua face.

6.7.2 A Coordenacdo do Projeto ndo se responsabiliza por problemas técnicos de
qualquer natureza (falhas de equipamento, internet ou procedimentos indevidos
do candidato) que impecam a realizacdo ou conclusdo da entrevista, resultando
na desclassificacdo do(a) candidato(a).

6.7.3 O cronograma detalhado das entrevistas, incluindo o horario individual e sua
forma de realizagdo, sera divulgado junto com a publicagdo do resultado final da
Fase 1.

6.7.4 Todas as entrevistas serdo gravadas.

6.8 Serdo considerados aprovados e habilitados ao cadastro reserva aqueles candidatos que
alcancarem a nota minima de 60 pontos na Fase 2.

6.9 Em caso de empate na nota final, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:
6.9.1 Maior pontuagdo na entrevista;

6.9.2 Maior pontuacgao de experiéncia profissional;

6.9.3 Esgotados todos os critérios de desempate, serd realizado sorteio.

6.10  Os curriculos inscritos poderao ser mantidos no banco de dados, pelo periodo de
vigéncia deste Edital, para eventual aproveitamento em novas oportunidades de selegao
no ambito deste mesmo projeto.

6.11  Serd assegurado as pessoas candidatas o direito de interpor recurso contra os resultados
das fases do processo seletivo, nos prazos estabelecidos no cronograma (ANEXO 1).

6.11.1 Os recursos deverdo ser apresentados exclusivamente por meio eletrénico,
mediante formato a ser divulgado no momento de publicacdo dos resultados
parciais, contendo obrigatoriamente:

a) nome completo do candidato/a;

b) CPF;

c) fase a qual se refere o recurso;

d) argumentacdo fundamentada e objetiva;

e) documentagdo comprobatdria, quando couber.
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6.11.2 Recursos enviados fora do prazo, por meio diverso do indicado ou sem a
identificacdo obrigatdria serdao indeferidos;
6.12  Os/as candidatos/as aprovados/as no processo seletivo integrardo uma lista de cadastro
de reserva e serdo convocados/as conforme a ordem de classificacdo do resultado final
deste certame, de acordo com a disponibilidade de vagas e a validade do edital.

6.13 O resultado final da sele¢do serd publicado no enderego https://funcern.br/editais,

conforme cronograma constante no ANEXO 1.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Considerando o teor das informacgdes a que terdo acesso em razdo das suas atribuicdes,
as pessoas candidatas convocadas deverdo assinar Termo de Confidencialidade antes do
inicio das atividades.

7.2 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para este
processo seletivo, com cadastro de reserva vigente até o final das atividades do projeto;

7.3 Os casos omissos deste Edital e as decisdGes que se fizerem necessdrias serdo resolvidos
pela Coordenacéao do projeto.

7.4 Duvidas poderdo ser enviadas para o e-mail protocolobsf@mds.gov.br.

Natal/RN, 27 de novembro de 2025.

RAPHAEL SIQUEIRA FONTES
Coordenador do Projeto
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ANEXO 1: CRONOGRAMA
(com inclusdo da alteragdo pelo EDITAL N2 2/2025-MDS/FUNCERN/2025, de 2 de dezembro de 2025)

Etapa Data
Publicacao do Edital 27 de novembro de 2025
Inscrigdes 27 de novembro a 2 de dezembro de 2025
Resultado Fase 1 15 de dezembro de 2025
Interposicdo de recurso fase 1 16 de dezembro de 2025
Resultado da Interposicao 1 19 de dezembro de 2025
Convocacdo das entrevistas 22 de dezembro de 2025
Realizagao das entrevistas 5 a9 de janeiro de 2026
Resultado fase 2 12 de janeiro de 2026
Interposi¢ao de recurso fase 2 13 de janeiro de 2026
Resultado da Interposicao 2 16 de janeiro de 2026
Homologacao do Resultado Final 16 de janeiro de 2026
Inicio das atividades 2 de fevereiro de 2026
Vigéncia das atividades 2 de fevereiro a 31 de dezembro de 2026
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ANEXO 2: DISTRIBUICAO GEOGRAFICA

LOCAIS DE TRABALHO - Caisan Estadual

e AC/ Rio Branco

e AL/ Maceid

e AM/ Manaus

e AP/ Macapd

e BA/ Salvador

e CE/ Fortaleza

e DF/ Brasilia

e ES/Vitéria

e GO/ Goiania

e MA/ S3o Luis

e MG/ Belo Horizonte
e MS/ Campo Grande
e MT/ Cuiaba

e PA/Belém
e PB/Jo3o Pessoa
e PE/ Recife

e PI/ Teresina

e PR/ Curitiba

e RIJ/ Rio de Janeiro
e RN/ Natal

e RO/ Porto Velho
e RR/Boa Vista

e RS/ Porto Alegre
e SC/ Florianépolis
e SE/ Aracaju

e SP/S3o Paulo

e TO/ Palmas
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ANEXO 3 - PROCESSO SELETIVO

Fase 1 - Analise do Curriculo (eliminatdrio e classificatorio)

Critério de Pontuacao

ualificagdo - , .
Q ¢ pontuagao Maxima

Especializacao:

. ~ . 10 pontos 20 pontos - sendo
P&s-graduagao com trabalho de final de curso P P .
. . . Mestrado: 15 considerada a
relacionado a seguranca alimentar e nutricional L N
ou politicas publicas de SAN pontos maior titulacdo do
P P ' Doutorado: 20 candidato(a).
pontos

Experiéncia profissional com atuacdo no Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional ou | 10 pontos por
Sistema Unico de Saude ou Sistema Unico de ano completo
Assisténcia Social

A . - s 130 pontos
Experiéncia profissional na administragao publica P
ou na iniciativa privada envolvendo a
. ~ . . 10 pontos por
implementacdo de agbes intersetoriais
. . o . ano completo
relacionadas a tematica da Seguranca Alimentar e
Nutricional.
Pontuagdo Maxima (total) 150 pontos
Fase 2 - Entrevista (eliminatodrio e classificatorio)
. Pontuacao Pontuacao
Avaliagao .. (-
¢ Minima Maxima

a) Comunicacdo e expressdo - 20 pontos

b) Conhecimentos e dominio técnico do
tema de atuagdo - 50 pontos 60 pontos 100 pontos

c) Capacidade de andlise e solucdo de
problemas - 20 pontos

d) Postura Profissional - 10 pontos
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ANEXO 4: CRONOGRAMA DE TRABALHO DO/A ARTICULADOR/A ESTADUAL

(com inclusdo da alteragdo pelo EDITAL N2 2/2025-MDS/FUNCERN/2025, de 2 de dezembro de 2025)

Etapa Atividade Entrega Periodo
Agenda de cursos de
1| Formagao formacao sobre o Cursos concluidos Fev - Mar
Protocolo Brasil Sem Fome
Agenda de reunides com , .
g' . Relatérios de
Caisans municipais - in
Preparacdo e mobilizacdo e reunioes;
2 . . ~_ | consolidagao do Plano | Fev - Abr
planejamento planejamento de execucao o
de Implementacao
do Plano de L
- municipais
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