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EDITAL n°. 01/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Retificag&o n°. 03/2024

1. Considerando o Termo de Ajustamento de Conduta firmado pelo Municipio de Parnamirim/RN perante
a 10% Promotoria de Justica de Parnamirim/RN, mais especificamente a Clausula Quarta do referido
TAC, expede-se a presente Retificagdo n°. 03/2024 do Edital n°. 01/2024 — Parnamirim/RN, tendo como
objetivo incluir a etapa de HETEROIDENTIFICACAO e ajustar as datas das demais etapas, conforme
segue.

ALTERACAO 01:

O item 3.1 — Vagas passa a viger com a seguinte redagéo:

Vagas: 50 (cinquenta) vagas, sendo 37 (trinta e sete) vagas para a ampla concorréncia, 10 (dez)
para pessoas negras-pretas-pardas e 03 (trés) vagas para pessoas com deficiéncia, assegurado
sobre 0 quantitativo total de vagas o percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas para
candidatas do sexo feminino.

ALTERACAO 02:

Insira-se no edital o Capitulo 4A — DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS CANDIDATAS
NEGRAS - PRETAS — PARDAS com a seguinte redacéo:

4A.1. Para pessoas candidatas declaradas negras — pretas — pardas no ato da inscri¢cdo, das
vagas destinadas ao cargo e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso,
20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei n° 12.990, de 09 de junho de 2014.

4A.1.1. Na hipétese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas reservadas a pessoas
candidatas negras — pretas — pardas, esse sera aumentado para 0 primeiro ndmero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos exatos termos
do artigo 1°, § 2°, da Lei n° 12.990, de 09 de junho de 2014.

4A.2. O calculo dareserva de vagas a que se refere o subitem 4A.1 deste edital foi feito com base
no total de vagas do edital, nos termos da legislacdo vigente.

4A.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a pessoas candidatas negras — pretas — pardas
aguelas que se autodeclararem negras — pretas — pardas no ato da inscricdo, conforme o quesito
cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4A.3.1. A pessoa que deseja se autodeclarar negra — preta — parda devera indicar, em campo
especifico na Area da Pessoa Candidata e no periodo de 10 (dez) dias indicado no
cronograma, tal opcéo, afirmando aintencéo de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.
4A.3.2. A pessoa candidata que se considerar negra — preta — parda mas néo indicar a
intencao de concorrer as vagas reservadas concorrera tdo somente na ampla concorréncia.
4A.4. A pessoa candidata autodeclarada conforme subitem 4A.3 concorrera, concomitantemente,
as vagas reservadas as pessoas candidatas negras — pretas — pardas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua pontua¢ao no concurso.

4A.4.1. Além das vagas de que trata o subitem 4A.1, as pessoas candidatas negras — pretas —
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pardas poder&o optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem
a essa condicao, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

4A.5. As pessoas candidatas negras — pretas — pardas aprovadas dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas
reservadas a pessoas candidatas negras — pretas — pardas, nos termos do artigo 8°, da Instrucao
Normativa MGI n°. 23, de 25 de julho de 2023.

4A.6. As pessoas candidatas negras — pretas — pardas aprovadas para as vagas a elas
destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocadas concomitantemente para o
provimento dos cargos, deverdo manifestar op¢céo por uma delas.

4A.6.1. Na hipotese de que trata o item anterior, caso as pessoas candidatas ndo se manifestem
previamente, serdo nomeadas dentro das vagas destinadas as pessoas candidatas negras — pretas
— pardas.

4A.6.2. Na hipétese de a pessoa candidata aprovada tanto na condi¢éo de autodeclarada negra —
preta — parda quanto na de pessoa com deficiéncia ser convocada, primeiramente, para o
provimento de vaga destinada a pessoa candidata autodeclarada, ou optar por estar na hipétese
do subitem 4A.6, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados a pessoa servidora com
deficiéncia.

4A.7. Em caso de desisténcia de pessoa candidata autodeclarada aprovada em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pela pessoa candidata autodeclarada posteriormente classificada.

4A.8. A nomeacdo das pessoas candidatas aprovadas respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacéo entre o nimero de vagas total por cargo e o numero
de vagas reservadas a pessoas candidatas com deficiéncia e a pessoas candidatas negras — pretas
— pardas.

4A.9. As pessoas candidatas inscritas em vagas reservadas a negras — pretas — pardas e
aprovadas nas etapas do concurso publico seréo convocadas pela FUNCERN, anteriormente a
homologacao do resultado final do concurso, para comparecimento presencial para confirmacéo
da autodeclaracdo, com a finalidade de atestar o enquadramento, conforme previsto na Lei n°.
12.990, de 9 de junho de 2014.

ALTERACAO 03:

Insira-se no edital o Capitulo 4B — DOS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICA(;AO E
SEUS RECURSOS com a seguinte redacao:

4B.1. A autodeclaracdo das pessoas candidatas como negras — pretas — pardas realizada no
periodo indicado no cronograma deste Concurso Publico sera confirmada mediante procedimento
de heteroidentificacdo realizado por Comissdo da FUNCERN, responsavel pela validacdo das
informagdes prestadas, nos termos da Portaria Normativa n°. 4, de 6 de abril de 2018, expedida
pela Secretaria de Gestao de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
4B.2. A FUNCERN constituird uma Comissao de Heteroidentificacdo verificadora dos requisitos
habilitantes, conforme determinado pela Portaria Normativa/SEGEP/MPOG n°. 4 de 6 de abril de
2018, alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n°. 14.635, de 14 de dezembro de 2021. A Banca
sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaracao da pessoa
candidata, considerando os aspectos fenotipicos das pessoas candidatas que se declararem
negras — pretas — pardas.

4B.3. O Edital de convocagédo, com LISTA DE PESSOAS CONVOCADAS, horério e local para o
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comparecimento presencial de confirmagéo da autodeclaracao sera publicado oportunamente na
pagina virtual do concurso, através do sitio eletrdnico da FUNCERN.
4B.4. As pessoas candidatas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
autodeclaradas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia,
e satisfizerem as condi¢cdes de habilitacdo estabelecidas em edital, deverdo se submeter ao
processo de heteroidentificagdo e comprovacao de que trata o item 4B.1.
4B.5. A pessoa candidata que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo e
comprovagao concorrerd apenas as vagas da ampla concorréncia.
4B.6. A pessoa candidata cuja autodeclaracédo ndo for confirmada conforme item 4B.1 concorrera
as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme previsto na Orientacao
Normativa/SEGEP/MPOG n°. 4 de 06 de abril de 2018, alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n°.
14.635, de 14 de dezembro de 2021.
4B.7. Quanto ao ndo enquadramento da pessoa candidata na reserva de vaga, conforme a afericdo
da veracidade da autodeclaracdo, cabera pedido de recurso, através da Area do Candidato, no
periodo estabelecido no cronograma do certame.
4B.8. N&o concorrerdo as vagas reservadas para pessoas negras - pretas - pardas aquelas
pessoas candidatas que ndo optarem por este tipo de concorréncia no ato da inscri¢ao.
4B.9. A pessoa candidata que optar por concorrer as vagas reservadas para pessoas negras —
pretas — pardas autorizard a gravacao da banca de confirmacéo de autodeclaracao.
4B.10. Serdo convocadas para afericdo com a Comisséo Local de Heteroidentificacdo as pessoas
candidatas aprovadas na Prova Objetiva que tenham se autodeclarado negras — pretas — pardas
em 5 (cinco) vezes o nUmero de vagas previsto para tal cota, em datas estipuladas no cronograma
do Anexo VII deste Edital.
4B.11. O processo de afericdo das pessoas candidatas autodeclaradas negras — pretas — pardas
se realizara por meio de avaliagcao dos critérios fenotipicos, a partir da qual serd emitido um parecer
gue deferird ou indeferird a condi¢éo declarada pela pessoa candidata.
4B.11.1. O fendtipo é definido como o conjunto de caracteristicas do individuo, como exemplo, a
cor da pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, labios e nariz, que combinados ou nao,
permitirdo ratificar ou invalidar a autodeclaragao.
4B.11.2. A afericdo de cor-etnia negra — preta — parda NAO se refere a apresentacdo de
documentos (por exemplo, Certiddo de Nascimento) ou a ascendéncia da pessoa candidata, ou
seja, quem sao seus pais, avos ou bisavds, mas tdo somente as caracteristicas fisicas (fenétipo)
da propria pessoa candidata.
4B.12. Para a seguranca e lisura do procedimento, todo o processo de afericdo sera gravado em
video e as imagens permanecerdo sob a guarda da FUNCERN, resguardando os direitos de sigilo
da pessoa candidata e dos membros da comissao.
4B.12.1. A gravacao serd utilizada para andlise de eventuais recursos interpostos.
4B.13. A pessoa candidata autodeclarada negra — preta — parda devera preencher e entregar no
momento da afericdo o formulario de autodeclaracéo e a autorizagdo de imagem, conforme os
Anexos V e VI deste Edital.
4B.14. No local indicado para ocorrer a afericdo da autodeclaracéo perante a Comissao Local de
Heteroidentificacdo a pessoa candidata negra — preta — parda realizard o0s seguintes
procedimentos:

a) Se posicionara de frente para a camera;

b) Respondera aos seguintes questionamentos:

I. “Wocé confirma a sua autodeclaragdo como pessoa candidata negra — preta —
parda?”;
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Il. “Wocé autoriza a gravagdo em video e uso das imagens do procedimento de

heteroidentificagdo pela FUNCERN?".

¢) Mostrara o dorso de ambas as maos para a cdmera, conforme for orientado;

d) Fard os movimentos para visualizacdo dos perfis de seu rosto, conforme for orientado.

e) Assinara declaracdo de comparecimento.
4B.15. A pessoa candidata que se opuser a afericdo da autodeclaracdo, que ndo comparecer ao
procedimento de afericdo ou que ndo autorizar sua gravacao, acarretara na perda do direito a
concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.
4B.16. Caso a autodeclaracao da pessoa candidata negra — preta — parda seja indeferida, a pessoa
candidata tera direito a recurso & Comissédo Recursal.
4B.16.1 Para proceder a interposi¢&o de recurso contra o resultado da aferi¢céo, a pessoa candidata
deveré acessar a Area da Pessoa Candidata (https://inscricoes.funcern.org), no periodo informado
no cronograma e acionar a opcgao de interposi¢ao de recurso.
4B.16.2. O recurso sera analisado através das imagens gravadas durante o processo de afericdo
da autodeclaragdo da pessoa candidata.
4B.16.3. Havendo necessidade, a pessoa candidata podera ser convocada para comparecimento
presencial perante a Comissdo Recursal. O ndo comparecimento presencial da pessoa candidata
perante a Comissao Recursal acarretara a perda do direito a concorréncia pela reserva de vagas
para esse publico.
4B.17. O Resultado Preliminar da afericio da autodeclaracio estara disponivel na Area do
Candidato (https://inscricoes.funcern.orq), na data prevista no cronograma deste Edital.
4B.18. Permanecendo o indeferimento da autodeclaracdo pela Comissdo Recursal e ndo sendo
identificada ma fé ou fraude, a pessoa candidata sera eliminada das listas destinadas para pessoas
candidatas autodeclaradas negras — pretas — pardas e permanecera nas demais listas a que tem
direito.
4B.19. Caso seja identificada pela Comisséo a tentativa de fraude ou uso de ma fé, a pessoa
candidata sera eliminada do Concurso Publico e perdera o direito a vaga.
4B.19.1. A pessoa candidata nessa condicao sofrera as san¢des penais cabiveis, em procedimento
que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa.
4B.20. O ndo comparecimento da pessoa candidata ao procedimento de heteroidentificacdo
perante a Comissao de Heteroidentificagdo/Comissdo Recursal ou o indeferimento final de sua
autodeclaragdo, conforme o caso, implicara na perda do direito da pessoa candidata a concorréncia
na lista especifica.

ALTERACAO 04:

O item 7.3.1, que versdo sobre o TESTE DE APTIDAO FISICA, passa a viger com a seguinte
redacao:

7.3.1. Somente serdo convocados para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica as pessoas
candidatas que obtiverem classificagdo na Primeira Etapa em 03 (trés) vezes o nimero de vagas
oferecidas, ressalvando que deverdo ser convocadas pelo menos, 40 (quarenta) pessoas
candidatas inscritas nas reservas de vagas para pessoas com deficiéncia e 40 (quarenta) pessoas
candidatas inscritas nas reservas de vagas para negras — pretas — pardas, excluindo-se do cémputo
as pessoas com deficiéncia e as negras — pretas — pardas classificadas até a posicdo 150 na
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primeira etapa e excluindo-se da participacdo aquelas que néo atingiram a nota minima na primeira

etapa.

ALTERACAO 05:

O Anexo Il - CRONOGRAMA DO CONCURSO passa a viger com a seguinte redacéo:

# ATIVIDADE / EVENTO DATA / PERIODO
01 | Publicacéo do Edital 11.04.2024
02 | INSCRICOES DAS PESSOAS CANDIDATAS 12042

¢ 12.05.2024
03 | Requerimentos de Isengéo 12 a 15.04.2024
04 | Resultado Preliminar dos Requerimentos de Isengéo 19.04.2024
05 | Recursos contra o Resultado Preliminar dos Requerimentos de Isengéo 20 e 21.04.2024
06 | Resultado Definitivo dos Requerimentos de Isengéo 24.04.2024
07 | Requerimentos de Isencdo — Novas Modalidades 02 a 05.05.2024

08 | Requerimento de devolucao da taxa de inscricdo — item 6.21 02 a 06.05.2024
09 | Resultado Preliminar dos Requerimentos de Iseng&o 07.05.2024
10 | Recursos contra o Resultado Preliminar dos Requerimentos de Isencéo 08 e 09.05.2024
11 | Resultado Definitivo dos Requerimentos de Isengdo 11.05.2024
12 | ENCERRAMENTO DAS INSCRICOES 12.05.2024
13 | ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 13.05.2024
14 Respostgs aos requerimeptos de atendimehto diferenciado para as 13.05.2024
provas (site da FUNCERN — Area da Pessoa Candidata)
15 | Liberacéo dos Cart6es de InscricGes — site FUNCERN (Area da Pessoa Candidata) 14.05.2024
16 | APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS 19.05.2024
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ATIVIDADE / EVENTO

Divulgacao do Gabarito Oficial Preliminar

DATA / PERIODO

19.05.2024

Recursos contra as Provas Objetivas ou o Gabarito Preliminar

20 e 21.05.2024

autodeclaradas negras) e Avaliacao Biopsicossocial (PcD)

19 | Autodeclaragdo de Cotas Raciais — Pessoas Candidatas Negras 20 a 29.06.2024

20 Resgltgdos dos recursos contra as Provas Objetivas ou o Gabarito 24 06.2024
Preliminar (Area da Pessoa Candidata)

21 | Divulgacao do Gabarito Oficial Definitivo 24.06.2024

22 | Data limite para devolugao dos valores de taxa de inscricdo — item 6.21 24.06.2024

23 Convocacgao para os Procedimentos da Heteroidentificagdo (pessoas 02.07.2024

24

Processo de Heteroidentificacdo e Avaliagdo Biopsicossocial

04 e 05.07.2024

25

Divulgacéo dos pareceres dos Procedimentos da Heteroidentificagédo e da
Avaliacdo Biopsicossocial

05.07.2024

26

Recurso contra o parecer dos Resultados da Heteroidentificacdo e da
Avaliacéo Biopsicossocial

06 e 07.07.2024

Resultado Definitivo dos Procedimentos da Heteroidentificacéo e da

27 SV . 08.07.2024
Avaliacao Biopsicossocial

28 | RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 10.07.2024

29 | Convocacéo para Teste de Aptidao Fisica — TAF 12.07.2024

30

TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF

19 a 21.07.2024

31

Resultado Preliminar do Teste de Aptidéo Fisica — TAF

22.07.2024

Recursos contra o Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Fisica —

32 TAF 23 e 24.07.2024
33 | Resultado Definitivo do Teste de Aptidao Fisica — TAF 26.07.2024
34 | Convocacao para Psicoteste — Avaliacao Psicoldgica 31.07.2024

35

PSICOTESTE — AVALIACAO PSICOLOGICA

05 a 09.08.2024

36

Resultado Preliminar do Psicoteste

12.08.2024
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ATIVIDADE / EVENTO DATA / PERIODO
37 | Recursos contra o Resultado Preliminar do Psicoteste 13 e 14.08.2024
38 | Resultado Definitivo do Psicoteste 19.08.2024
39 | APRESENTACAO DOS EXAMES MEDICOS A FUNCERN 21.08.2024
40 | Encaminhamento dos Exames Médicos a Prefeitura 22.08.2024
41 | Resultado Definitivo da Andlise dos Exames Médicos 27.08.2024
42 | Resultado Definitivo INVESTIGAGAO SOCIAL 30.08.2024
43 | Convocacao para Curso de Formagéo Profissional 02.09.2024
44 | CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL 09.09 a 13.12.2024
45 | Resultado Final do Curso de Formacgao Profissional 16.12.2024
46 | RESULTADO FINAL 17.12.2024
47 | Encaminhamento do RESULTADO FINAL ao Municipio 18.12.2024

2. Com a publicagdo desta Retificacdo no Diario Oficial do Municipio, sera providenciada pela
FUNCERN a publicac¢éo do Edital RETIFICADO n°. 01/2024-Parnamirim/RN em seu sitio eletrénico, com
o0 texto compilado, condensadas todas as alterag6es promovidas.

3. Os casos omissos e as situajes nio previstas no presente Edital serio analisados pela
FUNCERN e encaminhados, se necessirio, a Comissio do Concurso Piblico.

4, A pessoa candidata podera obter informacgdes referentes ao Concurso Puablico junto a Fundacao

de Apoio & Educacdo e ao Desenvolvimento Tecnologico do Rio Grande do Norte — FUNCERN,
exclusivamente, por meio do e-mail: cgmparnamirim2024@funcern.br.

Parnamirim/RN, 19 de junho de 2024.

ROSANO TAVEIRA DA CUNHA
Prefeito Municipal
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