EDITAL N° 008/2025 PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS E AVALIADORES
PARA ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS DA SECRETARIA DE ESTADO DA
CULTURA DO RIO GRANDE DO NORTE

A Fundacado para o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Estado do Rio
Grande do Norte - FUNCITERN e a Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte -
SECULT/RN, inscrita no CNPJ sob o n°. 57.011.460/0001-32, com sede no endereco Rua
Coronel Flaminio, 01, Santos Reis, Natal/RN, torna publica a chamada para as inscrigdes no
processo de credenciamento de pareceristas e avaliadores para a realizagdo da analises
técnicas de projetos culturais no &mbito da Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do
Norte, em consonancia as disposicdes previstas neste edital.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a selegdo e o credenciamento de profissionais para compor,
em carater de cadastro de reserva, o Banco de Pareceristas Técnicos, admitindo-se
pessoas fisicas ou pessoas juridicas de natureza cultural — exclusivamente nas categorias
de Microempreendedor Individual (MEI) e Microempresa (ME) —, residentes ou ndo no
Estado do Rio Grande do Norte, com comprovado conhecimento e atuacdo nas areas
artisticas e culturais indicadas pelo candidato(a), para atuagdo nos editais langados pela
Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, de acordo com os requisitos
estabelecidos neste regulamento.

1.2. Os pareceristas habilitados por meio deste processo seletivo, caso convocados, serdo
responsaveis pela andlise e emissao de pareceres técnicos sobre projetos culturais, bem
como pela elaboracido de respostas a eventuais recursos interpostos as avaliagdes.
Também deverao participar das reunidoes e formagdes convocadas pela Secretaria de
Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, no ambito dos editais por ela desenvolvidos,
assim como de outras agoes de natureza cultural promovidas pela SECULT/RN que exijam
avaliagdo técnica, no prazo de até 60 (sessenta) meses a contar da publicacao deste
Edital.

1.3. A contratagdo dos credenciados sera efetivada de acordo com os editais a serem
langcados no periodo de vigéncia desta chamada, possibilitando o acesso de forma
democratica, atendendo aos principios, dentre outros: da legalidade, da economicidade e
da supremacia do interesse publico. A sele¢do ocorrera para as seguintes areas:

1.3.1. Arte Digital

1.3.2. Artes Integradas

1.3.3. Artesanato

1.3.4. Artes Visuais

1.3.5. Audiovisual

1.3.6. Circo

1.3.7. Culturas Populares e Tradicionais

1.3.8. Cultura Alimentar

1.3.9. Cultura Cigana
1.3.10. Cultura Quilombola
1.3.11. Cultura Indigena
1.3.12. Cultura Negra
1.3.13. Cultura Nerd e Geek



1.3.14. Cultura de Povos de Terreiro de Matriz Afro-amerindia
1.3.15. Cultura Urbana e Periférica
1.3.16. Cultura de Povos Tradicionais
1.3.17. Danca

1.3.18. Diversidade e Identidade Cultural
1.3.19. Design

1.3.20. Economia Criativa

1.3.21. Espacgos Culturais

1.3.22. Festas Tradicionais

1.3.23. Fotografia

1.3.24. Jogos Digitais

1.3.25. Jornalismo Cultural

1.3.26. Juventude

1.3.27. LGBTQIAPN+

1.3.28. Livro, Leitura e Literatura
1.3.29. Memodria e Patriménio Cultural
1.3.30. Moda

1.3.31. Movimentos de Carnaval
1.3.32. Movimentos Juninos

1.3.33. Mdusica

1.3.34. Performance

1.3.35. Pessoas com Deficiéncia
1.3.36. Pontos e Pontbes de Cultura
1.3.37. Producao Cultural

1.3.38. Teatro

1.4. Os profissionais credenciados poderdo ser convocados para contratagcdo a qualquer
tempo, de acordo com a necessidade da Administragdo Publica, observada a categoria em
que o(a) parecerista foi credenciado(a) e conforme os critérios de conveniéncia e
oportunidade, bem como a disponibilidade financeira e orcamentaria, mediante demanda
para a emissao de analises e/ou pareceres técnicos sobre os projetos apresentados.

1.5. Cada candidato(a) podera se inscrever em até 3 categorias, devendo, no entanto, ter
experiéncia comprovada em cada uma para ser credenciado pela comissao de habilitagao.

2. DAS DEFINICOES
2.1. Para efeito deste Edital de Credenciamento, adotam-se as seguintes definicbes:

a) CANDIDATO(A): Pessoa Fisica ou Juridica na categoria Microempreendedor
Individual (MEI) ou Microempresa (ME) residente no Brasil, maior de 18 anos e que
comprove qualificacado e atuagao profissional na area da cultura ha, pelo menos, 03 anos (trés
anos);

I.  Na hipdtese de Microempresa (ME), o candidato deve ser o representante legal da

empresa, ficando vedada a candidatura no caso de sociedade.

b) INSCRICAO: Formalizacdo do interesse em participar deste Edital, por meio de
documentos e informacdes apresentados a Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do
Norte, realizada exclusivamente pela plataforma Mais Cultura RN;
c) PARECERISTA CREDENCIADO(A): Profissionais habilitados(as) e com o processo de
credenciamento finalizado, que seréo incluidos(as) no Banco de Pareceristas da Secretaria de
Estado da Cultura do Rio Grande do Norte.
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3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO E DOS IMPEDIMENTOS

3.1. Podera participar deste credenciamento qualquer pessoa fisica ou pessoa juridica de
natureza cultural, nas categorias de Microempreendedor Individual (MEI) ou Microempresa
(ME), que atenda as condicdes previstas neste Regulamento.

3.2. O(A) CANDIDATO(A) deve preencher os seguintes requisitos:
3.2.1. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
3.2.2. Ser residente em qualquer estado brasileiro, com residéncia comprovada;

3.2.3. Estar em situag&o regular com o respectivo CPF ou CNPJ e com os tributos federais,
estaduais, municipais, FGTS (apenas para pessoa juridica) e débitos trabalhistas
(apenas para pessoa juridica);

3.2.4. No caso de pessoa juridica, € obrigatorio ter o Cadastro Nacional de Atividade
Econbémica (CNAE) compativel com a atividade ou servigo realizado pelo profissional,
dentro das areas de atuacgéo descritas no item 1.3 deste regulamento;

3.2.5. Sera obrigatéria a apresentagao do certificado de conclusdo do curso de “Analista e
Parecerista de Projetos Culturais” ofertado pelo Ministério da Cultura na plataforma
ESCULT.

3.2.6. Sera obrigatéria a comprovagcdo de qualificacdo e atuacido profissional nas areas
selecionadas, por um periodo minimo de 3 (trés) anos, consecutivos ou néo.

3.2.7. Declarar possuir as seguintes habilidades:

a) Capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e concisao;

b) Competéncia e experiéncia na analise de projetos culturais;

c) Conhecimento para a elaboragao de pareceres que atendam a esta chamada;

d) Conhecimento sobre inclusao e diversidade cultural;

e) Demonstrar aptidao para o trabalho colaborativo e em equipe;

f) Dominio da legislagao aplicada aos objetos a serem avaliados (editais ou outros
mecanismos de incentivo a cultura que necessitem de comissao de avaliagao);

9) Experiéncia na avaliagdo de orcamento de projetos culturais;

h) Familiaridade com planejamento, administragdo e execugao de projetos culturais;

i) Habilidade de gestéo eficaz do tempo;

i) Habilidade em trabalhar com analise de diferentes linguagens culturais;

K) Habilidade em trabalhar na internet com sistema ou plataforma on-line.

3.3 A apresentagao da qualificacdo no campo cultural se dara mediante a comprovacao da
satisfagdo de um dos requisitos abaixo:

a) Pesquisadores ou profissionais do setor cultural com pés-graduacdo concluida com
tematica na area cultural, conjugada com minimo de 3 (trés) anos de atividade profissional
comprovada no campo cultural;

b) Profissionais do setor cultural com minimo de 3 (irés) anos de experiéncia comprovada
em atividades artisticas e culturais;

c) Profissionais que comprovem, no minimo, 1 (uma) experiéncia de atuagdo como
parecerista em processos seletivos no campo cultural;

d) Profissionais do setor cultural com experiéncia comprovada de, no minimo, 3 (irés)
anos, ou que detenham notdério saber, em tematicas relacionadas a género, orientagdes e
identidades sexuais, raga, etnia, juventude, periferias urbanas e rurais, areas de
vulnerabilidade social, culturas tradicionais e populares, pautas afirmativas e diversidade
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cultural;

e) Profissionais do setor de gestdo publica na area cultural, com experiéncia minima de 3
(trés) anos e comprovagdo de atuagao nas areas de elaboragdo de politicas culturais,
fomento, gestdo de projetos, monitoramento e avaliagdo de iniciativas, bem como na
promocéao de atividades culturais.

3.3.1. A comprovacgao de conclusao de pés-graduacao a que se refere a alinea “a” do item 3.3
devera ser realizada por meio da apresentacao de certificado de conclusio reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC).

3.3.2. A comprovagao de atuagao como parecerista a que se refere a alinea “c” do item 3.3,
devera ser realizada mediante a apresentacdo de declaragao, certificado, contrato e/ou
publicacdo em Diario Oficial que ateste a participagcdo do(a) candidato(a) em Comissdes de
Selecao de projetos culturais.

3.3.3. Experiéncias desejaveis:

a) Atuacdo comprovada em atividades culturais na regido Norte ou Nordeste por, no
minimo, 1 (um) ano consecutivo;
b) Atuacao comprovada em um ou mais dos 10 Territérios da Cidadania do Estado do Rio

Grande do Norte por, no minimo, 1 (um) ano consecutivo.

3.4. Pessoa juridica (MEI ou ME) devera apresentar a documentacdo de seu
representante legal, sendo vedada a apresentacdo de documentos de terceiros, tanto para
fins de representacao quanto para comprovagao de atuagéo nas areas artistico-culturais.

3.5. Somente o candidato inscrito podera realizar a prestacao de servigco de emissao de
pareceres sobre os projetos, ndo sendo permitida a designacgéo da atividade a terceiros. Caso
constatada essa irregularidade, os responsaveis estarao sujeitos as penalidades cabiveis.

3.6. Toda a infraestrutura necessaria — incluindo equipamentos, servigcos de internet e
demais recursos indispensaveis ao acesso ao ambiente virtual, a avaliacdo e elaboragao de
pareceres dos projetos culturais, bem como a participacdo em videoconferéncias, quando
exigidas — é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), correndo as suas expensas e
sendo vedado qualquer tipo de solicitacdo de ressarcimento.

3.7. Sao vedadas as inscri¢des de:

a) Pessoas fisicas menores de 18 (dezoito) anos na data de submissao da inscrigéo;

b) Pessoas residentes fora do Brasil ou estrangeiros;

C) CPFs pendentes de regularizagdo, suspensos, cancelados ou de pessoas falecidas;

d) Servidores da Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, incluindo os

ocupantes de cargos comissionados, terceirizados ou estagiarios, bem como seus conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral, consanguineos ou por afinidade, até o
terceiro grau, podendo a inscrigdo, caso ocorra, ser impugnada a qualquer tempo;

e) Pessoas fisicas inadimplentes junto a Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande
do Norte;

f) Pessoas juridicas inadimplentes junto a Secretaria de Estado da Cultura do Rio
Grande do Norte;

9) Proponentes que possuam débitos com a Fazenda Publica Municipal, Estadual e/ou
Federal.

3.7.1 O(a) parecerista ficara impedido(a) de participar de processo de julgamento de projeto
cultural sempre que ocorrer qualquer uma das situacdes abaixo elencadas:



a) Quando houver interesse do parecerista, direto ou indireto, mediato ou imediato, do(a)
parecerista ou de qualquer de seus parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral até o terceiro grau, no resultado do projeto a ser avaliado, devendo, nesse caso,
registrar formalmente o devido impedimento por escrito;

b) Quando o(a) parecerista tiver participado da elaboragdo do projeto, atuado como
integrante da equipefficha técnica, como colaborador(a) ou participante (ainda que
posteriormente ao processo de selegio), ou tenha prestado servigos a instituicdo proponente
nos ultimos 12 (doze) meses. Aplica-se a mesma regra ao(a) cénjuge, companheiro(a) ou
parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo, nesse caso,
registrar formalmente o impedimento por escrito;

c) Quando o(a) parecerista estiver litigando judicial ou administrativamente com o(a)
proponente ou com seu respectivo cdnjuge ou companheiro, devendo, nesse caso, registrar
por escrito o devido impedimento.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricbes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente on-line pela plataforma Mais
Cultura RN, no periodo de 60 (sessenta) dias corridos a partir da data de publicagéo deste
Edital.

4.2. No ato da inscrigcdo, o(a) candidato(a) devera preencher na plataforma Mais Cultura RN
os dados pessoais solicitados, assim como anexar todos os documentos obrigatérios
elencados neste Regulamento, conforme descrito nos subitens 4.9.1 € 4.9.2.

4.3. Cada candidato(a) podera se inscrever em até 3 (trés) categorias, devendo, no entanto,
ter experiéncia comprovada em cada uma para que sua habilitagdo seja considerada pela
comissao responsavel.

4.4. Apenas serdo consideradas na pontuagido as experiéncias profissionais dos ultimos 10
(dez) anos, isto é, realizadas entre 2015 e 2025.

4.5. Nao serao analisadas comprovagdes de experiéncia profissional ou académica cuja data
de realizacdo ndo possa ser comprovada.

4.6. Os arquivos deverdo ser anexados e encaminhados diretamente na Plataforma Mais
Cultura RN, ndo sendo aceitos links para arquivos hospedados em nuvem, drives ou
quaisquer outras formas de armazenamento externo de dados digitais.

4.7. Inscricbes incompletas, preenchidas de forma inadequada, redigidas em idioma diverso do
portugués ou que contenham arquivos corrompidos ou inacessiveis serao
automaticamente desclassificadas.

4.8. O ato de inscricao implica plena concordancia com os termos, clausulas e condicdes
estabelecidos neste regulamento e em seus anexos, que passam a integrar as obrigagdes
do(a) candidato(a), bem como a observancia dos regulamentos administrativos e das
normas técnicas aplicaveis, ndao sendo admitida, em qualquer fase do procedimento
administrativo ou da execucdo dos servicos, a alegacdo de desconhecimento de seu
conteudo.

4.9. Para a validacao da inscri¢cao, os(as) candidatos(as) deverao obrigatoriamente preencher
todas as informacbes da ficha de inscricdo disponivel na Plataforma Mais Cultura RN,
conforme sua natureza juridica, e anexar os seguintes documentos:

4.9.1. PESSOA FiSICA:
a) Copia do documento de RG e CPF;
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b) Copia do comprovante de residéncia;

C) Escolaridade/Comprovacdo académica: serdo considerados validos diplomas ou
certificados de cursos de formacgao na area cultural, devidamente reconhecidos pelo Ministério
da Educagao (MEC), podendo ser: curso técnico, graduagdo, especializagao, mestrado,
doutorado ou pés-doutorado;

d) Comprovacao de capacidade técnica, conforme orienta o Memorial de Experiéncia e
Formacdo do Candidato (ANEXO 01), contendo: Curriculo; Comprovagédo de participagao
como parecerista em selecgdes publicas realizadas no Brasil; portfélio com links ou anexos de
historico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, contendo fotos e videos nos formatos
JPG, PDF e audios nos formato MP3; declaracdes; certificados; publicacdes em Diario Oficial
de participacdo em Comissbes de Selecdo e outros documentos comprobatdrios, como
contratos registrados, contendo assinatura do contratante e do contratado; comprovantes de
execugao de projetos culturais, podendo ser links de internet, matérias de jornais, revistas,
entrevistas e demais publicagées;

e) Certificado de conclusdo do curso de “Analista e Parecerista de Projetos Culturais”
ofertado pelo Ministério da Cultura na plataforma ESCULT.

4.9.2. PESSOA JURIDICA (MEI ou ME):

a) Cartao do CNPJ, emitido  pela  Secretaria da Receita  Federal
(www.receita.fazenda.gov.br), contendo o Cadastro Nacional de Atividade Econémica (CNAE)
compativel com a(s) area(s) de atuagéo exigida(s) para o atendimento aos requisitos do
presente Edital;

b) Copia do Certificado da Condicdao de Microempreendedor Individual (CCMEI) com
CNAE primario ou secundario, com atuagdo comprovada nos segmentos culturais delimitados
por esta Chamada Publica (aplicado somente ao MEI);

C) Copia do Contrato Social (aplicado somente a ME);
d) Copia de documento de RG e CPF do representante legal da empresa;
e) Comprovante de endereco atualizado, em nome da Pessoa Juridica proponente ou

comprovante de enderego de terceiro, acompanhado de declaragao de residéncia (ANEXO
05) assinada pelo representante legal da empresa;

f) Escolaridade/Comprovacdo académica: Serao considerados validos diplomas ou
certificados de cursos de formacgao na area cultural, devidamente reconhecidos pelo Ministério
da Educacao, podendo ser: Curso Técnico, Graduagao, Especializacdo, Mestrado, Doutorado
ou Pdés-Doutorado;

9) Comprovacao de capacidade técnica, conforme descrito no Memorial de Experiéncia e
Formacdo do Candidato (ANEXO 01), contendo: Curriculo; Comprovagédo de participagao
como parecerista, em outros editais no Brasil; portfélio com links ou anexos de histérico de
atividades de cunho artistico e/ou cultural, contendo fotos e videos nos formatos JPG, PDF e
audios nos formato MP3; declaragdes; certificados; publicagbes em Diario Oficial de
participacdo em Comissdes de Selecio e outros documentos comprobatoérios, como contratos
registrados, contendo assinatura do contratante e do contratado; comprovantes de execugao
de projetos culturais, podendo ser links de internet, matérias de jornais, revistas, entrevistas e
demais publicagoes;

h) Certificado de conclusdo do curso de “Analista e Parecerista de Projetos Culturais”
ofertado pelo Ministério da Cultura na plataforma ESCULT.

4.10. Serao considerados materiais validos para a comprovagao de experiéncias profissionais:

a) Prints de sites e paginas de redes sociais, contendo nome do(a) CANDIDATO(A) e
data visiveis, e acompanhados dos seus respectivos links;
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b) Noticias em matérias de jornal ou revista com a mengdo do nome do(a)
CANDIDATO(A) claramente sinalizada, contendo data e fonte visiveis;

c) Material de divulgacdo contendo o nome do(a) CANDIDATO(A), podendo ser folheto,
folder, banner e programa, que possua data de realizagcao da atividade (incluindo o ano);

d) Premiagdes, certificacbes, declaragbes, honras e titulagcbes, devidamente
autenticadas, contendo o nome do(a) CANDIDATO(A) e data visivel;
e) Escolaridade/ Comprovacdo académica: Serdo considerados validos diplomas ou

certificados de cursos de formacgao na area cultural, devidamente reconhecidos pelo Ministério
da Educacao, podendo ser: Curso Técnico, Graduagao, Especializagdo, Mestrado, Doutorado
ou Pés-Doutorado;

f) Comprovacao de capacidade técnica, conforme Memorial de Experiéncia e Formagao
do Candidato (ANEXO 01), contendo: Curriculo; Comprovagdo de participagdo, como
parecerista em selegcdes publicas realizadas no Brasil; portfélio com links ou anexos de
historico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, contendo fotos e videos nos formatos
JPG, PDF e audios nos formato MP3; declaracdes; certificados; publicacdes em Diario Oficial
de participacao em Comissbes de Selecdo e outros documentos comprobatérios, como
contratos registrados, contendo assinatura do contratante e do contratado; comprovantes de
execucdo de projetos culturais, podendo ser links de internet, matérias de jornais, revistas,
entrevistas e demais publicagdes.

4.11. Nao serao aceitas inscricdes entregues presencialmente na sede da Secretaria de
Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, postadas via correio, ou outro meio diferente do
indicado no item 4.1 deste regulamento.

4.12. Duvidas relacionadas ao processo de inscricdo deverao ser enviadas para o e-mail
pareceristasculturarn@secult.rn.gov.br.

4.13. O prazo para inscrigdes se encerra as 23 horas, 59 minutos do dia 03/08/2025, ou
seja, qualquer inscrigdo recebida a partir da 00h00 sera desconsiderada.

5. DA SELEGAO, HABILITAGAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1. A avaliacdo dos candidatos(as) se dara em duas etapas, a habilitagdo documental e a
habilitacdo técnica, e serao realizadas pela comissédo organizadora deste edital.

5.2. Os(as) candidatos(as) que preencherem os requisitos deste regulamento seréo
credenciados e passarao a integrar o Banco de Pareceristas deste edital.

5.3. Para habilitagdo, o candidato deve obedecer as exigéncias contidas no artigo 4 deste
regulamento e seus subitens, necessarias para a avaliagdo documental e técnica dos(as)
candidatos(as).

5.4. Para habilitagdo, sera necessaria a entrega completa de todos os documentos exigidos e
a verificacdo de capacidade técnica/ experiéncia do candidato(a) por meio das
comprovagdes e pontuagdes descritas no MEMORIAL DE EXPERIENCIA E FORMACAO
DO(A) CANDIDATO(A).

5.5. A INSCRICAO do CANDIDATO sera examinada levando em consideragdo os seguintes
critérios:
5.5.1. Envio da documentagao obrigatéria conforme descrito no item 4 e em seus subitens,

acompanhada das respectivas comprovagdes, de acordo com as orientagdes do Memorial de
Experiéncia e Formagao do(a) Candidato(a) (ANEXO 01).

5.5.2. A pontuagdo dos itens listados e comprovados no MEMORIAL DA EXPERIENCIA E
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FORMACAO DO CANDIDATO, considerando:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL CULTURAL ESPECIFICA

Experiéncia profissional nas
areas indicadas pelo (a)
CANDIDATO. (0 a 40 pontos)

04 (quatro) pontos por
comprovacgao, limitando-se ao
maximo de 40 (quarenta)
pontos, equivalente as
comprovagdes de 10 (dez)
diferentes experiéncias.

40 (quarenta) pontos

FORMAGAO ACADEMICA NA AREA CULTURAL

Formagao académica
comprovada na area cultural,
considerando a maior

graduacéo. (0 a 16 pontos)

Curso Técnico
Graduacgéo - 06 (seis) Pontos.

Especializagao ou
Mestrado - 12 (doze) Pontos.

Doutorado ou Poés-
Doutorado - 16 (dezesseis)
Pontos.

16 (dezesseis) pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL CULTURAL GERAL

Experiéncia profissional em
outras areas culturais,
considerando as duas areas
complementares indicadas
pelo CANDIDATO, (0 a 20
pontos).

02 (dois) pontos por
comprovagao, limitando-se ao
maximo de 20 (vinte) pontos,
equivalente as comprovacoes
de 10 (dez) diferentes
experiéncias.

20 (vinte) pontos

Experiéncia  prévia  como
parecerista em avaliacido de
projetos na area cultural. (4 a
12 pontos).

04 (quatro) pontos por
comprovacgao, limitando-se ao
maximo de 12 (doze) pontos,
equivalente as comprovacoes
de 3 (trés)  diferentes
experiéncias

12 (doze) pontos

Experiéncia profissional nas
areas culturais relacionadas ao
trabalho com comunidades e
povos tradicionais; a
diversidade cultural
considerando questoes
sociais, raciais e de género; a
formagdo de publico; e a
promocdo das medidas de
acessibilidade da pessoa

com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida. (0 a 12

04 (quatro) pontos por
comprovagao, limitando-se ao
maximo de 12 (doze) pontos,
equivalente as comprovagdes
de 03 (trés) diferentes
experiéncias

12 (doze) pontos




pontos)

TOTAL 100 (cem) pontos

5.6. Terao pontos, ndo cumulativos, acrescidos as suas notas finais, os proponentes que forem:

Segmentos Acréscimos em pontos

Pessoa negra (preta ou parda);
Pessoa indigena;

Pessoa com deficiéncia;
Pessoa idosa.

5 (cinco) pontos

Pessoas pertencentes e residentes em comunidades indigenas;

Pessoas pertencentes e residentes em comunidades quilombolas. 10 (dez) pontos

5.6.1. Para obter a pontuacdo adicional, as pessoas negras e indigenas deverdo
autodeclarar-se e encaminhar o documento no ato da inscricdo, conforme modelo disposto no
ANEXO 03 - AUTODECLARACAO PARA PESSOAS INDIGENAS E NEGRAS.

5.6.2. Para a obter a pontuacéo adicional, as pessoas com deficiéncia deverao enviar, no ato
da inscrigdo, autodeclaragdo, conforme modelo disposto no ANEXO 04 - AUTODECLARACAO
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA e um dos documentos a seguir.

a) Laudo médico que comprove a deficiéncia informada, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), contendo a
assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM). O documento deve ser legivel e sem rasuras; ou

b) Certificado da pessoa com deficiéncia; ou

c) Comprovante de recebimento de beneficio de prestacdo continuada a pessoa com
deficiéncia; ou

d) Carteira de ldentidade Diferenciada; ou

e) Cartdo de Pessoa com deficiéncia; ou

f) Carteira de identidade da pessoa com transtorno do espectro autista.

5.6.3. Para a obter a pontuagdo adicional, as pessoas pertencentes e residentes em
comunidades deverao enviar, no ato da inscricdo, declaracdo, conforme modelo disposto no
ANEXO 10 - Declaragcado de Pertencimento e de Residéncia em Comunidade Quilombola ou
Indigena, devidamente assinada e com data atualizada.

5.7. Serdao eliminados os candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a 60 pontos no
MEMORIAL DE EXPERIENCIA E FORMACAO DO(A) CANDIDATO(A).

5.8. As pontuagbes de analise de mérito cultural terdo um limite maximo de 100 (cem) pontos por
proposta. Para as propostas que atenderem aos critérios das pontuagdes extras citadas no
item 5.11, a pontuagao final podera atingir 115 (cento e quinze) pontos.

5.9. Em casos de empate, sera quesito de desempate a maior nota no critério experiéncia prévia




como parecerista em avaliacdo de projetos na area cultural.

5.9.1 Persistindo o empate, terdo prevaléncia profissionais do setor cultural com experiéncia
comprovada de no minimo 03 (trés) anos, ou notério saber, relacionados a questdes de
género, das orientagdes e identidades sexuais, de raga, etnia, juventude, periferias urbanas e
rurais e em areas de vulnerabilidade social, culturas tradicionais e populares, pautas
afirmativas e diversidade cultural;

5.9.2. Persistindo o empate, sera critério de desempate a maior nota no critério de Experiéncia
Profissional nas areas indicadas pelo candidato;

5.9.3. Persistindo o empate, sera critério de desempate a maior nota no critério Formacao
Académica comprovada;

5.9.4. Persistindo o empate, sera critério de desempate a maior idade da Pessoa Fisica. No
caso de Pessoa Juridica (MEI ou ME), a preferéncia serd da empresa com data de
constituicdo mais antiga;

5.9.5 Persistindo o empate, sera realizado sorteio.

5.10. Apds a analise da Comissao de Habilitagdo, o resultado preliminar sera divulgado até o dia
04 de setembro de 2025, contendo os nomes dos candidatos(as) habilitados por meio da
plataforma Mais Cultura RN e de suas redes sociais.

5.11. Os recursos sobre o resultado preliminar poderdo ser submetidos na plataforma Mais
Cultura RN, no periodo de 04 a 06 de setembro de 2025.

5.12.Nao serao aceitos recursos enviados por outro meio que nao seja o citado no item 5.11.

5.13. Ap6s o prazo de envio de recursos, a Comissdo de Habilitacdo tera o prazo de 08 de
setembro de 2025 até 23 de setembro de 2025 para analise dos recursos, e o resultado final
sera homologado pela Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte e publicado
no Diario Oficial do Estado, no dia 26 de setembro de 2025.

5.14. Nao cabera recurso ao resultado final.

5.15. Cabera a Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte alocar os pareceristas
credenciados conforme seus perfis e as especificidades dos editais a serem avaliados e de
acordo com as necessidades da administragdo, respeitando a vigéncia estabelecida neste
regulamento e a disponibilidade orcamentaria.

6. DA CONVOCAGAO DOS CREDENCIADOS

6.1. Para a convocacéo de pareceristas no ambito deste edital, sera dada prioridade as inscri¢cdes
de pessoas juridicas. Caso seja necessario ampliar o numero de pareceristas, serao
convocadas as inscricdes de pessoas fisicas, de acordo com os critérios de avaliagdo
estabelecidos no presente edital.

6.2. Os credenciados poderado ser convocados para contratacdo, a qualquer tempo, de acordo
com a necessidade da Administracdo Publica, avaliada a conveniéncia, oportunidade e
disponibilidade financeira.

6.3. Cabera a Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte alocar os pareceristas
credenciados conforme o perfil dos editais a serem avaliados e o perfil dos pareceristas
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credenciados e de acordo com as necessidades da administragdo, respeitando a vigéncia
estabelecida neste regulamento e de acordo com a disponibilidade orgamentaria.

6.4. Os pareceristas convocados terdo um prazo de 24h para manifestacdo de interesse e
disponibilidade, podendo haver substituicdo (por sorteio ou ordem de pontuacao da selegéo)
e descredenciamento em caso de omissao.

6.5. Apds convocado(a), no prazo de 7 (sete) dias corridos, o(a)s CANDIDATO(A)S habilitados
deverdo informar e anexar a seguinte DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA
CREDENCIAMENTO:

6.5.1. Dados bancarios de Pessoa Fisica ou de Pessoa Juridica, contendo o nome completo
do(a) CANDIDATO(A) ou da EMPRESA, identificagdo do banco, tipo de conta, numero da
agéncia e numero da conta com digito verificador.

6.5.2. A conta bancaria podera ser de qualquer instituigdo bancaria, incluindo bancos digitais. A
titularidade da conta devera corresponder ao CPF, no caso de inscricdo como Pessoa
Fisica, ou CNPJ, no caso da inscricao ser por Pessoa Juridica, ficando as tarifas bancarias
sob responsabilidade do proponente.

6.5.3. Certidao Negativa Conjunta Federal emitida pela Receita Federal (Certiddo obrigatoria
tanto para Pessoa Fisica como Pessoa Juridica MEI ou ME) — (obtida no enderecgo

eletrébnico www.receita.fazenda.gov.br);

6.5.4. Certiddao Negativa de Débitos Estaduais (Certidao obrigatéria tanto para Pessoa Fisica
como Pessoa Juridica - MEI ou ME) ;

6.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Municipais, emitida pela Prefeitura do municipio sede do
proponente (Certiddo obrigatdria tanto para Pessoa Fisica como Pessoa Juridica — MEI ou
ME);

6.5.6. Certidao de Regularidade junto ao FGTS (Certidao obrigatéria somente para Pessoa
Juridica — MEI ou ME) (obtida no endereco eletrénico www.caixa.gov.br);

6.5.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (Certiddo obrigatéria somente para Pessoa
Juridica — MEI ou ME) (obtida no endereco eletrénico www.tst.jus.br);

6.5.8. A Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte podera solicitar aos
CANDIDATOS(AS) habilitados, a qualquer tempo, outros documentos e informagdes que
entenda necessarios, a fim de complementar a documentagao ja apresentada.

6.6. O(A) CANDIDATO(A) habilitado que ndo enviar a documentacdo obrigatéria para
credenciamento conforme item 6.5 e subitens no prazo previsto neste Edital, sera
eliminado(a).

6.7. O(A) CANDIDATO(A) habilitado(a) somente sera CONTRATADO apds devolugdo do TERMO
DE COMPROMISSO (Anexo 11) assinado.

7. DAS OBRIGAGOES

7.1. SAO OBRIGAGOES DOS PARECERISTAS CONTRATADOS:

7.1.1. Os(AS) PARECERISTAS CREDENCIADOS(AS) serdo convocados(as), a qualquer
tempo, a compor bancas examinadoras de projetos, editais, prémios ou chamadas
publicas mediante demanda e necessidade da Secretaria de Estado da Cultura do Rio
Grande do Norte durante o periodo vigente deste Edital de Credenciamento.

7.1.2. OS(AS) PARECERISTAS CREDENCIADOS(AS) ficardao impedidos(as) de participar como
proponentes ou fazer parte da equipe de projetos culturais a serem inscritos nos editais da



Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, durante o periodo de vigéncia do
presente Edital, contados a partir da data da publicacdo do seu resultado final no Diario
Oficial do Rio Grande do Norte, podendo ser prorrogado conforme necessidade e
determinacao da Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte e constante no
Artigo 14 deste regulamento;

7.1.3. Atender a convocacgao da Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte para
comparecer as reunides por videoconferéncia nas datas definidas ou sempre que
convocado, destinadas a orientacédo, alinhamento, conclusdo das analises das propostas
e/ou decisdes, ou por outro motivo relacionado aos projetos inscritos.

7.1.31

7.1.3.2.

7.1.3.3.

Passado o periodo de analise preliminar, os membros dos Grupos Técnicos poderao
participar de encontro por videoconferéncia, em periodo previamente definido pela
SECULT/RN, para socializagao dos projetos analisados, acompanhada de discussoes
e debates, os quais servirdo para esclarecer duvidas que possam surgir durante o
processo de analise técnica e avaliacao dos projetos, emissao de parecer final e nota
final.

Nao havera pagamento extra referente a participagdo nos encontros por
videoconferéncia.

O periodo de realizagdo do encontro para socializacdo das analises, quando
necessario, sera informado aos membros dos Grupos Técnicos com, no minimo, 5
dias de antecedéncia.

7.1.4. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
informacao constante do processo de avaliacdo, ndo utilizando ou publicizando, em
hipétese alguma, tais informacbes em proveito préprio ou alheio, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, de acordo com as disposicdes da Lei Geral
de Protegéo de Dados (LGPD).

7.1.5. Executar diretamente os servigos que lhe forem designados pela Secretaria de Estado da
Cultura do Rio Grande do Norte, sem transferéncia de responsabilidade, vedada a
subcontratacao ou delegagao a qualquer titulo;

7.1.6. Realizar as analises e emissdo de parecer dos projetos culturais dentro dos prazos
estabelecidos pela Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte;

7.1.6.1.

7.1.6.2.

7.1.6.3.

7.1.6.4.

Caso na analise ou no parecer realizado pelo(a) PARECERISTA CREDENCIADO(A)
seja constatada impropriedade formal pela Secretaria de Estado da Cultura do Rio
Grande do Norte, 0 mesmo sera notificado e tera o prazo de até 3 (trés) dias Uteis para
emitir uma nova analise ou parecer;

Caso o novo parecer seja considerado inconsistente, ou ndo havendo reemissédo do
mesmo, a avaliagao deste projeto poder4, a critério da Secretaria de Estado da Cultura
do Rio Grande do Norte, designar PARECERISTA CREDENCIADO DIVERSO ao que
realizou a avaliagao inicial, sendo os valores referentes ao pagamento do primeiro
destinados a este ultimo;

O recebimento do parecer ndo exclui a obrigacdo DO(A) CREDENCIADO(A) de
complementa-lo, quando da anadlise dele for constatado que o seu conteldo nao é
conclusivo e necessita de complementacao para ser acolhido;

O recebimento dos pareceres nao exclui ou reduz a responsabilidade administrativa,
civii e penal do credenciado, em razido de danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na prestacdo dos



Servigos;

7.1.7. Nos casos de recurso contra o resultado do edital, sera encaminhado ao parecerista que
emitiu o parecer técnico, contestado, para que este faga uma nova analise, sem direito a
remuneracao extra por isso;

7.1.8. Prestar informacdes a Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte acerca
das questdes relativas aos servigos executados, quando solicitadas;

7.1.9. Comunicar formalmente a Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, com
antecedéncia de até 7 (sete) dias corridos do término do prazo inicialmente previsto, os
motivos de ordem técnica que impossibilitem a conclusdo do parecer dentro do prazo
previsto, indicando o prazo em que fara a entrega, a ser objeto de analise por esta
Secretaria, considerando a complexidade da diligéncia;

7.1.10. OS (AS) PARECERISTAS CREDENCIADOS(AS) se obrigam ainda, a informar,
motivadamente, a impossibilidade de realizar a analise de um projeto cultural em virtude de
suspeigao ou impedimento nos seguintes casos:

7.1.10.1. De interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por si ou qualquer de seus
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até terceiro grau, no
resultado do projeto cultural a ser examinado;

7.1.10.2. Tenha participado como colaborador na elaboracdo do projeto cultural ou tenha
participado da instituigdo proponente no ultimo 1 (um) ano, ou se tais situagdes
ocorrem quanto ao cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

7.1.10.3. Esteja litigando judicial ou administrativamente com o proponente, ou respectivo
cbnjuge, ou companheiro.

7.1.11. Analisar pregos e custos, quando for o caso, verificando a adequacao de itens constantes
em planilhas orgamentarias dos projetos e sua compatibilidade com os valores praticados
no mercado; e

7.1.12. Eliminar os dados pessoais referentes aos projetos analisados por meio de procedimentos
seguros, apos o término de seu tratamento no ambito e nos limites técnicos das atividades.

7.1.13. Comprometer-se a analisar e fornecer uma resposta fundamentada ao recurso recebido,
em um prazo estipulado a partir da data de recebimento do recurso. A resposta deve incluir
justificativas coerentes e detalhadas, abordando todos os pontos levantados no recurso;

7.1.14. Comprometer-se a realizar e enviar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das avaliagbes
até o prazo correspondente a 50% (cinquenta por cento) do periodo estipulado para a
conclusao dos pareceres;

7.1.15. Comprometer-se a responder 0s recursos com rigor técnico e profissional, assegurando
que cada argumento e questionamento apresentado seja devidamente avaliado e
respondido;

7.1.16. Reservar integralmente as datas das reunides informadas pela SECULT/RN para a
realizagao dos trabalhos em grupo. As reunides serao realizadas das 9h as 12h e das 14h
as 17h. A presencga do parecerista € obrigatéria;

7.1.17. Comprometer-se a prestar os servigos em horarios variados, podendo ser nos turnos da
manha, tarde ou noite, e em qualquer dia da semana, incluindo feriados, conforme a
necessidade, sem que haja alteragéo no valor da hora trabalhada;

7.1.18. Comprometer-se a realizar a analise dos projetos exclusivamente com base em sua
expertise técnica, assegurando que os pareceres reflitam juizo critico proprio e uma
avaliagdo criteriosa dos documentos submetidos. Fica expressamente proibido o uso de



ferramentas de inteligéncia artificial (IA) na elaboracao, total ou parcial, dos pareceres.
7.1.19. Comprometer-se a desempenhar suas atividades exclusivamente na plataforma

designada para a analise e registro de notas, sendo vedada a realizagdo de qualquer

atividade em ambiente off-line, de modo a garantir a integridade do acompanhamento.

7.2. SAO OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

7.2.1. Disponibilizar aos pareceristas convocados informagbdes, materiais e instrumentos
apropriados para a adequada execugdo das anadlises, excetuando-se equipamentos e
servicos de internet necessarios ao acesso no ambiente virtual, que serdao de
responsabilidade do parecerista.

7.2.2. E reservado & Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte o direito de
redistribuir os projetos entre os (as) PARECERISTAS CREDENCIADO(A)S caso haja o
nao cumprimento do prazo previsto inicialmente para as analises e emisséo de parecer.

7.2.3. Informar ao avaliador/parecerista, por escrito, em tempo habil, quaisquer motivos que
impossibilitem ou atrasem a entrega do parecer.

7.2.4. Remunerar os servigos prestados pelo avaliador/parecerista.

7.2.5. Ler e analisar a qualidade dos pareceres e dos recursos apresentados durante o
processo. A anadlise das respostas sera realizada com o objetivo de garantir a
fundamentagdo, coesdao e coeréncia nas respostas fornecidas, assegurando o pleno
andamento do processo.

7.2.6. Participar de grupo virtual para troca de mensagens.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado de acordo com a soma correspondente aos pareceres emitidos
pelo(a) PARECERISTA CREDENCIADO(A), e recebidos pela Secretaria de Estado da Cultura
do Rio Grande do Norte, observando-se o ANEXO 02.

8.1.1. O pagamento sera realizado em 01 (uma parcela, em até 10 (dez) dias uteis apds o
encerramento do processo de avaliagao e entrega dos pareceres para publicagado no Diario
Oficial do Rio Grande do Norte do resultado do respectivo processo de sele¢do, desde que
seja enviada a documentagao necessaria para o pagamento, conforme dispde o contrato
(ANEXO 07)

8.2. O valor a ser pago ao PARECERISTA CREDENCIADO(A), sera baseado entre o valor total
do certame a ser analisado e a quantidade de propostas por parecerista, conforme tabela
constante no ANEXO 02 - TABELA DE REMUNERACAO DE PARECERISTAS desta
chamada.

8.3. O pagamento pelo servigo prestado sera efetuado mediante crédito em conta corrente da
instituicdo financeira indicada pelo(a) PARECERISTA CREDENCIADO(A), de acordo com o
explicito no item 7.5.1.1, cujos dados tenham sido informados no seu momento de
contratagao apds entrega de nota fiscal.

8.4. Os impostos e encargos sociais serao retidos na fonte, nos termos da legislagao vigente.
8.4.1. O contratado, seja Pessoa Fisica ou Juridica, deve estar ciente de que podera incidir
descontos relacionados a emissao de notas fiscais, impostos e eventuais taxas aplicaveis
a solicitacdo de pagamento, os quais nao estdo previstos no contrato, mas sao
exigéncias externas, conforme a legislagéo fiscal vigente.



9. DO DESCREDENCIAMENTO

9.1. O(A) PARECERISTA CREDENCIADO(A) que desejar solicitar o descredenciamento devera
fazé-lo mediante aviso escrito, enviado por e-mail para o enderego
pareceristasculturarn@secult.rn.gov.br, antes que lhe sejam atribuidos novos projetos para
avaliagao.

9.2. O descredenciamento também podera ser determinado nas seguintes hipoteses:
a) O nao atendimento de solicitagdo ou diligéncia formulada pela SECRETARIA DE ESTADO
DA CULTURA - SECULT;
b) A nao entrega da analise dos projetos enviados em prazo estabelecido;
¢) A manutencdo de inércia em relagdo as tentativas de comunicagido realizadas com o
selecionado;
d) Extravio ou dano parcial ou total dos projetos;
e) Utilizacdo de materiais, incluindo arquivos anexados ao projeto, e divulgacdo indevida de
informacdes apresentadas pelos proponentes;
f)  Reprodugéo nao autorizada dos projetos;
g) Emissao de parecer técnico nas hipéteses previstas de impedimento ou suspeigéao;
h) Exercicio de atividade profissional que enquadre em situagdo que constitua impedimento ao
PARECERISTA CREDENCIADO(A);
i) Emissdo de parecer técnico considerado insatisfatério, que permaneca inadequado,
conforme normativos pertinentes.
j)  Emisséo de resposta insatisfatoria aos recursos interpostos, ndo detalhando os motivos que
levaram a manutencao da decisio inicial.
k) Quebra de sigilo dos conteudos dos projetos ou proponentes envolvidos.

9.3. A Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, juntamente com a Comissao de
Habilitagdo, podera a qualquer momento solicitar o descredenciamento diante de quebra de
quaisquer itens constantes neste regulamento, ou mediante entrega insatisfatoria dos
servicos.

10. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O inadimplemento, ou inexecugédo e/ou a infragdo total ou parcial deste regulamento, do
TERMO DE COMPROMISSO ou do CONTRATO sujeitara o(a) PARECERISTA
CREDENCIADO(A) as sangdes cabiveis descritas no edital, sem prejuizo de eventuais
indenizacoes.

10.1.1. Pela inexecugado total ou parcial do previsto no TERMO DE COMPROMISSO ou
CONTRATO, a SECULT/RN ou a FUNCITERN poderdao, garantido previamente o
contraditério e a ampla defesa, aplicar ao PARECERISTA CREDENCIADO(A) as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia escrita;

b) Suspensao temporaria das atividades como PARECERISTA CREDENCIADO(A);

c) Retirada do cadastro do(a) parecerista do BANCO DE PARECERISTAS;

d) Impedimento de contratacdo, no periodo de 2 (dois) anos, de processos seletivos da
Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte;

e) Multa pecuniaria de até de 30% sobre o valor total do contrato;

f)  Desconto e retengcado de pagamentos;

g) Rescisdo contratual.

10.2. Para efeito desta Chamada de Credenciamento, considera-se inexecug¢ao dos servigos a nao
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realizacao e/ou entrega injustificadas da analise e parecer, vencido o prazo estabelecido pela
Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, estando o mesmo sujeito as
sangdes previstas neste regulamento.

10.3. Eventuais débitos decorrentes da contratacdo do(a) PARECERISTA CREDENCIADO(A)
poderao ser objeto de inscrigdo na Divida Ativa Estadual e cobrados via execugéo fiscal.

11. DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1. A presente Chamada Publica sera custeada a conta de créditos orgamentarios consignados
a FUNCITERN, com recursos financeiros oriundos do orcamento geral da Secretaria de
Estado da Cultura do Rio Grande do Norte referente ao exercicio fiscal de 2024, por meio da
dotacao orcamentaria do Governo do Estado do Rio Grande do Norte / Secretaria de Estado
da Educagao, da Cultura, do Esporte e do Lazer / Secretaria de Estado da Cultura, elemento

de despesa:
Valor (R$) Natureza de Despesa (ND)
1.592.689,94 3.3.90.39.05 - Servicos Técnicos Profissionais

11.2. Os recursos necessarios ao atendimento da despesa inerente ao presente Edital estdo
regularmente inscritos na(s) Nota(s) de Empenho(s) acima, correspondente(s) ao exercicio
em curso, oriundo dos recursos destinados ao Rio Grande do Norte pela Lei Complementar
Federal n® 195, de 8 de julho de 2022, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 11.525/2023 e
pelo Decreto Estadual n° 33.004, de 2023.

11.3. Os recursos financeiros destinados aos CANDIDATOS(AS) que se tornarem pareceristas
credenciados serao transferidos pela FUNCITERN de acordo com a dotagdo orgamentaria
definida em cada edital para qual o(a) parecerista for convocado(a) a prestar os servigos
como parecerista.

11.4. A Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte reserva o direito de utilizar o
BANCO DE PARECERISTAS resultante do credenciamento previsto neste Edital de
Credenciamento, para acgbes futuras, dentro do prazo de vigéncia deste Edital,
relacionadas a diferentes instrumentos, como festivais, editais, prémios ou chamadas
publicas, cujo custeio seja oriundo de outras fontes de recurso que ndo do Governo do
Estado do Rio Grande do Norte, como Leis Federais de Cultura, Convénios e/ou Emendas
Parlamentares, caso haja necessidade.

11.4.1 Apds o fim da vigéncia deste edital, o BANCO DE PARECERISTAS resultante do
credenciamento sera entregue para utilizagdo e deliberacdo exclusivas da Secretaria de Estado
da Cultura do Rio Grande do Norte.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. Este Edital de Credenciamento tera vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacao formal das autoridades competentes.



13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1.As inscrigdes deverao ser formalizadas atendendo as premissas descritas neste regulamento.

13.2. O presente Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no site da Secretaria de
Estado da Cultura do Rio Grande do Norte e na plataforma Mais Cultura RN.

13.3. Fica eleito o foro central da Cidade do Natal/RN, com expressa renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questbes, duvidas ou demandas
referentes a este processo seletivo, a adjudicagcado dele decorrente, assim como a execugao
da proposta cultural selecionada.

13.4. Os casos omissos serao resolvidos pela SECULT/RN ou pela FUNCITERN, observados os
principios que informam a atuacido da Administragdo Publica.

13.5. A SECULT/RN e a FUNCITERN poderao revogar a qualquer tempo este processo, no todo
ou em parte, por razbes de interesse publico decorrentes de fatos supervenientes
devidamente comprovados, devendo anula-lo por ilegalidade de oficio ou mediante
provocacao de terceiro, através de manifestagdo escrita e fundamentada, sem que possa ser
invocada a obrigagao de indenizar quaisquer prejuizos a qualquer interessado.

13.6. A Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte nido fornecera coépia das
INSCRIGOES submetidas.

13.7. Nenhuma documentagao remetida na inscricdo sera devolvida.
13.8. Nao sera aceito o envio de documentacéao além da solicitada.

13.9. Nao serdo aceitos documentos enviados via postal ou entregues na sede da Secretaria de
Estado da Cultura do Rio Grande do Norte ou deixados fisicamente em qualquer equipamento
gerenciado pela Secretaria.

13.10. Nao serao aceitas modificacdes ou substituicdes de dados e de anexos depois de finalizada
a inscrigao.

13.11. Nao sera aceita, sob qualquer hipotese, representacdo ou substituicdo de qualquer
CANDIDATO(A).

13.12. A Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte ndo se responsabiliza pela falha
na inscricdo por conta de problemas em servidores, em provedores de acesso, na
transmissdo de dados, na linha de comunicagao, por lentiddo dos servidores ou qualquer
outra razdo, cabendo ao CANDIDATO(A) a devida prudéncia para realizagao dos atos
necessarios em tempo habil.

13.13. Nao serao aceitos anexos compactados em arquivos ZIP ou RAR.

13.14. A efetivagdo da inscricdo € dada pelo horario de validagao da inscricdo por meio da
Plataforma Mais Cultura RN para inscricdo neste Edital de Credenciamento, ndo sendo
aceitas quaisquer justificativas relacionadas a atrasos, extravios, datas e horarios de emissao
do e-mail enviado pelo(a) CANDIDATO(A).

13.15. A inscrigéo de projetos ndo garante ao CANDIDATO(A):
13.15.1. A sua habilitagao.

13.15.2. A obrigacdo de contratacdo pela Fundagdo para o Desenvolvimento da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao do Estado do Rio Grande do Norte e a Secretaria de Estado da Cultura do
Rio Grande do Norte.

13.16. A responsabilidade pelo acompanhamento das publicacdes no Diario Oficial do Rio Grande


https://maiscultura.rn.gov.br
http://www.maiscultura.rn.gov.br

do Norte é do(a)s CANDIDATO(A)S.

13.17. Informagdes e orientagcdes acerca desta Chamada de Credenciamento pelo e-mail:
pareceristasculturarn@secult.rn.gov.br.

13.18. A Secretaria de Estado da Cultura podera convidar, em carater excepcional, colaboradores
externos para atuar como pareceristas na avaliacdo de projetos voltados para comunidades
indigenas, quilombolas ou outras iniciativas especificas, sempre que julgar necessario. Esses
colaboradores serao selecionados com base em sua expertise e vivéncia, garantindo que os
projetos sejam analisados de forma justa e adequada as especificidades culturais envolvidas.

14. LISTA DE ANEXOS

14.1. Integram a presente Chamada Publica, para todos os fins legais, 0s anexos, as instrugdes,
observagdes e restricdes contidas nos seus anexos:

ANEXO 01 — Memorial de Experiéncias;

ANEXO 02 — Tabela de Remuneracgao de Pareceristas;

ANEXO 03 — Modelo de Autodeclaragao Para Pessoas Indigenas e Negras;
ANEXO 04 — Modelo de Autodeclaracao para pessoa com deficiéncia;
ANEXO 05 — Declaragao de Residéncia;

ANEXO 06 — Declaracdo de Pertencimento e de Residéncia em Comunidade Quilombola ou
Indigena;
ANEXO 07 — Modelo de Contrato de Prestagao de Servigo (FUNCITERN).

Natal/RN, 04 de junho de 2025.

MARY LAND DE BRITO SILVA

Secretaria de Cultura

RAFAEL RAMON FONSECA RODRIGUES
Diretor Presidente da FUNCITERN
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