GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

CHAMAMENTO PUBLICO DE FLUXO ORDINARIO N.° 06/2025

EDITAL DE PREMIAGAO DE INICIATIVAS
DE POVOS DE TERREIRO DE MATRIZ AFRO-AMERINDIA

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N.° 14.399/2022)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados pela Lei n.°
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura).

A Lei n.° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizagéo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura,
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios, de forma
continua.

As condi¢cGes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade, e o presente Edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no estado
do Rio Grande do Norte.

Desse modo, o Governo do Rio Grande do Norte, por meio da Secretaria de Estado da
Cultura, torna publico o presente Edital, elaborado com base na Lei n.° 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB), no Decreto n.° 11.740/2023
(Decreto de Regulamentagdo da PNAB), no Decreto n.° 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n.° 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura), na Instrucéo
Normativa n.° 10/2023 (Acdes Afirmativas e Medidas de Acessibilidade), no Decreto
Est | n.° 33.681/2024 (que regulamenta a aplicagdo e a gestdo dos recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, recebidos pelo Estado do Rio
Grande do Norte) e na Portaria MinC n.° 243, de 9 de outubro de 2025 (estabelece
diretrizes complementares para solicitacdo de recursos, execucdao, monitoramento e
avaliacdo dos resultados da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, instituida
pela Lei n.° 14.399, de 8 de julho de 2022).



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/d11740.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/lei/L14903.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2014.903%2C%20DE%2027,Distrito%20Federal%20e%20dos%20Munic%C3%ADpios.
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20as%20regras%20e,Blanc%20de%20Fomento%20%C3%A0%20Cultura.
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20as%20regras%20e,Blanc%20de%20Fomento%20%C3%A0%20Cultura.
https://webdisk.diariooficial.rn.gov.br/Jornal/12024-06-12.pdf
https://webdisk.diariooficial.rn.gov.br/Jornal/12024-06-12.pdf
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-minc-n-243-de-9-de-outubro-de-2025-661931350
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm

SUMARIO

. DO OBJETO

. DAS DEFINIGOES

. DA PREMIACAO

. QUEM PODE SE INSCREVER

. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

. INSCRICAO DAS PROPOSTAS

. POLITICAS AFIRMATIVAS

. COTAS

. PONTUAGCOES EXTRAS

10. ETAPA DE ANALISE DOCUMENTAL
11. ETAPA DE ANALISE DE MERITO
12. HABILITACAO

13. RESULTADO FINAL

14. TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL
15. DISPOSICOES FINAIS

ANEXOS

© 0O NO G A~ OON =

0 N W

10

15
16
18
20
20
23
27
30
30
32



d)

e)

f)

9)

DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a premiacao de iniciativas ou manifestacdes artisticas
e culturais realizadas por comunidades dos Povos de Terreiro de Matriz
Afro-Amerindia do Rio Grande do Norte. A premiacdo tem o objetivo de
valorizar os conhecimentos e praticas culturais tradicionais desses povos,
em reconhecimento pela contribuicdo de uma iniciativa ja realizada de forma
pontual ou continuada.

1.2. Essas manifestagdes artisticas e culturais devem possuir natureza coletiva e
fazer referéncia as tradigcbes, a preservagdo do legado cultural e/ou
desempenhar um papel importante na construcdo da identidade de
individuos e comunidades e na preservacao da memoria coletiva.

1.3. O prémio possui natureza juridica de doagdao sem encargo, ou seja, sera
realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida e
sem prestacido de contas, conforme autoriza a Lei n.° 14.903/2024.

1.4. Este Edital é composto pelas seguintes etapas:

Inscrigbes: apresentacdo das documentacgdes exigidas no item 6.2 deste Edital;
Andlise Documental: conferéncia das documentagdes exigidas para a inscricao e
enquadramento preliminar as politicas afirmativas (cotas e pontuagcdes exiras)
solicitadas pelos proponentes;

Andlise de meérito cultural: avaliacdo das propostas pela comissdao de selecao,
conforme os critérios de avaliagdo estabelecidos no item 11.2 deste Edital;
Habilitacdo: apresentacdo dos documentos descritos no item 12.3 deste Edital
pelos proponentes convocados para anadlise do cumprimento das exigéncias
documentais e afericdo das comprovacdes para aplicacdo das politicas afirmativas
(cotas e pontuacdes extras);

Envio e conferéncia das certiddes e dados bancarios: verificagdo da conformidade
da documentacgao fiscal, dos dados bancarios e dos demais documentos exigidos
no item 13.1 para assinatura do Termo de Premiacao Cultural;

Assinatura do Termo de Premiacdo Cultural: convocagdo dos proponentes
contemplados para assinatura dos Termos de Premiagao Cultural; e

Pagamento dos contemplados: pagamento aos proponentes contemplados que
assinaram o Termo de Premiacao Cultural.

1.4.1. A convocacdo em cada etapa representa mera expectativa de direito
e ndo garante a contemplacdo. Somente serdo contempladas as
propostas culturais selecionadas dentro da quantidade de vagas
deste Edital e em conformidade com as exigéncias do processo
seletivo.
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1.5.

O Edital se orientara pelo seguinte cronograma:

ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

Inscricdo das propostas

Analise documental

Divulgagao do resultado provisério da Andlise

Documental
Recebimento dos recursos
Julgamento dos recursos

Divulgagéo do resultado final da andlise documental

Andlise de mérito cultural

Divulgacao do resultado provisério da andlise de mérito

Recebimento dos recursos
Julgamento dos recursos

Divulgacao do resultado final da analise documental e

da anélise de mérito

Recebimento dos documentos da etapa de habilitacdo

Habilitacao e diligéncia dos documentos

Afericdo das politicas afirmativas

Divulgacéo do resultado provisério da habilitagao

Recebimento dos recursos

Julgamento dos recursos
Divulgacao do resultado final

Envio e conferéncia das certidoes e dados bancarios

Assinatura do Termo de Premiagéo Cultural

Diligéncia dos Termos de Premiac&o Cultural

Realizacdo dos pagamentos

Realizagdo dos pagamentos dos Termos de Premiacao

Cultural diligenciados

As datas constantes no cronograma sao passiveis de ajustes, podendo ser antecipadas
ou adiadas, sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar a atualizacao
dessas informacdes por meio da plataforma maiscultura.rn.qov.br.

2.

DAS DEFINICOES

ExpressoOes técnicas e juridicas utilizadas neste Edital:

2.1.

Agente Cultural: Pessoa Fisica ou Juridica atuante na arte ou na cultura, tais
como Microempreendedor Individual (MEIl), empresario individual,
organizagdo da sociedade civil, sociedade empresaria, sociedade simples,
sociedade unipessoal ou outro formato de constituicdo juridica previsto na
legislacdo. A definicdo de agente cultural abrange os artistas, os produtores
culturais, os coletivos culturais sem constituicdo juridica, os mestres e
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2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

mestras da cultura popular, os curadores, os técnicos, os assistentes e
outros profissionais dedicados a realizagao de agoes culturais.

Coletivo/Grupo: para este Edital, um coletivo € um grupo de pessoas, sem
constituicdo juridica, ou seja, sem CNPJ, que se unem com um obijetivo
artistico-cultural comum. Trata-se de uma forma de organizacado que busca a
colaboracdo e a cooperacao entre seus membros.

Cooperado: agente cultural integrante de cooperativa cultural que sera o
responsavel pela inscrigdo.

Curriculo ou Portfdlio: € um relato em documento das principais atividades
desenvolvidas pelo artista/coletivo/grupos ou organizagdes, acompanhado
de datas, locais, publicagcdes, como textos, fotos, videos, cartazes, folhetos,
programas, jornais, revistas, blogs, sites, redes sociais, cartas de referéncia,
declaracbes de terceiros ou outros documentos que registrem sua atuacéo
na cultura.

Grupos Afirmativos: sdo grupos que sofrem discriminacdo étnica, racial, de
género, religiosa e socioeconémica, entre outros fatores de vulnerabilidade,
sendo integrados nas politicas afirmativas dos editais da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB com o objetivo de promover a
inclusdo social, cultural e econdmica dessas populagdes historicamente
privadas de acesso a oportunidades. Sao eles: pessoas negras (pretas ou
pardas), mulheres (cis, trans/travestis), indigenas, ciganos, quilombolas,
povos de terreiro de matriz afro-amerindia, povos das aguas, pessoas em
situacdo de rua, artistas circenses, parquistas, pessoas com deficiéncia,
pessoas idosas, pessoas em situagcdo de vulnerabilidade socioeconémica,
refugiados, apatridas, migrantes, Iésbicas, gays, bissexuais, pessoas trans,
travestis, ndo binarias, queer/questionando, dissidentes de género, intersexo,
assexuais, pansexuais, andrégines, género fluido ou outra variabilidade.

Iniciativas ou Manifestagcoes Artisticas e Culturais: sdo expressdes de
grupos que compartilham suas identidades, valores, crencas e tradicdes.
Elas incluem atividades como musica, danca, teatro, literatura, artes visuais,
artesanato, festividades, rituais, atividades tradicionais, entre outras.

Pessoa com Deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo, de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial que, em interacdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos termos
da Lein.® 13.146/2015.
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2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

212,

2.13.

2.14.

Pessoa Idosa: pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

Pessoas dissidentes de género: pessoas cujas identidades de género sao
desviantes do que é considerado a norma social, especialmente do
binarismo de género. O termo reconhece a diversidade da subjetividade
humana e abrange homens trans, mulheres trans, travestis, pessoas nao
binarias, intersexo e outras pessoas que nado se identificam estritamente
como homem ou mulher.

Pessoas LGBTQIAPN+: sdo lésbicas, gays, bissexuais, pessoas trans,
travestis, ndo binarias, dissidentes de género, queer/questionando, intersexo,
assexuais, pansexuais, androgines, género fluido ou outra variabilidade de
sexualidade e/ou identidade de género.

Povos das Aguas: comunidades tradicionais que vivem em regibes
aquaticas, como rios, lagos, manguezais e areas costeiras, e dependem
desses ambientes para sua subsisténcia e cultura. Essas comunidades
incluem pescadores artesanais, ribeirinhos e outros grupos que
desenvolveram formas de vida e conhecimentos tradicionais relacionados as
aguas.

Povos de Terreiro de Matriz Afro-amerindia: aquelas pessoas que
possuem vinculo com casa de tradicdo de matriz afro-amerindia, chamada
casa de terreiro, espaco este que congrega comunidades que possuem
caracteristicas comuns, como a manutencdo das tradicdes de matriz
afro-amerindia, o respeito aos € as ancestrais, os valores de generosidade e
solidariedade, o conceito amplo de familia e uma relagdo proxima com o
meio ambiente. Dessa forma, essas comunidades possuem uma cultura
diferenciada e uma organizagdo social prépria, que constituem patriménio
cultural afrobrasileiro, conforme definicdo extraida do Estatuto Municipal da
Promocao e Igualdade Etnico-Racial do Municipio de Natal, Projeto de Lei n.°
544/2021 da Camara Municipal de Natal.

Povos e Comunidades Tradicionais: sdo grupos -culturalmente
diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas proprias
de organizagdo social, que ocupam e usam territérios e recursos naturais
como condicdo para sua reproducdo cultural, social, religiosa, ancestral e
econbmica, utilizando conhecimentos, inovacdes e praticas gerados e
transmitidos pela tradicdo, conforme Decreto n°® 6.040/2007. Sdo exemplos
os povos indigenas, ciganos, quilombolas, povos de terreiro de matriz
afro-amerindia, povos das aguas, dentre outros.

Proponente: Pessoa Juridica ou Coletivo/Grupo que constara como titular
da inscricdo neste Edital.
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2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

Proposta: ¢ o conjunto de agdes ou atividades artistico-culturais que
descrevem a iniciativa apresentada pelo proponente para fins de analise,
avaliacdo e pontuacéo da inscri¢do.

Representante Legal: Pessoa Fisica que representa uma entidade ou uma
empresa, sendo, obrigatoriamente, indicado no contrato social ou estatuto
social, e que sera responsavel pelo projeto frente ao Edital em todas as
etapas do processo seletivo.

Representante de Coletivo/Grupo: Pessoa Fisica ou MEI escolhida por
integrantes de Coletivo/Grupo sem CNPJ para ser o responsavel pelo
Coletivo/Grupo em todos os editais da PNAB 2025, no d&mbito da Secult/RN.
O representante deve ser indicado no ato da inscricdo por meio da
Declaragao de Representacao de Coletivo ou Grupo (Anexo 09).

Vagas Remanescentes: sdo aquelas que ndo foram preenchidas durante as
etapas regulares de selecdo do Edital, em virtude da insuficiéncia de
propostas habilitadas em determinadas categorias ou reservas de vagas; ou
desclassificacdo de proponentes previamente selecionados; ou dispensa de
propostas realizada por proponentes que excederem o limite de duas
propostas contempladas nos editais da PNAB 2025.

DA PREMIACAO

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

Serdao premiadas 28 iniciativas de agentes culturais pertencentes aos Povos
de Terreiro de Matriz Afro-amerindia.

Os prémios serao distribuidos entre as regides Agreste, Central, Leste e
Oeste Potiguares, de acordo com as especificagdes contidas no Anexo 01.

A lista dos municipios pertencentes as regides Agreste, Central, Leste e
Oeste Potiguares pode ser visualizada também no Anexo 01.

A divisao de prémios por regiao/municipio sera aplicada de acordo com a
informacao de residéncia prestada pelo proponente no ato da inscricao, na
plataforma maiscultura.rn.gov.br. A apresentacdo do comprovante de
residéncia acontecera apenas na etapa de habilitagao.

Em caso de desisténcia ou desclassificagcdo posterior de alguma inscricao
selecionada, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por proponente da
mesma regiao e reserva de vagas (ampla concorréncia, cota para pessoas
negras, cota para pessoas indigenas ou cota para pessoas com deficiéncia),
de acordo com a ordem de classificagdo da lista de supléncia.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Caso nao seja possivel atender a risca a distribuicao estabelecida no Anexo
01, devido ao numero insuficiente de propostas inscritas e/ou selecionadas:

3.6.1. Havendo vaga remanescente da ampla concorréncia, a premiacao

restante devera ser destinada ao proponente com a melhor posicao
na classificacdo geral, independentemente de regido e reserva de
vagas.

3.6.2. Havendo vaga remanescente de alguma das reservas de vagas de

cotas (pessoas negras, pessoas indigenas ou pessoas com
deficiéncia), o remanejamento seguira os critérios estabelecidos no
item 8.10.

No caso de ndo haver inscricdes suficientes de iniciativas selecionadas para
o preenchimento das vagas previstas no item 3.1, as possiveis sobras de
recursos deste Edital serdo somadas aos rendimentos bancarios da
aplicacao financeira da PNAB/RN, com a possibilidade ou nao de serem
aproveitadas durante o processo de remanejamento ou direcionadas para
outras acdes da PNAB/RN, cabendo a Administracdo Publica determinar
sobre a alocagcéo dos recursos remanescentes.

Cada iniciativa premiada recebera o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

3.8.1. O valor do prémio recebido por Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica nao

sofrera retencao de tributos diretamente na fonte, correspondendo ao
valor bruto, cabendo ao contemplado declarar e recolher o Imposto
de Renda devido, se for o caso.

O valor total destinado para este Edital é de R$ 280.000,00 (duzentos e
oitenta mil reais).

Caso haja orcamento e interesse publico, o Edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou
rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

QUEM PODE SE INSCREVER

4.1.

Poderao ser proponentes neste Edital:

a) Grupo ou Coletivo sem constituicao juridica formal, desde que representado

por Pessoa Fisica (maior de 18 anos) ou Microempreendedor Individual (MEI),
que assumira a responsabilidade pela inscrigcao;

b) Pessoa Juridica com ou sem fins lucrativos (exceto MEI e Empresario

Individual).



4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

O proponente deve possuir relevante contribuicao artistica ou cultural no
Estado do Rio Grande do Norte, residir em municipio potiguar e possuir
atuacao cultural comprovada de pelo menos 02 (dois) anos.

O proponente deve comprovar atuagao profissional de pelo menos 02 (dois)
anos no estado do Rio Grande do Norte, cujas atividades poderdo ser
consecutivas ou nao, ou seja, os anos de atuacao podem ter sido continuos
(seguidos sem interrupcao) ou podem ter sido acumulados ao longo do
tempo, conforme orientagdes contidas no roteiro de inscricao (Anexo 02).

4.3.1. E imprescindivel que os materiais comprobatérios das atuacdes

artisticas, culturais e técnicas possuam datas das realizacdes que
permitam aferir o tempo de atuacédo do candidato.

No caso de Pessoa Juridica, somente serao aceitas inscricobes de CNPJ cuja
finalidade cultural esteja expressa nas atividades previstas em seu CNAE
(Classificagao Nacional das Atividades Econdmicas) ou estatuto social.

4.4.1. O proponente devera verificar, no ato da inscricéo, se optou pelo tipo

correto de Pessoa Juridica (Pessoa Juridica com fins lucrativos ou
Pessoa Juridica sem fins lucrativos), pois serdao exigidos documentos
distintos em todo o processo seletivo, podendo gerar a
desclassificacdo da proposta caso ndo apresente a documentacao
exigida.

As cooperativas poderdo inscrever um projeto por cooperado. Nesse caso,
as cooperativas serdao consideradas proponentes, enquanto os cooperados
serao os agentes culturais responsaveis pela inscricdo. A representacao sera
formalizada em declaracdo assinada pelo representante legal da cooperativa
e pelo cooperado, devendo ser utilizado o modelo constante no Anexo 11
deste Edital.

Na hipotese de inscricdo realizada por grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada Pessoa Fisica ou
MEI como representante, e a representacdo sera formalizada por meio de
declaragcdo assinada por, no minimo, 05 (cinco) pessoas integrantes do
grupo ou coletivo, devendo ser utilizado o modelo constante no Anexo 09
deste Edital. Se o grupo tiver menos de 05 (cinco) integrantes, todos deverao
assinar a declaracao.

4.6.1. Cada grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica podera

indicar um Unico representante em todos os editais da PNAB/RN, nao



sendo permitido, portanto, haver mais de um representante para o
grupo ou coletivo, ainda que em editais distintos.

4.6.2. No caso de haver inscricdbes do mesmo grupo ou coletivo cultural
representado por integrantes diferentes, ambas as propostas serdo
desclassificadas, ainda que em editais distintos.

4.7. Por se tratar de um edital especifico para os Povos de Terreiro de Matriz
Afro-amerindia, sO serdo aceitas inscricbes de agentes culturais
pertencentes aos Povos de Terreiro de Matriz Afro-amerindia, por isso, no ato
da inscricdo, os proponentes deverdo apresentar a Declaragdo de
Reconhecimento de Iniciativa Realizada por Terreiro de Matriz Afro-amerindia
(Anexo 05), assinada por duas liderancas. Essa declaracao sera verificada
durante a etapa de habilitagdo documental por uma comissdo formada por
liderancas dos povos de Terreiro de Matriz Afro-amerindia, contratada para
desempenhar o processo de conferéncia.

4.7.1. Essa declaracao podera ser apresentada por audio ou video, ou em
outros formatos acessiveis, ndo podendo exceder o tamanho de 100
MB. Serao aceitos, preferencialmente, arquivos em formatos MPS3,
AIFF, MP4 e MOV.

4.7.2. Os proponentes que nao tiverem suas Declaragbes de
Reconhecimento de Iniciativa Realizada por Terreiro de Matriz
Afro-amerindia (Anexo 05) reconhecidas pelas bancas de afericdo
serao desclassificados do processo seletivo.

QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1. N&o podem se inscrever e ser proponentes neste Edital os agentes culturais
que:

ndo tenham suas iniciativas reconhecidas pelas liderancas do Terreiro de Matriz

Afro-amerindia, conforme exigido no item 4.7;

tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do Edital, na etapa de

andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos, bem como seus

cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau;

sejam membros da comissdo de analise de mérito cultural, comissdo de afericao

das declaracbes comprobatérias de pertencimento étnico e de povos e

comunidades tradicionais e/ou membros da banca de heteroidentificagdo, bem

como seus cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau;
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d)

e)

f)

sejam chefes do Poder Executivo (governadores, prefeitos), secretarios de estado ou
de municipio, membros do Poder Legislativo (deputados, senadores, vereadores),
do Poder Judiciario (juizes, desembargadores, ministros), do Ministério Publico
(promotor, procurador); do Tribunal de Contas (auditores e conselheiros), bem como
seus cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

exercam cargo, funcdo ou emprego, ainda que terceirizados, no d&mbito do 6érgéao
executor da PNAB no estado do Rio Grande do Norte (Secult/RN), érgao vinculado
(FRJA) ou orgao responsavel pela analise técnica (PGE/RN), bem como seus
cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau; e

no caso de o proponente ser Pessoa Juridica, fica impedida a participacdo daquelas
que possuam, dentre os seus dirigentes, pessoas que se enquadrem nas situacdes
acima descritas.

5.2. Os parentes e afins até o terceiro grau sao: pai/mae, filho/filha, av6/avo,

neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

5.3. Integrantes do Conselho de Cultura poderdao concorrer neste Edital, desde
que nao se enquadrem nas situacdes previstas nas alineas “a”, “b”, “¢”, “d” e
“e”, do item 5.1.

5.4. A participagdo de agentes culturais nas escutas e consultas publicas nao
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracéo do Edital.

INSCRICAO DAS PROPOSTAS

6.1. As inscricdbes neste Edital sdo gratuitas e devem ser realizadas
exclusivamente por meio da plataforma maiscultura.rn.gov.br, entre os dias
xx de xxxxx e xxx de xxxxx de 2025, até as 23:59:59 (horario de Brasilia).

6.1.1. A inscricdo deve ser realizada na plataforma maiscultura.rn.gov.br,
no perfil/cadastro do representante legal da Pessoa Juridica
proponente ou do representante de Coletivo/Grupo proponente
indicado no Anexo 09.

6.1.1.1. A Unica excecao é para cooperativas, na qual a inscricao
devera ser realizada no perfil/cadastro do cooperado
responsavel pela proposta.

6.1.2. Caso a inscricao do agente cultural seja realizada pelo perfil/cadastro
de terceiros, a inscricdo sera desclassificada.
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6.2. Para a conclusao da inscricao, o proponente deve preencher um formulario
on-line na plataforma maiscultura.rn.gov.br, no qual devem constar as suas
informagdes basicas, além de enviar obrigatoriamente os seguintes
documentos:

a) Roteiro de Inscricdo (Anexo 02);

b) Materiais que comprovem a realizac&o da iniciativa;

c) Curriculo ou portfolio (Anexo 03) com comprovacgdes da atuagao artistica e cultural
do proponente (Coletivo/Grupo ou Pessoa Juridica) no estado do Rio Grande do
Norte de, no minimo, 02 (dois) anos de atividades, consecutivas ou nao;

d) Declaragcdo de Reconhecimento de Iniciativa Realizada por Terreiro de Matriz
Afro-amerindia (Anexo 05) assinada por, no minimo, 02 (duas) liderancas do terreiro
de matriz afro-amerindia;

e) Autodeclaracdo para Politicas Afirmativas (Anexo 04), obrigatério para agentes
culturais que desejam concorrer por cotas ou solicitar pontuacao extra;

f) Declaracdo de Representacdo de Coletivo ou Grupo (Anexo 09), exclusivo para
iniciativas propostas por grupos ou coletivos sem CNPJ; e

g) Declaracdo de Representacado por Cooperativa (Anexo 11), exclusivo para iniciativas
propostas por cooperativas.

6.3. No caso de inscricdes realizadas por Pessoas Juridicas, o curriculo ou
portfélio com comprovacdes citado na alinea “c” do item 6.2 deve ser
relativo a atuagcdo da empresa ou entidade.

6.3.1. No caso de inscricoes representadas por cooperativas, as
comprovacgoes citadas na alinea “¢” do item 6.2 devem ser enviadas
tanto pela cooperativa quanto pelo cooperado/corresponsavel.

6.4. No caso de inscricGes realizadas por grupo ou coletivo, as comprovacdes
citadas na alinea “¢” do item 6.2 devem ser relativas a atuacao do grupo ou
coletivo.

6.5. As comprovacgdes citadas nas alineas “b” e “¢” do item 6.2 podem ser feitas
por meio de declaracdes, certificados, depoimentos, fotos, videos, matérias
de jornais, publicacdes em redes sociais, dentre outros materiais.

6.5.1. Para as comprovacgoes, sera possivel anexar na plataforma até 03
(trés) arquivos de diferentes formatos, podendo ser PDF ou audio ou
video ou fotos ou links, desde que respeitados os seguintes
tamanhos:

a) Para comprovacgdes enviadas em formato PDF, o arquivo nao
podera exceder o tamanho de 10 MB.

b) Para comprovacdes enviadas em formato de fotos, audio ou
video, o arquivo nao podera exceder o tamanho de 100 MB.
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6.6.

6.7.

6.5.2.

6.5.3.

6.5.4.

Caso a quantidade de arquivos que o proponente queira enviar seja
maior do que a permitida pela plataforma, sera necessario reunir
todos os documentos em um unico PDF ou link.

E imprescindivel que as comprovagdes tenham detalhamento
adequado, com descricdo clara de datas de realizacdo ou de
publicacéo e dos tipos de atividades realizadas.

No caso de comprovacdes por meio de depoimentos orais, 0s
depoimentos devem conter a temporalidade dos acontecimentos.

A inscricdo podera ser realizada de forma semioral, por meio de audio ou
video. Para isso, o proponente devera preencher as informagdes basicas na
plataforma maiscultura.rn.gov.br e, em seguida, anexar o Roteiro de
Inscricdo (Anexo 02) em formato de audio ou video.

6.6.1.

6.6.2.

O Roteiro de Inscricdo em audio ou video devera, obrigatoriamente,
responder a todas as perguntas constantes do Anexo 02. Ndo serdo
aceitos audios e videos que nao respondam a todas elas. O arquivo
devera ter até 12 minutos e ndao podera exceder o tamanho de 500
MB. Serdo aceitos, preferencialmente, arquivos em formatos MP3,
AIFF, MP4 e MOV.

Os proponentes que necessitarem de auxilio poderao entrar em

contato pelo e-mail pnabrnpremiacao@secult.rn.gov.br ou pelo
WhatsApp: (84) 98614-4427.

As inscricdes que nao enviarem as documentacdes descritas no item 6.2
serdo desclassificadas durante a etapa de Analise Documental e nao terdo
suas propostas avaliadas na etapa de Andlise de Mérito.

6.7.1.

6.7.2.

6.7.3.

As inscricdes que apresentarem documentacdes incompletas ou
ilegiveis serdo desconsideradas e a iniciativa sera desclassificada
durante a etapa de Andlise Documental, ndo tendo sua inscricdo
avaliada na etapa de Analise de Mérito.

Caso o proponente seja optante por concorrer por cotas ou
pontuacéo extra e ndo envie a autodeclaragdo, no caso de cotas, a
iniciativa sera direcionada para a ampla concorréncia; e, no caso de
pontuacdo extra, o proponente ndo recebera a pontuacao solicitada
no ato da inscricéo.

A autodeclaracao devera fazer mencéao a todos os grupos afirmativos
para os quais o proponente deseja concorrer. Os grupos afirmativos
nao citados no documento ndo serdao considerados para cotas e/ou
pontuacbes extras, ainda que tenham sido selecionados na

plataforma maiscultura.rn.gov.br.
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6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

Cada proponente pode realizar apenas 01 (uma) inscricao neste Edital e
bloco.

6.8.1. A Uunica excecdo é para as cooperativas culturais, que poderao
realizar mais de uma inscricdo, desde que seja apenas uma por
cooperado neste Edital e bloco.

6.8.2. Caso o proponente necessite realizar uma nova inscricao neste Edital
e bloco, devera cancelar a proposta ja enviada, para iniciar uma nova
inscricao.

6.8.2.1. As inscricbes iniciadas e nao finalizadas nao serdo
contabilizadas, ndo havendo necessidade de cancelamento
caso o proponente deseje realizar uma nova inscricao.

6.8.3. Cadainiciativa pode receber apenas uma premiagao.

6.8.4. Caso a mesma iniciativa seja inscrita por dois ou mais proponentes,
todas serdo desclassificadas.

A Secretaria de Estado da Cultura ndo se responsabilizara por inscricdes que
deixarem de ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica,
problemas/lentiddao no servidor, na transmissao de dados, em provedores de
acesso dos usuarios e por eventuais problemas relativos a inscricéo e a
visualizagdo de todos os anexos, links e documentos enviados.

Cada proponente é responsavel pelo envio dos documentos, pela qualidade
visual ou sonora, pelo conteudo dos arquivos e pela veracidade das
informagdes apresentadas na sua inscrigao.

Cada proponente, seja ele Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica ou
Coletivo/Grupo, podera se inscrever e ser contemplado em apenas 01 (um)
edital de premiacdo do Bloco | (Anexo 08) lancado pela Secretaria de
Estado da Cultura do Rio Grande do Norte com recurso da Politica Nacional
Aldir Blanc — PNAB.

A Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte lancara 16 editais
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, nos quais
cada proponente, seja Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica ou Coletivo/Grupo,
podera aprovar no maximo 02 (duas) propostas, desde que em blocos de
editais distintos. A lista dos editais esta descrita no Anexo 08.

6.12.1. Se o proponente aprovar mais de 02 (duas) propostas nos editais da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB langados
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pela Secretaria de Estado da Cultura do Rio Grande do Norte, devera
renunciar aos demais projetos na plataforma maiscultura.rn.gov.br.

6.12.2. Na fase de assinatura dos termos de premiagéo, o proponente devera

entrar em contato pelo e-mail pnabrnpremiacao@secult.rn.gov.br
ou pelo WhatsApp: (84) 98614-4427, informando o numero de
inscricdo da proposta que deseja renunciar. Em seguida, sera
disponibilizado na plataforma maiscultura.rn.gov.br um termo de
dispensa para a inscricao indicada, que devera ser assinado durante
0 prazo estabelecido para assinatura dos termos.

6.12.3. O proponente ndao podera renunciar as inscricdbes cujos Termos de

Premiacdo ou Termos de Execugdo Cultural ou Termo de
Compromisso Cultural ja tenham sido assinados.

6.124. Em caso de recusa de assinatura de Termo de Dispensa pelo

proponente, apods 05 (cinco) dias a partir da primeira notificagcao pela
Secult/RN, nos casos em que exceder a quantidade permitida pelos
itens 6.11 e 6.12, todas as suas inscricdes selecionadas cujos termos
ainda nao foram assinados serdo desclassificadas.

7. POLITICAS AFIRMATIVAS

7.1.

7.1.1.

Este Edital, por meio do sistema de cotas e pontuacao extra, de acordo
com o Artigo 2° da Instrucdo Normativa MinC n.° 10, de 28 de dezembro de
2023, assegura mecanismos de estimulo a participacao e ao protagonismo
de grupos afirmativos.

Serao considerados grupos afirmativos aqueles que sofrem discriminagcao
étnica, racial, de género, religiosa e socioeconémica, entre outras formas
de vulnerabilidade, sendo integrados nas politicas afirmativas dos editais
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB com o
objetivo de promover a inclusao social, cultural e econbmica dessas
populagdes historicamente privadas de acesso a oportunidades. S&o eles:
pessoas negras (pretas ou pardas), mulheres (cis, trans/travestis),
indigenas, ciganos, quilombolas, povos de terreiro de matriz
afro-amerindia, povos das aguas, pessoas em situacdao de rua, artistas
circenses, parquistas, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, pessoas
em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, refugiados, apatridas,
migrantes, lésbicas, gays, bissexuais, pessoas trans, travestis, nao
binarias, queer/questionando, dissidentes de género, intersexo, assexuais,
pansexuais, androgines, género fluido ou outra variabilidade.
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8.

COTAS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

a)
b)
c)

Ficam reservadas cotas, neste Edital, obedecendo a ordem de classificagao
e a distribuicdo estabelecida no Anexo 01, desde que haja inscricbes
habilitadas para os seguintes grupos afirmativos, de acordo com as
porcentagens:

25% das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas);
10% das vagas para pessoas indigenas; e
5% das vagas para pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas sera necessario que o agente cultural responsavel
pela inscricdo e mais 02 (dois) integrantes que tenham desempenhado
fungdes principais na iniciativa (criacao, direcao, producao, coordenacéo,
gestdo criativa, entre outras) e que sejam pessoas de Terreiro de Matriz
Afro-amerindia devem se autodeclarar como pessoas de um mesmo grupo
afirmativo no ato da inscricdo e indicar para qual cota deseja concorrer,
usando a Autodeclaragdao para Politicas Afirmativas, de que trata o Anexo
04.

Os dois integrantes mencionados no item 8.2, além de obrigatoriamente
pertencerem ao mesmo grupo afirmativo que o agente cultural responsavel
pela inscricdo, devem informar na Autodeclaracao para Politicas Afirmativas
(Anexo 04) a funcao exercida na iniciativa.

Além de anexar o documento da autodeclaracdo, o proponente deve,
obrigatoriamente, selecionar, na plataforma maiscultura.rn.gov.br, por qual
categoria de cotas deseja concorrer.

A autodeclaracao podera ser apresentada por escrito, em video, audio, em
Libras ou em outros formatos acessiveis, ndo podendo exceder o tamanho
de 100 MB. Serao aceitos, preferencialmente, arquivos em formatos MPS3,
AIFF, MP4 e MOV.

Caso o proponente se encaixe em mais de uma categoria de cotas, deve
escolher apenas uma, mas podera solicitar pontuagcdo extra pela(s) outra(s),
selecionando na plataforma e informando em sua autodeclaracao.

Caso a proposta seja selecionada na etapa de analise de meérito, o
proponente que concorrer as cotas devera enviar, na etapa de habilitagao, os
documentos descritos no item 12.4 (fotos para pessoas negras, declaracdes
para indigenas e um dos documentos listados para pessoas com
deficiéncia).
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d)

e)

8.8. Os principais integrantes da iniciativa, os mesmos que encaminharam suas
autodeclaragdes, também devem enviar, na etapa de habilitacdo, os
documentos descritos no item 12.4 (fotos para pessoas negras, declaracdes
para indigenas e um dos documentos listados para pessoas com
deficiéncia).

8.9. As iniciativas concorrentes as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar como selecionadas na ampla concorréncia nao ocuparao as vagas
destinadas as cotas.

8.10. Em caso de desisténcia ou posterior desclassificagdo do proponente

aprovado nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa
que concorreu as cotas no mesmo grupo afirmativo (pessoas negras,
pessoas indigenas ou pessoas com deficiéncia), na mesma regido da vaga
original, de acordo com a ordem de classificacao.

8.10.1. Caso nado haja proponente apto nas condig¢des indicadas acima, a
vaga sera remanejada para:

Proponente do mesmo grupo afirmativo de cotas da vaga original,
independentemente da regido.

Caso ndo haja proponente apto nas condi¢gées acima, a vaga sera destinada a
proponente de outro grupo afirmativo de cotas, na mesma regido da vaga original.

Caso nado haja proponente apto nas condi¢cbes acima, a vaga sera destinada a
proponente de outro grupo afirmativo de cotas, independentemente da regido.

Caso ndo haja proponente apto nas condi¢gdes acima, a vaga sera destinada a
proponente da ampla concorréncia, na mesma regido da vaga original.

Caso ndo haja proponente apto nas condi¢cdes acima, a vaga sera destinada ao
proponente com a melhor posicdo na classificacdo geral, independentemente da
reserva de vagas e regiao.

8.10.2. Em qualquer um dos cenarios de remanejamento acima descritos,
serdo selecionados 0s proponentes com maior pontuacéo,
obedecendo a ordem de classificacdo geral, desde que estejam
enquadrados nos critérios indicados (reserva de vagas e/ou regido).

8.10.3. Os critérios de remanejamento estabelecidos pelo item 8.10. e suas
alineas buscam preservar as porcentagens minimas de vagas
reservadas as cotas estabelecidas pela Instru¢cdo Normativa MinC n°
10/2023 e a distribuicdo das vagas destinadas para cada regiao,
prevista no Anexo 01.
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a)
b)

d)

e)
f)

g)
h)

)

8.11. Se o agente cultural concorrente as cotas nao for reconhecido pelas bancas
de afericdo ou comissdo organizadora deste Edital, por meio da analise dos
documentos comprobatérios descritos no item 12.4, a iniciativa cultural sera
direcionada para a lista da ampla concorréncia.

8.12. O reconhecimento pelas bancas de afericdo das politicas afirmativas é valido
exclusivamente para o edital em que foi realizado, ndo implicando em
aprovacao automatica ou permanente em editais futuros. Cada processo
contara com banca propria, composta por membros distintos, cuja avaliagao
sera autbnoma e colegiada, podendo resultar em conclusdes diversas em
relacdo a editais anteriores, sem que isso configure erro ou irregularidade.

8.13. No caso de haver denuncia e/ou constatacdo de declaragdo falsa para
concorrer as cotas e pontuagdes extras, sera instaurado procedimento para
a sua verificacao e, apurada a falsidade, a inscricao sera desclassificada,
além de aplicacdo de outras san¢des administrativas e civis cabiveis, bem
como penais previstas no Art. 299 do Cédigo Penal.

8.14. Na hipdtese de denuncia e/ou constatacdo de declaragdo falsa apds o
recebimento do apoio financeiro, o proponente devera devolver o montante
recebido, estando sujeito as sancdes civis e penais eventualmente cabiveis.

PONTUACOES EXTRAS

9.1. Pontuacdes extras podem ser adicionadas para os seguintes grupos
afirmativos:

pessoas negras (pretas ou pardas);

mulheres (cis ou trans/travestis) e pessoas dissidentes de género;

pessoas de outros povos e comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas,
ciganos, povos das aguas e ndmades — artistas circenses ou parquistas);

pessoas LGBTQIAPN+ (lésbicas, gays, bissexuais, pessoas trans, travestis, nao
binarias, queer/questionando, intersexo, assexuais, pansexuais, androgine, género
fluido ou outra variabilidade);

pessoas com deficiéncia;

pessoas idosas;

pessoas em situacao de rua;

pessoas em situagcado de vulnerabilidade socioeconémica;

pessoas refugiadas, apatridas e/ou migrantes no Rio Grande do Norte; e

pessoas residentes ou realizagdo da iniciativa em territério ou area de baixo IDH -
Anexo 07.

9.2. As pontuacdes extras podem ser cumulativas e serdo aplicadas de acordo
com os seguintes critérios:
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a) proponentes que atendam a um ou dois critérios do item 9.1 receberdo um
acréscimo de 05 (cinco) pontos em sua nota;
proponentes que atendam a trés ou quatro critérios do item 9.1 receberdo um
acréscimo de 10 (dez) pontos em sua nota; e
proponentes que atendam a cinco ou mais critérios do item 9.1 receberdao um
acréscimo de 20 (vinte) pontos em sua nota.

b)

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

As pontuagbes extras terdo um limite maximo de 20 (vinte) pontos por
proposta e serdo somadas a nota obtida na analise de mérito cultural.

Para solicitar as pontuagdes extras, o agente cultural responsavel pela
inscricdo deve se autodeclarar, usando a Autodeclaracdo para Politicas
Afirmativas, de que trata o Anexo 04. Portanto, apenas o representante da
proposta sera considerado para atribuicdo das pontuacdes extras.

Além de anexar o documento da autodeclaragcdo com mengao a todos os
grupos afirmativos dos quais faz parte, o proponente deve, obrigatoriamente,

selecionar na plataforma maiscultura.rn.gov.br quais pontuaces extras
deseja solicitar.

9.56.1. S6 serdo considerados para pontuacdes extras os grupos afirmativos

que tiverem sido mencionados na autodeclaracdo e também
selecionados na plataforma maiscultura.rn.gov.br.

Caso a proposta seja selecionada na etapa de andlise de mérito, o
proponente devera enviar, na etapa de habilitagdo, os documentos descritos
no item 12.4 e subitens.

As pontuacdes extras serdo retiradas na etapa de habilitacdo, caso o agente
cultural n&do seja reconhecido pelas bancas de afericdo ou comisséo
organizadora deste Edital, por meio da analise dos documentos
comprobatérios descritos no item 12.4.

O reconhecimento pelas bancas de afericdo das politicas afirmativas é valido
exclusivamente para o edital em que foi realizado, ndo implicando em
aprovagao automatica ou permanente em editais futuros. Cada processo
contara com banca prépria, composta por membros distintos, cuja avaliacdo
sera autbnoma e colegiada, podendo resultar em conclusdes diversas em
relacdo a editais anteriores, sem que isso configure erro ou irregularidade.

No caso de haver denuncia e/ou constatacdo de declaracido falsa para
concorrer as cotas e pontuacgdes extras, sera instaurado procedimento para
a sua verificagao e, apurada a falsidade, a inscricdo sera desclassificada,
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10.

11.

9.10.

além de aplicacao de outras sang¢des administrativas e civis cabiveis, bem
como penais previstas no Art. 299 do Cédigo Penal.

Na hipdtese de denuncia e/ou constatacdo de declaracdo falsa apds o
recebimento do apoio financeiro, o proponente devera devolver o montante
recebido, estando sujeito as sancdes civis € penais eventualmente cabiveis.

ETAPA DE ANALISE DOCUMENTAL

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

A analise documental é a etapa de avaliacao da documentacao obrigatoria
para inscricdo no Edital. E também o momento em que as cotas e
pontuacdes extras sdo previamente atribuidas para posterior comprovacao
das politicas afirmativas durante a fase de Habilitacdo.

A analise documental sera realizada por equipe técnica sob responsabilidade
da Secult/RN que conferira se a documentacgao obrigatdria apresentada esta
completa e em conformidade com os critérios estabelecidos pelo Edital.

10.2.1.  As propostas que apresentarem documentacdes incompletas ou em

inconformidade com os critérios estabelecidos neste Edital serao
desclassificadas.

Durante o processo de conferéncia da documentagdo, a equipe técnica
também verificara as autodeclaracdes para politicas afirmativas (Anexo 04),
atribuindo as pontuacdes extras apenas para os critérios mencionados no
documento e também selecionados na plataforma.

E possivel apresentar recurso ao resultado da etapa de andlise documental
exclusivamente pela plataforma maiscultura.rn.gov.br em até 03 (trés) dias
uteis, a contar da publicacdo do resultado.

10.4.1.  Os recursos apresentados apos o prazo ou que tiverem por objeto o

envio de documentos ou informagcdes n&o encaminhadas
anteriormente serdo desconsiderados.

10.4.2. Os recursos poderdo ser apresentados por escrito, em video, audio,

em Libras ou em outros formatos acessiveis, ndo podendo exceder o
tamanho de 100 MB. Serao aceitos, preferencialmente, arquivos em
formatos MP3, AIFF, MP4 e MOV.

10.4.3. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de analise

documental sera divulgado na plataforma maiscultura.rn.qgov.br.

ETAPA DE ANALISE DE MERITO

11.1.

Analise de mérito € a maneira como sdo avaliadas as propostas culturais, por
meio dos critérios estabelecidos neste Edital e sua posterior pontuacgao.
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11.2. A comisséo de sele¢do vai avaliar e pontuar as candidaturas de acordo com
O quadro a seguir:

CRITERIOS DE AVALIACAO

. PONTUACAO
CRITERIOS

' MUIT
ARTISTICOS-CULTURAIS AUSENTE POUCO SUFICIENTE BOM BL:)MO

A iniciativa contribui para

manter viva a memoria

coletiva por meio de acdes de

transmissao de 0 5 10 15 20
conhecimentos das tradi¢cbes

de matriz afro-amerindia entre

diferentes geracoes?

A iniciativa estimula a
participagdo de grupos 0 5 10 15 20
afirmativos?

A iniciativa tem impacto

coletivo e gera beneficios para

a comunidade e/ou para o 0 5 10 15 20
territério no qual ela esta

inserida?

Dialoga com outras areas do
conhecimento e da vida 0 5 10 15 20
social?

PONTUACAO MAXIMA: 80

11.3. Cada iniciativa podera receber no maximo 80 (oitenta) pontos na analise de
mérito, e a nota de corte sera de 40 (quarenta) pontos. Ou seja, o proponente
que nao conseguir o minimo de 40 (quarenta) pontos sera automaticamente
desclassificado.

11.3.1. O célculo das pontuagdes sera realizado a partir da média das notas
atribuidas pelos membros da banca de pareceristas.

11.3.2. As propostas que atenderem aos critérios das pontuagcdes extras,
mencionadas no item 9.1, poderao atingir pontuacgao final de até 100

(cem) pontos.

11.4. Havendo empate, sera selecionado o proponente com mais pontos nos
critérios 1, 3, 2 e 4, nessa ordem.
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11.4.1.

11.4.2.

Perdurando o empate, o critério de desempate sera a realizacéo da
manifestacao artistica ou cultural em territdrio ou area de baixo IDH.

Perdurando o empate, o desempate sera feito por sorteio.

11.5. A andlise das propostas culturais sera realizada por comissdo de selecao,
formada por uma banca de pareceristas, selecionada por meio de chamada
publica pela Secretaria de Estado da Cultura.

11.6. A comissdo de selegcdo sera coordenada por representante da Secretaria de
Estado da Cultura, ou entidade parceira ou contratada para execugcdo dos

editais.

11.7. Estdo impedidas de participar da comissdo de selecdo as pessoas que:

a) tenham interesse direto na iniciativa cultural;

b) tenham participado como colaborador da iniciativa ou da inscricdo neste Edital ou,
ainda, tenham participado da instituicdo proponente nos ultimos dois anos; e/ou

c) estejam em conflito de interesse judicial e administrativo com qualquer proponente
ou com respectivo cdnjuge ou companheiro/a.

11.7.1.

11.7.2.

Semelhantes vedagdes se aplicam se tais situacdes ocorrerem com
cOnjuge, companheiro/a ou parente e afins até o terceiro grau.

Caso o membro da comissdao se enquadre nas situagdes de
impedimento, deve comunicar a comissdo e deixar de atuar
imediatamente, sob o risco de nulidade de todos os atos ja
praticados.

11.8.  E possivel apresentar recurso ao resultado da etapa de andlise de mérito na
plataforma maiscultura.rn.gov.br em até 03 (trés) dias Uteis, a contar da
publicacdo do resultado.

11.8.1.

11.8.2.

11.8.3.

Os recursos apresentados apos o prazo, ou que tiverem por objeto o
envio de documentos ou informacdes ndo encaminhadas
anteriormente, serao desconsiderados.

Os recursos poderao ser apresentados por escrito, em video, audio,
em Libras ou em outros formatos acessiveis, ndo podendo exceder o
tamanho de 100 MB. Serao aceitos, preferencialmente, arquivos em
formatos MP3, AIFF, MP4 e MOV.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de analise
de mérito sera divulgado na plataforma maiscultura.rn.gov.br.
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11.9. Serdo convocados para a fase de habilitacdo os proponentes com as
pontuacdes mais altas, em quantidade até trés vezes maior que o numero de
vagas disponiveis em cada categoria deste Edital. Ou seja, até 84
proponentes.

11.10. A convocacado para a fase de habilitagdo representa mera expectativa de

12.

a)

b)

direito. Somente serdo contemplados com a premiacdo os candidatos
melhor pontuados dentro do nimero de vagas e em conformidade com os
critérios deste Edital.

HABILITACAO

12.1.  E a fase em que o proponente convocado na etapa anterior ird apresentar os
documentos e se habilitar, cumprindo todos os critérios que permitam o
recebimento do prémio, se contemplado.

12.2. Na fase de habilitacdo, ocorrera a afericdo das Declaracoées de
Reconhecimento de Iniciativa Realizada por Terreiro de Matriz
Afro-amerindia (Anexo 05), enviadas pelos proponentes no ato da
inscricdo. Essas declaracdes serdo verificadas por uma comissdo formada
por pessoas pertencentes aos Povos de Terreiro de Matriz Afro-amerindia,
contratada para desempenhar o processo de conferéncia.

12.3. A lista de documentos que precisam ser apresentados nesta etapa, em até
05 (cinco) dias uteis apos a publicacdo do resultado final da etapa de andlise
de mérito, é diferente para cada tipo de proponente, conforme descrito nos
itens a sequir:

12.3.1. Coletivo/Grupo representado por Pessoa Fisica:

Documento pessoal do representante com foto e niumero do CPF (ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);
Comprovante de residéncia atual como, por exemplo, contas de energia, agua,
telefone, internet, condominio, IPTU, entre outras;

Caso o proponente ndo seja titular das contas de residéncia, os responsaveis pelo
imével podem apresentar uma declaragao simples em favor do proponente (Anexo
10), acompanhada do comprovante de residéncia atual.

12.3.2. Coletivo/Grupo representado por MEI:

Documento pessoal do representante com foto e numero do CPF (ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho etc.);
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ (aqui) (validade: 90 dias);
Comprovante de Condigdo de Microempreendedor Individual (CCMEI);
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d)

b)
c)
d)
e)

f)

a)

b)

d)

Comprovante da sede da empresa atual (em nome da Pessoa Juridica ou do
representante legal) como, por exemplo, contas de energia, agua, telefone, internet,
condominio, IPTU, entre outras.

12.3.3. Pessoa Juridica (exceto MEI e Empresario Individual):

Documento pessoal do representante legal com foto e nimero do CPF (ex.: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagao — CNH, Carteira de Trabalho etc.);
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) (aqui) (validade: 90 dias);

Contrato social (exclusivo para Pessoas Juridicas com fins lucrativos);

Estatuto social (exclusivo para Pessoas Juridicas sem fins lucrativos);

Ata de assembleia de eleicdo da diretoria (exclusivo para Pessoas Juridicas sem fins
lucrativos);

Comprovante da sede da empresa atual (em nome da Pessoa Juridica ou do
representante legal) como, por exemplo, contas de energia, agua, telefone, internet,
condominio, IPTU, entre outras.

12.4. Na fase de habilitacdo, acontecera também a afericdo das autodeclaracdes,
portanto os agentes culturais que vao concorrer as politicas afirmativas
(cotas e pontuacdes extras) devem apresentar os seguintes documentos:

Os agentes culturais negros (pretos e pardos) devem enviar as fotos que serdo
analisadas por uma banca de heteroidentificagdo. As fotos devem seguir as
orientacdes contidas no Anexo 12.

Os agentes culturais Pessoa com Deficiéncia devem apresentar algum dos
seguintes documentos:

i) Laudo médico que comprove a deficiéncia informada, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID-10), contendo a assinatura e o carimbo do médico com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM). O
documento deve ser legivel e sem rasuras; ou

i)  Certificado da Pessoa com Deficiéncia; ou

ili) Comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a
Pessoa com Deficiéncia; ou

iv)  Carteira de Identidade Diferenciada; ou

v)  Cartdo de Pessoa com Deficiéncia; ou

vi)  Carteira de identidade da pessoa com transtorno do espectro autista.

Os agentes culturais indigenas devem apresentar declaracdo comprobatéria de
pertencimento (Anexo 06) assinada por, no minimo, 2 (duas) liderangas da aldeia. O
documento sera aferido por uma comissao formada por indigenas, contratada para
desempenhar o processo de conferéncia.

Os agentes culturais ciganos devem apresentar declaragdo comprobatéria de
pertencimento (Anexo 06), reconhecida por, no minimo, 2 (duas) liderangcas do
rancho. O documento sera aferido por uma comissao formada por ciganos,
contratada para desempenhar o processo de conferéncia.
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e)

f)

9)

h)

)

k)

Os agentes culturais quilombolas devem apresentar declaragcdo comprobatéria de
pertencimento (Anexo 06), reconhecida por, no minimo, 2 (duas) liderangas do
territério ou comunidade quilombola. O documento sera aferido por uma comissao
formada por quilombolas, contratada para desempenhar o processo de conferéncia.
Os agentes culturais pertencentes aos povos das aguas devem apresentar
declaracao da colbnia de pescadores ou outra entidade representativa na qual a
pessoa esta inserida, a ser aferida por uma comissao contratada para desempenhar
0 processo de conferéncia.
Os agentes culturais refugiados, apatridas e/ou migrantes no Rio Grande do Norte
devem apresentar documento oficial, provisério ou permanente, expedido pela
Superintendéncia Regional da Policia Federal no Rio Grande do Norte,
reconhecendo o agente cultural como refugiado, apatrida ou migrante.
Os agentes culturais nbmades, parquistas ou em situagao de rua devem apresentar
declaracdo de associagdes, organizacdes de movimento social, declaracdo de
abrigos e assistentes sociais, entre outros documentos similares.
Os agentes culturais em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica deverao
apresentar:
i. Folha de resumo do Cadastro Unico atualizada (Ultimos 24 meses) que
comprove renda familiar per capita de até meio salario minimo; ou
ii. Comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC/LOAS); ou
ili. Comprovante de recebimento ou extrato de pagamento do Programa Bolsa
Familia (ou outro programa federal, estadual ou municipal de transferéncia de
renda); ou
iv. = Comprovante de recebimento de Seguro Desemprego; ou
v. Atestado de hipossuficiéncia, com identificacdo e assinatura do assistente
social que o emitiu; ou

vi. Comprovante de residéncia em area rural; ou
vii. Declaracao de vinculo ou matricula em instituicbes de ensino na modalidade
Educacao de Jovens e Adultos (EJA); ou
viii. Declaracdo de participacdo em projetos ou programas de alfabetizacéo e

letramento de jovens e adultos (Brasil Alfabetizado, entre outros).
No caso de agentes culturais mulheres (cis ou trans/travestis), agentes culturais
dissidentes de género e agentes culturais LGBTQIAPN+, ndao sera realizada a
verificacdo da autodeclaragcdo na etapa de habilitago.
A pontuacdo extra para pessoa idosa sera validada por meio de documento de
identificacdo com foto e CPF para verificacdo da data de nascimento.
Os agentes culturais circenses devem apresentar portfélio acompanhado de fotos
ou documentos comprobatdérios de atuacao profissional nas artes circenses.

12.4.1. Os documentos comprobatérios de pertencimento baseiam-se nos

modelos adotados por indicagdo das representacdes dos povos e
comunidades tradicionais do Rio Grande do Norte. Os didlogos entre
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a Secretaria de Estado da Cultura e a Fundagao José Augusto (FJA)
com o Ministério dos Povos Indigenas (MPI), Articulagdo dos Povos
Indigenas do Brasil (APIB), Articulacdo dos Povos e Organizagdes
Indigenas do Nordeste, Minas Gerais e Espirito Santo (APOINME),
Articulagdo dos Povos Indigenas do RN (APIRN) e com o Conselho
Estadual de Promocdo da Igualdade Racial (CONSEPPIR)
estabeleceram como processo de afericdo dos grupos afirmativos a
autodeclaracao (na etapa de inscricao) e a declaracao comprobatéria
de pertencimento étnico e de povos e comunidades tradicionais e
originarios (na etapa de habilitacdo). Os documentos sao
determinantes para a validagdo e a habilitacdo das propostas
enviadas para concorréncia as cotas e pontuacdes extras das
pessoas indigenas, ciganos, quilombolas e povos de terreiro de
matriz afro-amerindia e outros grupos.

12.4.2. As declaragdes comprobatorias de pertencimento (Anexo 06)
poderao ser apresentadas por audio, video, em Libras ou em outros
formatos acessiveis, nao podendo exceder o tamanho de 100 MB.
Serao aceitos, preferencialmente, arquivos em formatos MP3, AIFF,
MP4 e MOV.

12.5. No caso de cotas, o proponente e mais 02 (dois) principais integrantes da
proposta indicados ha inscricdo participam do processo de afericéo.

12.6. No caso de pontuacdes extras, apenas o representante participa do
processo de afericao.

12.7. A comprovacdo de residéncia sera dispensada para as inscricdes de
Coletivos/Grupos representados por Pessoas Fisicas pertencentes a
comunidades indigenas, quilombolas, ciganas, circenses, parquistas ou que
se encontrem em situagdo de rua. No lugar do comprovante de residéncia,
esses agentes culturais devem enviar:

a) Declaragdao de pertencimento (Anexo 06), no caso de agentes culturais indigenas,
quilombolas e ciganos;

b) Curriculo ou portfélio artistico cultural, no caso de agentes culturais circenses;

c) Declaragcdo de associagOes, organizacdes de movimento social, declaracdo de
abrigos e assistentes sociais, entre outros documentos similares, no caso de
agentes culturais em situacéo de rua ou parquistas.

12.8. E possivel apresentar recurso ao resultado da etapa de habilitagdo

exclusivamente pela plataforma maiscultura.rn.gov.br em até 03 (trés) dias
Uteis, a contar da publicacao do resultado.
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12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.8.1. Os recursos poderao ser apresentados por escrito, em video, audio,

em Libras ou em outros formatos acessiveis, ndo podendo exceder o
tamanho de 100 MB. Serao aceitos, preferencialmente, arquivos em
formatos MP3, AIFF, MP4 e MOV.

12.8.2. Nesse periodo, também sera possivel apresentar recurso ao resultado

das bancas de afericdo das politicas afirmativas.

12.8.3. Recursos direcionados a habilitagdo documental das propostas

devem ser interpostos na aba “etapa de habilitagdo”, enquanto
recursos direcionados aos resultados das bancas de afericdo das
politicas afirmativas devem ser interpostos na aba correspondente.
Recursos interpostos em abas erradas serdo desconsiderados.

12.8.4. Os proponentes que necessitarem de auxilio poderdo entrar em

contato pelo e-mail pnabrnpremiacao@secult.rn.gov.br ou pelo
WhatsApp: (84) 98614-4427.

Caso os documentos previamente apresentados nessa fase demonstrem
alguma irregularidade, o proponente pode apresentar recurso justificado em
conjunto com esses documentos devidamente corrigidos.

Os recursos apresentados apos o prazo, inclusive referentes a fases
anteriores, ou que tiverem por objeto o envio de documentos nao
encaminhados anteriormente no certame serdo desconsiderados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagao
sera divulgado na plataforma maiscultura.rn.gov.br.

Os proponentes nao selecionados dentro das vagas disponiveis fardo parte
da lista de suplentes, podendo ser convocados caso haja vagas
remanescentes.

13. RESULTADO FINAL

13.1.

Finalizada a fase de habilitacdo, o proponente selecionado devera informar

na plataforma maiscultura.rn.gov.br, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da
publicacdo do resultado, os dados bancarios da conta que recebera o

recurso e apresentar os seguintes documentos:

a) Coletivo/Grupo representado por Pessoa Fisica:

i)

i)

Certidao Negativa de Debitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao (aqui) (validade: 180 dias);
Certidao Negativa de Débitos Estaduais (aqui) (validade: 30 dias);
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i)

iv)

Certidao Negativa de Débitos Municipais (emitida pela prefeitura do
municipio sede do proponente);

Extrato bancario ou outro documento que comprove a veracidade dos dados
bancarios informados.

b) Coletivo/Grupo representado por MEI:

Vi.

Certidao Negativa de Debitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa
da Uniao (aqui) (validade: 180 dias);

Certidao Negativa de Débitos Estaduais (aqui) (validade: 30 dias);

Certidao Negativa de Débitos Municipais (emitida pela prefeitura do
municipio sede do proponente);

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(CRF/FGTS) (aqui) (validade: 30 dias);

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) (aqui) (validade: 180 dias);
Extrato bancario ou outro documento que comprove a veracidade dos dados
bancarios informados.

c) Pessoa Juridica (exceto MEI):

Vi.

13.2.

13.3.

13.4.

Certidao Negativa de Debitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao (agui) (validade: 180 dias);

Certidao Negativa de Débitos Estaduais (aqui) (validade: 30 dias);

Certiddo Negativa de Débitos Municipais (emitida pela prefeitura do
municipio sede do proponente);

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(CRF/FGTS) (aqui);

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) (aqui) (validade: 180 dias);
Extrato bancario ou outro documento que comprove a veracidade dos dados
bancarios informados.

O agente cultural que nao apresentar as certiddes solicitadas no prazo
estabelecido, ou que estiver em situagéo irregular em quaisquer certiddes ou
documentos entregues a Secretaria de Estado da Cultura, ndo podera
assinar o Termo de Premiagdo Cultural e sera desclassificado do processo
seletivo.

As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes
negativas, desde que nao haja referéhcia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a Administracio Publica.

No caso de desclassificacdo, sera convocado o proximo proponente da lista
de classificagdo, observando-se a quantidade de premiagdes, a distribuicdo
de cotas e a divisdo por regides, obedecendo a ordem de classificagdo dos
projetos.
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13.5.

13.6.

Nao receberdo recursos deste Edital os proponentes que se encontrem
inadimplentes com 6rgaos da Administracdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal.

Para as inscricdes representadas por Pessoa Fisica, a conta bancaria deve
ser da Pessoa Fisica. Para as inscricdes representadas por Pessoa Juridica
(inclusive MEI), a conta bancaria deve ser da Pessoa Juridica.

13.6.1.

13.6.2.

b)

13.6.3.

13.6.4.

13.6.5.

13.6.6.

A conta bancaria pode ser uma conta corrente ou poupancga ja
existente, sem necessidade da abertura de uma nova conta.

Nao serdo aceitas:

contas bancarias que possuam mais de 9 digitos (exceto o digito da
conta);

contas bancérias das instituigdes financeiras: Picpay Servicos S.A.
(codigo 380); PicPay Bank — Banco Mudltiplo S.A. (codigo 079); e
Mercado Pago (cédigo 323).

O agente cultural deve informar os dados separadamente:

Caddigo do banco;

Numero da agéncia;

Digito verificador da agéncia;

Numero da conta;

Digito verificador da conta;

Tipo de conta (corrente ou poupanca).

O proponente selecionado deve verificar previamente os dados
solicitados no preenchimento do formulario de dados bancarios.
Caso nao possua informacdes como digito verificador da agéncia ou
digito verificador da conta, o proponente devera entrar em contato
com sua instituicdo financeira para solicitar essas informagdes. Erros
nesses dados podem impactar os prazos de recebimento dos
recursos, sendo de responsabilidade exclusiva do proponente a
informacao correta, sem qualquer énus para a Secult/RN.

Recomenda-se que a conta bancaria do proponente seja
preferencialmente do Banco do Brasil, para que o recurso seja
desembolsado no mesmo dia do depdsito.

Caso a conta bancaria do proponente seja de outra instituicao
financeira, publica ou privada, observadas as vedacdes do subitem
13.6.2, sera necessdrio aguardar os prazos de compensacao
estabelecidos pelo Banco Central.
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14.

15.

TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Apds a conferéncia das certidbes e dados bancaérios, os proponentes
aprovados serdao convocados para assinar o Termo de Premiacao Cultural e
receber o prémio.

Apds a convocacgao, o proponente selecionado deve assinar o Termo de
Premiacdo Cultural na plataforma maiscultura.rn.gov.br em até 03 (trés)
dias uteis, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do suplente
para assumir sua vaga.

14.2.1. A assinatura do Termo de Premiac&o Cultural sera realizada de forma

digital pela plataforma maiscultura.rn.gov.br, na qual o proponente
devera abrir o documento, informar sua senha de cadastro na
plataforma e confirmar a assinatura. Nao é necessario imprimir o
termo, inserir assinatura de préprio punho ou realizar a assinatura por
certificagao digital no portal Gov.br ou similares.

Na hipdétese de agentes culturais inscritos por meio de cooperativas
culturais, tanto o agente cultural responsavel pela inscricdo (cooperado)
quanto o representante legal da cooperativa deverdo assinar o Termo de
Premiacéo Cultural.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural
sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), a Pessoa Fisica ou MEI
indicada como representante devera assinar o Termo de Premiagéo Cultural.

O agente cultural recebera o recurso em uma unica parcela, em conta
bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome), que foi indicada na

plataforma maiscultura.rn.gov.br.

DISPOSICOES FINAIS

15.1.

15.2.

O proponente é inteiramente responsavel por acompanhar todas as etapas
deste Edital e observar os prazos, ficando impossibilitado de recorrer no
caso da perda de algum prazo. Apds a inscricdo, o proponente deve,
portanto, ficar atento a todas as publicagbes na plataforma
maiscultura.rn.gov.br, no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte
(DOE) e demais canais oficiais da Secretaria de Estado da Cultura.

Este Edital e seus anexos estdo disponiveis na plataforma
maiscultura.rn.qov.br.
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15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e dos
documentos encaminhados, isentando a Secretaria de Estado da Cultura de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem,
étnico, de género, cultural, religioso ou outras formas de discriminagao,
capacitismo ou incitacdo a violéncia serdo imediatamente desclassificadas,
com fundamento no inciso IV do caput do Art. 3° da Constituicdo, garantidos
o contraditorio e a ampla defesa.

Os documentos que necessitam de assinatura podem ser assinados de
proprio punho (assinatura digitalizada ou impressa) ou por meio de
certificacdo digital, que pode ser feita gratuitamente pelo portal Gov.br
(aqui). Os agentes culturais ou terceiros ndo alfabetizados podem fazer uso
da impresséo digital.

Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de o
prazo final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana
ou ponto facultativo, sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

Se houver sobra de recurso neste Edital, o saldo remanescente podera ser
utilizado para contemplar os proponentes com propostas selecionadas em
outros editais ou podera ser direcionado para outras agdes da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB (Lei n.° 14.399/2022),
realizadas pela Secretaria de Estado da Cultura, cabendo exclusivamente a
Administracdo Publica determinar sobre a alocacdo dos recursos
remanescentes.

A Secretaria de Estado da Cultura podera, sempre que julgar necessario,
diligenciar o proponente para a verificacdo dos documentos apresentados
em qualquer etapa, por meio dos contatos cadastrados na plataforma
maiscultura.rn.gov.br.

No caso de identificacdo, a qualquer tempo, de irregularidades na
documentacdo apresentada em qualquer fase do processo seletivo, o
repasse de recursos podera ser suspenso ou cancelado, mediante prévia
comunicagao. O proponente ficara sujeito as sangdes civis, penais e
administrativas eventualmente cabiveis, bem como a devolugcdo dos
recursos financeiros indevidamente recebidos e aplicados.

Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao,
constatadas a qualquer tempo, implicardo a desclassificacdo do proponente.
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15.11.

15.12.

15.13.

15.14.

15.15.

15.16.

ANEXOS

A inscricdo do proponente implicara a aceitacdo das normas, prazos e
condi¢coes estabelecidas neste regulamento, em relacédo as quais nao podera
alegar desconhecimento.

O pagamento dos recursos esta condicionado a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como
mera expectativa de direito.

Os recursos orcamentarios necessarios ao atendimento deste processo
licitatério na modalidade concurso estardo de acordo com a Lei
Orcamentdria Anual da Secretaria de Estado da Cultura e com os recursos
especificos transferidos para o Estado do Rio Grande do Norte, oriundos da
Lei n.° 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB), referente ao exercicio financeiro de 2025. A indicacdo de Dotacdo
Orcamentaria sera informada pelo Setor Financeiro da Secretaria de Estado
da Cultura no decorrer da tramitagdo processual, apds autorizagdo do
Ordenador de Despesas, e/ou no momento da assinatura do contrato ou
instrumento juridico equivalente.

Os casos omissos porventura existentes ficarao a cargo da Secretaria de
Estado da Cultura.

Demais informacges podem ser obtidas pelo e-mail
pnabrnpremiacao@secult.rn.gov.br ou pelo WhatsApp: (84) 98614-4427.

Os seguintes anexos compdem este Edital:

Anexo 01 - Distribuicao das vagas: categorias, cotas e territorio;

Anexo 02 - Roteiro de Inscricéo;

Anexo 03 — Modelo de Curriculo Artistico-Cultural;

Anexo 04 — Autodeclaracao para Politicas Afirmativas;

Anexo 05 - Declaracdo de Reconhecimento de Iniciativa Realizada por Terreiro de Matriz
Afro-amerindia;

Anexo 06 — Modelo de Declaracdo Comprobatéria de Pertencimento Etnico e de Povos
Originarios e Comunidades Tradicionais;

Anexo 07 — Territérios ou areas de baixo IDH;

Anexo 08 - Lista dos editais PNAB RN;

Anexo 09 - Declaragéo de Representacado de Coletivo ou Grupo;

Anexo 10 — Declaragéo de Residéncia Atual por Terceiros;

Anexo 11 - Declaracao de Representacao por Cooperativa;

Anexo 12 - Orientagdes para Fotografias para Banca de Heteroidentificagéo;

Anexo 13 — Termo de Premiagao Cultural.
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